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Im Scheinwerfer

Unfallentwicklung der Reviere und Berei-
che im Ill. Quartal 1986

Reviere melde-  Unfalle

1. Abbau und Hamduung
Summe/Mittelwert 56,40

Reviere, deren Unlallzniler unter dem Mit-
telwert lag

Revier 9 g =
Revier 51 0 =
Revier 57 0 -
Revier 74 0 -
Revier 28 1 3461
Revier 25 1 4437
Revier 13 2 4939
Revier 22 1 54,16
Reviere mit unginstiger Unfallziffer
Revier 3 2 57,66
Revier 52 1 6194
Revier 16 (- 6258
Revier 53 2 7062
Revier 56 3 7360
Revier 58 2 7546
Revier 18 2 85,15
Revier 7 1 9328
Revier 6 6 106,25
2. Aus- und Vorrichtung
Reviere - Unfalle
pflichtige  je 106
Unfélle  Arbeits-
stunden
Summe/Mittelwert
28 66,69

Reviere, deren Unfallziffer unter dem Mit-
telwert lag

Revier 79 2 4932
Revier 33 3 52,10
Revier 32 3 5594
Revier 37 2 5889
Revier 30 5 66,03
Revier 73 2 6344
Reviere mit unginstiger Unfallziffer

8240
Revier 36 4 86,16
Revier 31 3 93,10

3. Sonstige Reviere
Revier

August 52‘0 m + 1 Brucken-

pflichtige  je 106
Unlalle.  Arbeits- Septem %20m
stunden kaobu 2330m

Summe/Mittelwert 7 26550 m‘i- hvx Brand|
Reviere, deren Unfallziffern unter dem Mit- 3.Fi 11/Di
telwert lagen Al i

Revier 61 0 - August m

Revier 82 0 - Fi If N, L

Revier 83 0 - August 370m

Revier 84 0 - September 1330 m

Revier 85 0 = Hi AM

Revier 86 [ — i 5

Revier 72 1 2315 ember  87.0m
Reviere mit unginstiger Unfallziffer I,

Revier 81 1 40,86

Revier 71 2 4513 40m

Revier 69 3 6207 1 Briickenfeld erstellt
4. Tagesbetrieb 0 -

Werkstatten & 1717

Ausbildung 0

In den Berichtsmonaten August, Sep-

1.846 tato
Reviersteiger Miller
Oktober 1.866 tato
%ﬁwv Raschen
August 2072 tato
September 1.760 tato

ln der Flozstreckenauffahrung wurde die
whdlen durch:

15
1. rl -
Vil Ri 1 i

August 2710m

September 2450 m

Oktober 1740 m + Brickenfeld
Reviersteiger Gygax, Joswig
Kolonnenfuhrer Amdt, Schumann

2 I VIl Ri.

1490 m

Die Gesteinsstreckenauffahrung  er-
brachte gute Leistungen:

Septem!
Oktober 1070m

Zum Jahreswechsel

Die vera auf den iemé der Welt hat der deutschen Steinkohle im nun
fast hinter uns Jahr groBe I gebracht. F — Beleg-

J - it und von sind in den letzten
Tagen dieses Jahres!

Bei uns auf Sophia-Jacoba zeigt sich eine verdnderte Situation. Auch wir merken dieses an den Men-
gen und bei den Eriésen. Die Haldenbesténde stiegen an. Dennoch hat der Grubenvorstand
keine oder &hnliche Das bedeutet aber anderer-
seits, daB wir weitere Leistungssteigerung und vor allen Dingen aber Kostensenkungen im néchsten
Jahr besonders anzustreben haben.
Unsere besonderen Aktivitaten in diesem Jahr galten auch weiterhin der Sicherung und Zukunft unse-
lss Unternehmens. So wurde der 8 mit der 4. Sohle. Unsere
im St zeigen gute
Weitere Vorhaben, wie der Bau eines ~
werk in Derne — Bau einer Ui
schaftskraftwerkes West und Ersatz der E-Filter I und Il in der
stellen MaBnahmen fir besseren Absatz unserer Produkte sowie im Umweltschutz dar'
Der dankt allen Kunden und Freunden des Unternehmens fiir die erfolg-
reiche Zusammenarbeit in 1986. Fir das kommende Jahr winschen wir Ihnen und Ihren Familien
Gliick, Gasundha/l und Zufriedenheit.

— Heizkraft-
der Bloaka 1 und 2 des Gemein-

Glickauf!
Der Grubenvorstand

fa  he

Bei Sophia-Jacoba ging es auch 1986 weiter auwarts, und hierzu haben alle Mitarbeiter beigetragen.
Die Forderung ist dank dieses leicht worden und das bei nicht immer
idealen geologischen Verhéltnissen. Natirlich haben alle dem Abbau vor- und nachgeschalteten
Betriebe diese Leistungssteigerung mit bewaltigt.

Unsere Ausbildung, sowohl unter als auch Gber Tage, hat in den letzten Jahren mit dazu beigetragen,
daﬂ unsere Belagschdl auf einem guten fachlichen Niveau steht. Dies ist auch in diesem Jahr durch

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

guten vor der Industrie- und * unter-
slnchon worden.
Fiir unsere Verkéufer gab es aufgrund des D« ind des niedrigen Ol- und wie-
derholt Probleme. Nur der personliche Einsatz eines ledan konnte das Anwachsen unserer Halden in
Grenzen halten.
Es bleibt zu hoffen, daB Politiker sich spéter an die jetzt im zum

Erhalt der deutschen Steinkohle erinnern.

Kolleginnen und Kollegen, im Namen des Betriebsrates bedanke ich mich fiir die gute und kamerad-
schaftliche Zusammenarbeit im Jahre 1986. Das Jahr 1987 mége Sophia-Jacoba mit negativen Ein-
fiassen von auBen damit ,wir* i an me Jahre kénnen.

Euch und Eueren winscht der Jahr 1987, in dem die Gesund-
heit im Vordergrund stehen soll. Das bevorstehende Wamnachlslasl mage von Glick, Zufriedenheit
und Zuversicht gepragt sein.

In diesem Sinne uns und allen, die uns gut gesonnen sind, ein herzliches
Glickauf!

Y

1. Vorsitzender




Leistungsstirkste
Gurtbandfordereranlage in der
Geschichte unserer Schachtanlage

Die Abbauschwerpunkte unseres Steinkohlenbergwerkes verlagern sich sowohl im Nord- als
auch im Siid-/Ostfeld zunehmend in Teufen, die unterhalb des Niveaus unserer Hauptférdersohle
liegen. Der Abbau wird sich mittelfristig zu etwa gleichen Anteilen auf diese Feldesbereiche
erstrecken und langfristig im Siid-/Ostfeld konzentrieren. Bereits Anfang der 90er Jahre werden
hier bis zu 5000 tvF/d aus Bauhéhen stammen, die im Niveau unterhalb der 4. Sohle liegen. Die-
ses Fordervolumen wird tber die in Ausrichtung befindliche 5. Sohle den Gesteinsbergen 4603
oder 4606 zugefiihrt, wo es iber eine Neigung von 18° auf das Niveau unserer Hauptfordersohle
gehoben wird. (Abb. 1)

Die erste fiir ein Fordervolumen von 5000 /
tvF/d ausgelegte Gurtbandanlage, die
auBerdem fir die auf- und abwarts
gerichtete Personenbefdrderung vorge
sehen ist, wurde unléngst im Diagonal
4603 in doppelstockiger Ausfiihrung
installiert. Sie wird in ihrer endgiiltigen
antriebstechnischen Auslegung uber die
Treibgeschwindigkeitsbereiche von 0,7
m/s bis 3,75 m/s stufenlos regelbar sein
und im Extremfall eine Kapazitat von ca.
3000 t/h erreichen

Die Antriebsstation lieferte die Firma
Gebr. Eickhoff. Es handelt sich um einen
Dreitrommelantrieb fir 1200 mm Gurt
breite, der fur eine maximale Leistungs
bestiickung von 6 x 450 kW vorgesehen
ist

Gurtberechnungen ergaben, daB bei
einer Breite von 1200 mm eine Mindest
bruchkraft von 450 N/mm erforderlich ist
eine GroBenordnung, die auf Sophia
Jacoba erstmalig zum Einsatz kommt
Aufgrund der Bedeutung dieser Anlage.
auf der tber Jahrzehnte etwa die Halfte
unserer Forderung bewegt werden wird,
muB die Gurtkonfektion hochsten, zum
Teil Gber die DIN-Norm hinausgehenden
Anspriichen geniigen. Die besten gurt

A\

L -/
|
|

Verladung eines Flachwickels auf parallel ste-  Parallelperspektivische Darstellung des Siid-/Ostleldes (Abb. 1)

hende Unterwagen (Abb. 2) Abziehen des Wickelkerns vom Korb auf der 4. Sohle (Abb. 3)
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Untertage

2

spezifischen Detailwerte erfiilite  die
Firma Phoenix, die dementsprechend
auch den Gurt lieferte

Die Kraftibertragung erfolgt Gber 71
Stahliseile von 9,5 mm Durchmesser, die
in einem Mittenabstand von 16 mm zu
einander verlegt sind. Diese Seile sind in
Gummi eingebettet, dessen Starke auf
der Oberseite 12 mm, auf der Unterseite
8 mm betragt. Die Gesamtdicke des Gur
tes betragt 30 mm, das Metergewicht
735 kp. Bei einer Gesamtlange von ca
3500 m wurden somit 260 Mp Férdergurt
installiert

Um diesen Gurt transport- und einzieh
gerecht anliefern zu kénnen, wurden 130
m lange Teilstiicke auf Flachwickelkerne
gespult, deren Abmessungen von 4000
mm Léange, 1350 mm Hohe und 1250 mm
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Umschlageinrichtung im Fillort HK. 4. Sohle; Umschlag des Wickelke

Blick in die Maschinenkammer am Koplpunkt des Diagonals 4603 (Abb. 5)

auf einem Tieflade
Abb. 4)

Breite, bei einem Gesamigewicht von
10,5 Mp die auBerst vertretbaren Dimen
sionen besaBen. Die Anlieferung dieser
Einzelwickel erfolgte Uber Schacht HK,
wo sie auf zwei parallel zueinander ste
hende Unterwagen eingehangt wurden
(Abb. 2 u. 3)

Im Fallort der 4. Sohle erfolgte der
Umschlag mit einer eigens hierfir mon
tierten Umschlageinrichtung der Firma
Muckenhaupt (Abb. 4) auf Tieflader, mit
denen die Wickel zum 4 km entfernten
Kopfpunkt des Diagonals 4603 transpor
tiert wurden. Zum weiteren Umschlag
vom Querschlag auf den in der Maschi
nenkammer (Abb. 5) montierten Wickel

des Wickelkerns auf dem Wickel
bock beim Abspulvorgang (Abb. 6)




bock (Abb. 6), diente eine Rangierkatze
nebst Schwerlastgehange der Firma
Muckenhaupt. Die 130 m langen Gurtab.
schnitte wurden unter Umschlingung der
beiden rickwartigen Antriebstrommeln
zunéchst ins Untertrum der Bandanlage
eingelassen, wobei letztlich bis zu 20 Mp
Hangabtriebskraft Uber Klemmen der
Firma Wagener abgefangen werden
muBten (Abb. 7).

Nach dem Einlassen jeweils einer Teil-
lange (Abb.8) erfolgte die Verbindung
mit dem folgenden Gurtabschnitt durch
Vulkanisation vor Kopf der Antriebssta-
tion. Die hohen Anspriiche an die Dauer-
festigkeit der Verbindung machte eine
Uber die DIN-Norm hinausgehende Ver-
bindungslange von 34 m erforderlich, in
welcher die Seile stufenformig nebenein-
andergelegt (Abb. 9), unter Verwendung
gur ‘erbindung

mit einer Heizanlage der Firma Wagener
mit 15 bar Druck und einer Temperatur
von 155°C einvulkanisiert wurden
(Abb. 10)

Nach dem Einbringen des Gurtes im
Obertrum wird die Anlage nach 26
Arbeitstagen und zweischichtiger Bele-
gung Anfang Dezember rundgeschlos-
sen. AnschlieBend erfolgt der Einbau der
fir die Personenbeforderung vorgesehe
nen Auf- und Absteigehilfen sowie im
Januar 1987 die dem zunéchst erwarte-
ten Fordervolumen entsprechende vor.
laufige elektrische Bestiickung des
Antriebes. In seiner endgiiltigen antriebs
technischen Auslegung wird diese
Anlage mit einer ,geneigten Schachtfor-
derung vergleichbar sein und damit die
Produktenforderung und Personenfah-
rung im Sid-/Ostfeld ber Jahrzehnte
sicherstellen. UMI

Einbringung des Gurtes ins Obertrum der
Bandanlage (Abb. 8)

Einbringen des Gurtes unter 189 Neigung, Ab!anqen der Hangabtriebskraft mit Wagener-Klem

men (Abb.

Ausrichten der Seile vor der Gurtvulkanisation (Abb. 9)

2weier G

mittels Wagener-

(Abb. 10)
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Ubertage

Druckprobe am ,,Dietrich Buss-Kessel” im
Heizkraflwerk Sophia-Jacoba

Als Ergebnis zehnjahriger Forschung und Entwicklungsarbeit fir die Kohlenstaubverbrennung,
beginnend mit der Fluicit-Heizkesselanlage an Schacht 5 tber eine Versuchsanlage fir den Ein-
satz niederflichtiger Kohlen (wir berichteten in Heft 2/85), steht mit dem neuen Heizkraftwerk
Sophia-Jacoba ein neuartiges Konzept kurz vor einem bahnbrechenden Erfolg. Wird der neue
Anthrazitstaubbrenner, fiir den weltweit mehr als zwei Dutzend Patente erteilt sind, funktionieren?

Ist Anthrazit wirklich ein ,Feuerléschmittel”

, wie einige behaupten? Die Antwort auf diese Fragen

wird sich spatestens mit der Inbetriebnahme dieser Demonstrationsanlage zeigen.

Am 11. November 1986 wurde mit einer
Druckprobe des Kessels 12 durch
den Technischen Uberwachungsverein,
Aachen, ein weiterer Abschnitt auf dem
Weg zum Erfolg der miihevollen Entwick-
lungsarbeit besiegelt, mit dem bedeu-
tungsvollen Ziel, den Absatz des Fein-
kohlenanfalls bei der Steinkohlengewin-
nung zu sichern.

Im Rahmen einer Feierstunde, in Anwe-
senheit von leitenden Herren unseres
Unternehmens sowie der fiir die Entwick:
lung, Planung und Ausfiihrung des Pro
jektes zustandigen Ingenieure und Tech.
niker, wurde das traditionelle Stempelin
des Kesselschildes vorgenommen.

Der Montageleiter des ausfuhrenden
Unternehmens, Balcke-Diirr, Dipl.-Ing
Erkelenz wies auch bei seiner Begru-
Bung auf diese alte Tradition hin, und daB
das Stempeln des Kessels nach der
Wasserdruckprifung erfolgt, um diesen
Vorgang amtlich zu

r

BWD RieB, Oberingenieur Wenz

verein, Aachen, den Stempel des TUV's
zur Verfiigung zu stellen und den ersten
der vier Siegel in die Nieten zu pragen

Auch Dipl-Ing. Nedel bestatigte, daB
man hier beste Arbeit vorgefunden habe
und daB es besonders erfreulich sei, daB
keine Unfalle vorgekommen seien. Er
winschte dem Bauherrn, den Herstellern
und Planern, daB der Kessel die gesetz-
ten Vorstellungen hinsichtlich Leistung,
Wirtschaftlichkeit, Verfigbarkeit, Umwelt
frev und Sicherheit erfillen

Die Teilnehmer wurden sodann uber den
Verlauf und den gegenwartigen Stand
der Bauarbeiten informiert. Es seien
unter anderem 700 Tonnen Profileisen
Bleche und Rohre zerschnitten und
geformt worden, um sie fiir diese Kessel-
anlage verwendbar zu machen. Weiter
fihrte er aus, daB der Komplex fir eine
Gesamtleistung von 30 Dampf pro
Stunde, mit einer Temperatur von 505
Grad Celsius und einem Druck von 61
bar ausgelegt sei

AnschlieBend kam Dipl.-Ing. Erkelenz zu
dem SchiuB, daB trotz intensiver Suche
keine undichte SchweiBnaht gefunden
werden konnte und daB alle Beteiligten
auf dieses gute Ergebnis stolz sein dirf-
ten. Er bedauerte jedoch sehr, daB der

werde, so daB er sich insgesamt als eine
lohnende Investition bestatige. Dipl.-Ing
Nedel brachte nun den ersten Prage-
stempel des TUV's an das Kesselschild
an

Der Leiter des Technischen Buros von
Sophia-Jacoba, Oberingenieur Wenz, als
Projektleiter dieses Heizkraftwerkes aber
auch der vorausgegangenen Vorhaben
zeigte umfassend und im Detail alle Etap-
pen der mehr als zehnjahrigen Entwick
lung und Erprobung des neuartigen
Brenners fiir kohlenstaubgefeuerte Anla-
gen auf. Unter anderem fiihrte er aus, daB
nach Ablauf des von der Ruhrkohle AG
und dem Ingenieurbiro Dr. Schoppe,
Geretsried, gemeinsam durchgefihrten
Forschungs- und Entwrcklungsvoma
bens, .E kol

sorgung der Schachtanlage 5 auf
Sophia-Jacoba in die Tat umgesetzt wor-
den. Diese Anlage sei heute noch ein
satzbereit und wirde mit einem Gemisch
aus Anthrazit- und Braunkohlenstaub
betrieben. Das groBe Ziel, besonders im
Hinblick auf den Feinkohlenabsatz, sei
jedoch immer gewesen, die Entwicklung
eines Brenners fir den Einsatz von rei
nem Anthrazitstaub aus der Forderung
Sophia-Jacoba. Dem entsprechend
wurde 1983 auf der Schachtanlage /3 in
Huckelhoven ein Brennerprufstand*
errichtet mit dem Ziel, ein Verfahren und
die Vorrichtung zum Verbrennen insbe-
sondere von reaktionstragem Kohlen
staub zu entwickeln und zu erproben. Die
Laufzeit dieses Vorhabens endet 1987
Alle aus diesem Vorhaben in mihsamer
Kleinarbeit bis jetzt gewonnenen
Erkenntnisse und Erfahrungen seien Vor-
reiter fur das neuartige Konzept des
Heizkraftwerkes, an dessen Entwicklung
und Erprobung bzw. Errichtung und
Betrieb sich spontan durch entspre:
chende Forderungen insbesondere die
Europaische Gemeinschaft mit Sitz in
Brissel und das Bundesministerium fir
Forschung und Technologie in Bonn
beteiligten

Oberingenieur Wenz pragte nun den
2zweiten Stempel in das Kesselschild.
AnschlieBend wurde Bergwerksdirektor
RieB gebeten, den dritten Stempel an
das Kesselschild anzubringen. Als Ver
treter und im Namen des Vorstandsvor
sitzenden BA Buss trieb er unter dem
Beifall der Gaste mit einem kraftigen
Hammerschlag das Siegel in die Kupfer:
niete

Den letzten Schlag auszufihren war nun

wichtigste Beteiligte, Herr Ber:
Buss heute nicht anwesend sein konne.
BA Buss habe dieses Projekt entschei-

ng fir den Leiter der Planung

ter Zemvalhe«zungen Lau'zell 55 ¢ v975
bis 30. 6. 1976, nunmehr bei Sophia-Ja-
coba und mit Dr. Schoppe

dend gefordert, mit einem ]
Anteil an seiner Entwicklung. In Dankbar-
keit habe man sich deshalb erlaubt, die-
sem Kessel einen Namen zu geben: den
Namen ,Dietrich Buss-Kessel”. Dipl.-Ing
Erkelenz gab seiner Hoffnung Ausdruck,
daB Herr Buss und die Gewerkschaft
Sophia-Jacoba am Erfolg der Anlage viel
Freude haben mégen. Man habe den
Namen des Kessels in einen eigens pra-
parierten Hammer eingraviert, der nun
zum Stempeln des Kesselschildes zur
Anwendung komme. Er bat nun Herrn
Nedel vom Technischen Uberwachungs-
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auf dessen Priifstand in Geretsried die
eigentliche Entwicklung eines neuartigen
Kohlenstaubbrenners  mit dem Ziel,
JErsetzen von leichtem Heizol im Zentral-
heizungsbereich durch Kohlenstaub®
begonnen habe. Dieses Vorhaben habe
eine Laufzeit vom 1.11.1976 bis
31.10. 1977 gehabt

Die gesammelten Erfahrungen und
Erkenntnisse seien alsbald mit der
JErrichtung und dem Betrieb einer koh-
lenstaubgefeuerten Prototypanlage nach

von der Kraftwerksunion, Dipl.-Ing. Witt-
chow. Man habe zur Entwicklung des
Projektes mit ganzem Herzen beigetra-
gen, und es sei als eine interessante Auf-
gabe zu sehen. Sophia-Jacoba habe
wieder einmal einen Weitblick fur die
zukdnftige Entwicklung gezeigt. Dipl.-Ing.
Wittchow dankte allen Beteiligten herz-
lich. Er dankte auch Oberingenieur
Wenz, der immer eine Antriebskraft, ein
Mitstreiter und Fihrer bei der zu leisten-
den Arbeit sei und sie mit immer neuen
Gedanken erfille.

Nachdem das letzte Siegel angebracht
war, trafen sich die Teilnehmer zu einem

dem System Schoppe® zur

1sein. wi
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Informationen aus dem Betrieb

Gesamtiibersicht 3. Quartal 1986

Forderung und Leistung des Grubenbetriebes
unter Tage

Im 3. Quartal erreichte die verwertbare Forderung mit 569.722
tvF den hochsten Quartalswert dieses Jahres. Der Anstieg um
21.287 tvF gegenuber dem Vorquartal konnte in 66 Forderta-
gen, erbracht werden. Die durchschnittliche verwertbare Tages-
forderung lag mit 8.632 tato vF um 509 tato vF = 557% unter
dem Wert des Sie betrug im
Juli bei 23 Arbeitstagen 9.008 tato vF, im August bei 21 Arbeits-

Belegschaft

Jeweils letzter Arbeitstag des Berichtszeitraumes

Statistik: 2.Quartal 3. Quartal Entwicklung
1986 1986 bsolut in%
Arbeiter unter Tage ~ 2.664 2662 - 2 -008
Arbeiter Uber Tage 1.321 1.526 +205 +15,52
Arbeiter insgesamt 3985 4.188 +203 + 509
Angestelite 835 849 + 14 + 168
4820 5.037 +217  + 450

tagen 8.411 und im bei 22 8.450 tato
vF

Die Leistung des Grubenbetriebes unter Tage stieg trotz des
der T um 36

kgvF/MS auf 3.839 kgvF/MS an. Dieses gute Ergebnis wurde
im wesentlichen vom Monat Juli bestimmt, der mit 3.946
kgvF/MS die hochste monatsdurchschnittliche Leistung seit
August 1985 erbrachte. Im August und im September verrin-
gerte sich die Leistung auf 3.809 bzw. 3.753 kgvF/MS.

Auch im 3. Quartal galt zur Sicherung der Arbeitsplatze fir
unsere weiterhin der Eir

stop. Mit Beendigung des Schuljahres und dem Beginn einer
neuen Ausbildungsperiode ergaben sich wesentliche Verénde-
rungen in unserer Belegschaft. Sie erhohte sich um 217 auf
5,037 Mitarbeiter und Uberschritt damit erstmals die 5.000-
Marke. Da aufgrund gesetzlicher Bestimmungen auch in unse-

rer die bisher mit gutem Erfolg durchgefiihr-
Statistik [ [ ten im BVJ und BGJ mit Beginn des
2.Quartal  3.Quartal  absolut in% neuen Schuljahres entfielen, wurden, unter Nutzung der vorhan-
1986 1986 denen , iIn Umfang Jugend-

Arboitst "y 8 +1000 liche in die Mit der
(DSAON fiihrung des VBGJ verringerte sich die Anzahl der in
vF absolut 548435  569.722 +21 27+ 388 seni EGRIUng 9 216 at
Wi Tag g4t B = 557 g9.Bei279 fir die waren
%-Anteil vF an brt 48553 5164 + 3H - am Q 569 bei unserer Gesell-

Leistung tvF/MS UT 3803 3839 + 0036 + 095

schaft belegt. Die Gewerkschaft Sophia-Jacoba hat es auch in
diesem Jahr als soziale Verpllichlung angesehen, die vorhan-
denen Kapazitaten auszunutzen und so einer groBen Zahl von

Der Anteil der verwertbaren F
verbesserte sich um 3,11%-Punkte 8ul 51 84%. Wahrend in
den Monaten Juli und August mit 52,36% und 52,82% beson-
ders ginstige Werte zu verzeichnen waren, trat im September
ein Ruckgang auf 49,81% ein

Tagesbetrieb

Die F von F , der der
wieder Mit

133.867 t wurden 17 223( =1 40% weniger Formkohlen her-
gestellt als im Vorquartal. Im Tagesdurchschnitt betrug der
Rickgang 490 tato = — 19,46%. Der durchschnittliche Tages-
ausstoB ging von 2.379 tato im Juli auf 2.045 tato im August und
1.646 tato im September zuriick.

Der AusstoB an RA-Briketts verringerte sich im Tagesmittel um
82 tato = 10,86% auf 673 tato. Er fiel von 691 tato im Juli im
August auf 498 tato ab, stieg jedoch im September mit 821 tato
wieder an

Die Extrazitproduktion war starker als die Herstellung von RA-
Briketts von der ricklaufigen Entwicklung betroffen. Sie verrin-
gerte sich um 23,14% = 408 tato auf 1.355 tato. Die durch-
schnittliche Tagesproduktion betrug im Juli 1.688, im August
1.547 tato und fiel im September auf 825 tato ab. Damit ging der
Anteil des Extrazits an der Gesamtproduktion um 3.21%-
Punkte auf 66,82% zuriick.

en durch einer
den Weg in das spalere Beru!sleben 2u offnen
Bei der unter Tage
ergab sich als Saldo der Abgange und der Ubernahme von
ehemaligen Auszubildenden ein Anstieg um 35 Mitarbeiter.

Jubilare

Ihr 1" Drei
Jubilare konnten fir 40jahrige ueue Dienste in unserem Unter-
nehmen geehrt werden.

Fehlschichten

In der Hauptferienzeit des Jahres erhohten sich die entgange-
nen Schichten im Untertagebetrieb um 391%-Punkte auf
34,34%, im Ubertagebetrieb um 7,76%-Punkte auf 32,84%, so
daB fir die Gesamtanlage ein Anstieg um 5,10%-Punkte auf
33,84% zu verzeichnen war.

Mit dem Anstieg der L der L

5,249%-Punkte und im Ubertagebetrieb 734% Punkte betrug,
war in beiden Betriebsbereichen ein Riickgang beim Anteil der
infolge Krankheit ausgefallenen Schichten zu verzeichnen. Er
betrug im L 05 und im ( 0,81%-
Punkte.

(FP- fielen im Untertage-
betrieb 1. 559 im Ubertagebetrieb 874 und damit fir die
Gesamtanlage 2.433 im 3. Quartal an. Ihr Anteil an der Fehl-

Tonnen verwertbare Forderung im Tagesdurchschnitt
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Informationen aus dem Betrieb

Untertage tvF/Mann und Schicht

betru unter Tage 0,88%-
Punkte, im Tagesbemsb 097% Punkte und im Mittel fur die
Gesamtanlage 0,91%-Punkte.

Statistik Fehlschichten in %
2 2 Entwicklung
2. Quartal 3. Quartal
1986 1986

Unter Tage 3043 34 34 +391
davon Krankheit 9,40 -050
Uber Tage 2508 32 84 +7.76
davon Krankheit 757 6,76 -081
Insgesamt 2874 3384 +510
davon Krankheit 882 818 -064

tember bei 56,44 Unfallen je 106 Arbeitsstunden. Im Ubertage-
betrieb waren zum ersten Mal in diesem Jahr mit Juli und
August zwei Monate frei von meldepflichtigen Unfallen. Im Sep-
tember betrug die Unfallziffer 8,71 Unfalle je 108 Arbeitsstun-
den. Seit 1982, in dem die Monate September und Oktober
erstmals ohne Unfélle waren, konnten damit bis zum Ende des
3. Quartals 11 Monate, also nahezu ein ganzes Jahr, mit der
Unfallziffer 0,00 gemeldet werden.

Absatz
(Vergleich 3. Quartal 1986 /. 1985)

Der sich, bezogen auf das 3. Quartal

Die im n 15,89% im Juli
auf 2201% im Augusl und war im Seplember m-l 17,73% wie-
der C erreichte die Urlaubs-

des Vorjahres, um 67.735 tvF = 12,93%. An dieser Entwicklung
war der Export mit einem Riickgang um 50.335 tvF = 18,08%
beteiligt. Der Inlandsabsatz sank um 17.400 tvF = 7,09% ab.
Damit erhohte sich der Anlell des inlandischen Marktes am

quote bei 14,80% im Juli, im August mit 27,70% den
Wert des Jahres und ging im September auf 13,80% zuriick.
Die K war im L mit 941% im Juli
weiterhin sehr hoch, fiel im August auf 8,19% zuriick, stieg
[edoch im Seplember mit 9,05% wieder iber die 9%-Marke. Im

stieg die im Juli zwar auf 7,72%
an, blieb jedoch in den beiden folgenden Monaten mit 621
bzw. 6,37% unter der 7%-Marke.

um 3,14%-
Punkte au‘ 4999%. Beim Expon lag Frankreich, das im Vor-
quartal als groBten

abgeldst hatte, mit einem Anteil von 37,49% an der Spitze. Es
folgten mit 29,12% GroBbritannien an der zweiten Stelle und
Belgien mit 22,65% an Stelle drei

Der am weitesten entfernte Kunde war im 3. Quartal Argenti
nien.

Beim lag der Absatz in den HuK-Bereich um

Der Aufwand fir die L bei

infolge Krankheit, Kur oder Verletzung betrug im Juli 1.046.233
DM, im August 841.445 DM und im September 1.052.572 DM.
Er Gbertraf mit insgesamt 2.940.250 DM den Wert des Vorquar-
tals um 89587 DM = 314%. Da sich die Anzahl der
um 1.006 = + 504%
auf 20.958 Schichten erhoht hatte, verringerte sich der Aus-
gleichsbetrag um 2,59 DM auf 14029 DM/Schicht. Die Bela-
stung der Tonne durch die

gen fir L sank /
quartal geringfiigig von 5,20 auf 5,16 DM/tvF ab.

dem Vor-

Grubensicherheit

Die Unfallziffer war

5,350 niedriger als in 1985. Die Lieferungen an Kraftwerke blie-
ben um 8,429 unter dem . In beiden
zog der Absatz im September deutlich an

Investitionsvorhaben
Frischwetterschacht Ostfeld (Schacht 8)

der
worden war, wurden Anfang August die Teufarbeiten im Karbon
aufgenommen. Am 23. 8. wurde die Schachtrohre bei Teufe 604
m mit dem aus der 2. Richtstrecke Osten aufgefahrenen Stich-
querschlag auf der 4. Sohle durchschlagig. Bereits am 30. d. M
wurde die Wetterfiihrung der 4. Sohle umgestellt, so daB iber
den Schacht, bei gedrosselter Leistung, 3.500 m? Frischwetter

sich
dem Vorquartal um 3,78 auf 3601 Unlalle je 108
An dieser glnstigen Entwicklung waren beide Betriebsbereiche
beteiligt. Die Unfallziffer des Untertagebetriebes sank um 3,90,
die des Ubertagebetriebes um 3,36 Punkte ab.

Unfalle je 108 Arbeitsstunden

Statistik: [%] (<] Entwicklung
2.Quartal 3. Quartal absolut in%
1986 1986

Untertage 5831 5441 -390 - 669
Ubertage 6,54 3,18 -336 -5138
Gesamtanlage 39,79 3601 -378 - 950

Im Grubenbetrieb unter Tage wume im Mona( Juli mit Aaoe
Unfallen je 106
Quartals verzeichnet. Sie lag im Augusl bei 5934 und im Sep~
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pro Minute werden. Am 15. September war die Ver-
bindung des mit dem auf dem
Niveau — 610 m so daB die Te wieder

aufgenommen werden konnten. Bemerkenswert ist, daB die
Arbeiten mit einer Abweichung von nur wenigen Tagen im vor-
gesehenen Zeitplan blieben, keine Unfalle zu verzelchnen
waren und bei einer
Bereich von 1—1,5 cm von dem vorgegebenen Wert mit besonv
derer Prazision durchgefiihrt worden sind.

Filteranlage fir Extrazitlauge

Die aufgrund der ) g
sind in Bearbeitung.

Bau einer Hydraulikwerkstatt

Die Detailp! gen wurden
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Bau eines Heizkraftwerkes

von 02 bis auf 0,5 m 8 des
Betriebsablaufs ergaben sich in bis zu 72 m langen Strebab-
durch am und teilweise

Nach der fur das und
das Maschinenhaus konnte mit dem Anbringen der Verklei-
dung und den Arbeiten am Dach begonnen werden. Die Mon-
tage des Kessels wurde aufgenommen. Fir die dem Heizkraft-
sind die Stahl-

werk
bauarbeiten in Ausfihrung.

Abbaureviere Juli—September 1986
Gesamtiibersicht

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

angebaute Kohle. Da sich das untere Bergemittel mit Méchtig-
keiten zwischen 25 und 45 cm verfestigt hatte, wurde Anfang
Juli damit begonnen, den Panzer auf diese Bergemittel zu
hobeln. Diese MaBnahme wurde Mitte August abgeschlossen.

Statistik @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
Juli 1711 649 21.341 79 20
August 1.847 737 21.445 75 9
September 978 738 12724 74 7

Die geringere Gesamtstrebéffnung fihrte nahezu auf der
2u einem des t der
ausloste. Ende August

Juli 1215 439 15.652 9% 23
August 1.208 434 14958 93 22
September 1.286 464 14.262 95 33

Die Anzahl der im T: in Abbau

Streben verringerte sich um 0,17 auf 645 Betriebspunkte. Der
Anteil der mit Schildausbau ausgeristeten Betriebe erhohte
sich bei im Mittel 6,41 Streben/d auf 99,38%. Im Jull und Sep-

erreichte der Streb die nach Westen abgesetzte Kopfstrecke,
so daB der planmaBige Abbau gestundet wurde. Er konnte
Mitte September, nachdem der Streb um 108 m auf 120 m ein-
gekurzt worden war, wieder aufgenommen werden. Bei Ausnut-
zungsgraden der Hobelanlage von 6357% im Juli, 74,12% im
August und 61,44% im betrug die H

stung 3,21 bzw. 3,30 und im September 2,29 m2/min. Laufzeit
Die Selbstkosten des Revieres Iaqen im Juli um :XJ.37% und im
Augusl um 32,56%

sie d-esen Wert um 15,67%.

tember kamen 100% der
ben. im August waren es 97, &% Die mumsva verwenbare

mit
1 .235 tato vF um 45 tato vF = 3, 52% unter dem Wert des Vor-

Hobelstreb Fl6z GroB-Athwerk Revier 6

quarias. y Statistik: Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit

Bei, mit 95 cm, mittlerer forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
sich der il an der F tato vF keit m/d kgvF/MS cm

keit um 5 auf 26 cm.

Die die YUl 956 383 10926 74 9

in allen drei Monaten der Berichtszeit Uber der 4-m-Marke lag, ;:g:’:,:‘be, % gg? '9% ;: ;l

blieb im Quartalsmitiel mit 445 m/d um 0,15 m = 326% unter o'\ o peir 1075 245 11499 72 16

dem Wert des 2. Quartals. Monats-@ L :

Bei im D 185 i i je Tag und max. 1.323 564 15.044 72 "

sich die ion geringfi-

gig um 0,04 Gewinnungsschichten/Tag = 2,12%.

Die durchschnittliche Revierleistung erhohte sich um 21
kgvF/MS = 082% auf 14.965 kgvF/MS. Diese positive Ent-
wicklung wurde wesentlich von dem guten Ergebnis des
Monats Juli besnmml

Die mittlere blieb mit
2,47 m2/min. Hobellaufzeit um 009 mi’lmm = — 3520 unter
dem Wert des Den besten

wert erzielte der Hobelstreb FI6z Grauweck Revier 3 mit 330
m2/min. im Monat August.

Der
auch im 3. Quartal iiber 50%. Er umerschnn ;edoch mit 5’!96%
den Wert des 2. Quartals um 2,15%-Punkte.
Monatsdurchschnittswerte Gber der 70%-Marke wurden von
Revier 3 mit 74,12% im August und von Revier 16 mit 72,59%
im Juli und 75,58% im August erreicht.

Von unseren Abbaurevieren wurden im 3. Quartal 357.856 m®
Kohle und 87.884 m?® Berge Das

Der Streb war weiterhin mit 2 Gewinnungsschichten/d belegt
und erreichte Mitte September seine Baugrenze. Die Gesamt-
férderung des Revieres belvug 137.779 WF, von denen 136481
tvF in 127 Abbau

den. In dan letzten Monalen der Laufzeit erreichte die Hobelan-
lage
von d7,45% im Juli, 49,39% im August und 50,84% im Septem-
ber. Die Hobelschnittleistungen je Minute lagen bei 2,48; 2,39
bzw. 1,94 m2. Die Selbstkosten des Revieres in DM/tvF lagen
in allen drei Monaten Uber dem Mittelwert der Abbaureviere,
den sie im Juli um 43,39%, im August um 35,96% und im Sep-
tember um 46,19% Uberschritten. In der Berichtszeit war die
Lagerung durch eine
gekennzeichnet. Anfang Juli standen in der unteren Strebhalfte
sechs Spriinge mit einem Gesamtverwurf von 35 m an. Von
den Stérungen muBten zwei mit Verwurfshohen von 1,2 bzw. 1.3
m mittels itet werden. Im war in
der oberen Strebhalfte ein Sprung mit 05 m Verwurf, ein
Sprung mit 22 m anwurl und ein Sprung mit 1,3 m Verwurf zu

einer verwenbalen Forderung von 526.096 tvF.

Die der iere in DM/
vF stiegen gegeniiber dem Vorquartal um 4,08% an. Das ent-
spricht in etwa der tariflichen Lohnerhéhung ab 1. Juli d. J
(4.05%).

Hobelstreb Fl6z Grauweck Revier 3

Das Revier war im Juli mit 209 im August mit 2,00 und im Sep-
tember mit

Bei el 27 m stan-
den 135 m im volien Stein an und muBlen gesprengt werden.

Hobelstreb FI6z GroB-Athwerk Revier 7

Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
August 966 467 12.087 n 24
belegt. Die
Der i Streb

Lagerung war tektonisch, bis au' einen von der zum
Hauptantrieb streichenden Sprung, dessen Verwurfshohe sich

wurde nur im Augusl an drei Taqan mit msqesaml 6 Verhieb-
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schichten belegt. In dem tektonisch ungestorten Betrieb trat bei
in FG und in Floz auf
der 8 starker aus den Versatz

auf. Neben einigen kirzeren Abschnitten im Streb brachte auch
der 60 m nordlich vom Hauptantrieb anstehende Teil der Band-
strecke starke Tropfwasserzuflisse.

klotzig ; i
gen im Oberfl6z und festem ver-
ursachten Stérungen.

Hobelstreb Fl6z Hils Revier 16

Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 9 Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
Statistik: @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- o Jesind kgUF/MS _om s
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge Juli 979 331 18.499 84 6
tato vF keitm/d  kgvF/MS cm  cm August 1.290 433 19408 85 11
September 1411 475 16211 8 31 1o i i4p 8 L

Der planmaBige Abbau wurde Mitte

Der im Juli und August stérungsfreie Streb, konnte jedoch aus

Die Bauhohe liegt im Ostfeld dstlich der 7. Abteilung 4. Sohle
und hat bei einer streichenden Lange von 750 m einen Kohlen-
vorrat von ca. 200.000 tvF. Der Abau wird bei aufgefahrenen
Begleitstrecken nahezu parallel zur 7. Abteilung von SO nach
NW gefiihrt. Die Strebausristung besteht aus einem MIIV-Pan-
zerforderer und einer SIIG-+ sowie

Griinden nur mit 1,09 bzw. 1,33 Verhieb-
schichten/d beieq( werden. Im September waren es im Tages-
Ab Mitte dieses Monats
stand im umeren Slrebdnnel ein Sprung mit einer Verwurfshbhe
von 1,5 m an, der jedoch bis zum Monatsende wieder ausge-
laufen war. Zusatzliche Behinderungen ergaben sich dadurch,

a2 daB das in langeren

Oe7r—1 5 m eingesetzt we?c;er: konnen. Forderer und GQW(I::; L Inutks, om de

nungsittel sind. mit 80/160 kW Mkoren und abschnmswecse das Llegenda vom H;b::l g; zu 20 cm tief
bestickt, sie konnen mit 0,6/1,22 bzw. 0,38/0,75 m/sec gefah-

ren werden. Der Streb war mit durchschnittlich 2,17 Gowm Yocdam Sireb d‘;::chgefuhn tien, musien wegm:::;nleslBeer:
nungsschichten/d belegt. Da der Abbau aus emem von 2,87 m2/min. im Juli, 291 m2/min.

hauen wurde, muBte der
Hauptantrieb um 30 m stérker gerickt wevden Die Lagerung

im August und 2,73 m?/min. im September wurden mit 72,59%;
75,58% bzw. 6508% |m Saplember weiterhin besonders hohe

war ungestort. Stellenweise war die Kohle am F

angebrannt. Das Revier brachte bereits im Anlaufmonat trotz

der durch die ein gutes Be-
is. Bei einem der

anlage von 61,67% betrug die Hobelschnittleistung 2,34 m2/

min. Laufzeit. Die Selbstkosen des Revieres in DM/tvF lagen

erreicht. Die Revier-
selbstkosten in DM/IvF lagen im Juli um 5,28% hoher als der
Abbaurevierdurchschnitt, im August wurde dieser Kennwert um
13,88% und im September um 17,17% unlarscnnnen Von Juli
bis sich die 22,82%.

um 21,99% unter dem D t aller
und im Monat den Wert aller
Abbaureviere. 2 . "
we Hobelstreb FIdz Meister Revier 18
Statistik @ Tages- @ Verhieb- Revier-  Machtigkeit
A i forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
Hobelstreb Floz Merl Revier 13 TatovE. Ckotmid” ks o o
Statistik @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit August 540 269 5985 80 29
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge  September 1.034 491 10753 80 23
tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm
Juli 2091 415 25503 132 36 Der Streb ging Ende August planmaBig im Abbau. Die Bauhohe
ggrst - ?%“’ :5‘ fg% :g? g ist an das Diagonal 4330 angeschlossen und liegt sidlich des
prember 2 .98 4 im April eingestellten Hobelstrebes Fl6z Meister Revier 17. Sie

Im Juli waren durchschnittlich 2,0, im August 2,10 und im Sep-
tember 1,95 Gewmnungsscmcmenld im Einsatz. Bei einer Ver-

hat eine streichende Lange von 650 m und einen Kohlenvorrat
von ca. 130.000 tvF. Der Abbau wird von Osten nach Westen
gefihrt. 400 m in Abbaurichtung sind sowohl die Kopf- als auch
die Bandstrecke nach S"dan abgesetzt worden. Der Streb ist

der
von 54,02% im Jull aui 5089% im August und 39 75% im Sep-
tember Minute Hobel-
laufzeit von 2,64 auf 276 bzw 3,16 m2. Die Selbslkoslen des
Revieres stiegen von Juli bis September um 23, o an. Sie
lagen im Juli um 32,20, im August um 28, 74 und im Seplembev
um 14,81% unter dem D
Folge der, in Hinblick auf
aufgefahrene Bandstrecke, verkiirzte sich der Streb von Anfang
Juli bis Ende September um 106 auf 177 m. Behinderungen
des Betriebsablaufs ergaben sich im Juli im unteren Strebteil
durch feste Kohle und ein teilweise sehr festes Bergemittel, das

mit einem , einer SIIIG-Hobel-
anlag der Flrma und zu
ca. 25% mit K1.1 der Firma Die

Antriebe des Forderers und der Gewinnungsanlage sind mit
80/160 kW polumschaltbaren Motoren bestiickt und konnen mit
0,6/1,22 bzw. 0,38/0,75 m/sec gefahren werden. Da der Streb
aus einem Schragaufhauen entwickelt wurde, muBte der Haupt-
antrieb 45 m starker geriickt werden als der Hilfsantrieb. Die

waren sehr Bereits im Anlauf-
monat standen im Bereich des Hilfsantriebes zwei Storungen
und oberhalb des Hauptantriebes eine Stérung mit Verwurfsho-
hen von 03—0,8 m an, die im Verlauf des Abbaus, bei nahezu

den Einsatz von machte.
behinderten in diesem Monat starke D i in

parallem zu den , haufig ihre Auspra-
Weitere des

der Kopfstrecke die Arbeiten im Bereich des Hilfsantriebes. Im
August und September war mit dem Hilfsantrieb ein parallel zur
Koplfstrecke streichender Sprung mit geringer Verwurfshohe zu

in der aus zum Teil

sophia-jacoba 4/86

ung
ergaben sich durch langere Abschnitte mit zum Teil starkem
Tropiwasser, das bei in Forder- und Abbaurichtung einfallen-
dem FI6z in der Bandstrecke austrat und auBerdem durch stel-
lenweise die bei bis
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Heizkraftwerk: Kamin wéhrend der Bauarbeiten

zu 90 cm zum Teil durch Ankern und Verpressen angebaut wer-
den konnten. In der Bandslrecke war wegen starker Druck- und
Qu g mit einer parallel ver-
laufenden Storung der Emsalz von zwei Senkladern erforder-
lich. Die gt spiegein sich
auch in den Kennziffern des Reviers wider. Bei

strecke fihrte. Das Revier war in den letzten beiden Monaten
seiner Laufzeit nur noch mit einer Gewinnungsschicht/Tag
belegt. Es war nicht an die Grubenwarte angeschlossen. Die
Selbstkosten in DM/tvF lagen im Juli 196,99% und im August
285,679% Uber dem Abbaurevierdurchschnitt

Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 23

Statistik O Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung  Kohle Berge
tato vF keitm/d  kgvF/MS cm  cm
August 781 1,80 11241 120 48
September  1.126 259 12317 118 48

Das Revier ging Ende August planmaBig in Abbau. Die Bau-
hohe liegt nordéstlich des Diagonals 4810 und schlieBt nord-
westlich an den Abbau des Hobelreviers 20 an. Sie hat bei
einer voraussichtlichen streichenden Baulange von 470 m
einen Kohlenvorrat von ca. 200.000 tvF. Der Abbau wird von
Sidwesten nach Nordosten gefihrt. Die Koplstrecke wird zum
zweiten Male benutzt. Im Streb ist ein MIlIV-Férderer, eine SIIIP-
Hobelanlage und Schildausbau der Typen RHS der Firma Thys-
sen und Bockschilde der Bochumer Eisenhiitte eingesetzt. Der
Panzerforderer und die Gewinnungsanlage werden mit 80/160
kW polumschaltbaren Motoren angetrieben. Der Panzer kann
mit 0,65/1,30; der Hobel mit 0,38/0,75 m/sec gefahren werden
Das Revier war im Anlaufmonat mit 1,80 und im September mit
durchschnittlich 191 Gewinnungsschichten/Tag belegt. Das
mit Méachtigkeiten von 25—40 cm anstehende Bergemittel war
in den Anlaufmonaten sehr fest und wurde auf der ganzen
Streblénge getrankt. Die Anlaufschwierigkeiten wurden ver-
starkt durch vier Sprunge, von denen je zwei im oberen und im
unteren Strebteil mit Verwurfshéhen von 0,4—0,5 m zu durchér-
tern waren. Weitere Erschwernisse ergaben sich durch starkes
Tropfwasser in der Kopfstrecke und aus dem Streb in die
austretende Der
grad der Gewinnungsanlage lag in beiden Monaten unter 50%,
er betrug im August 4099 und im September 41,66% Die

graden der Hobelanlage von 28,86% im August und 41,94% im
September betrug die Hobelschnittleistung 1,94 bzw. 2,50 m2/
min. Laufzeit. Die Selbstkosten des Reviers lagen im Anlaufmo-
nat 91,58% und im September 24,18% uber dem Durchschnitt
der Abbaureviere

Hobelstreb Fl6z Rauschenwerk Revier 22

Schr des Hobels sich von 1,60 m2/min.
im August auf 2,10 m2/min. Laufzeit im September. Die Selbst-
kosten des Reviers lagen um 27,52 bzw. 23,74% hoher als das
Mittel der Abbaureviere.

Hobelstreb Fl6z Meister Revier 25

Statistik @ Tages- @ Verhieb- @ Revier-. Machtigkeit Statistik @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge forderung geschwindig- leistung Kohle Berge

tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm tato vF keit m/d kgvF/MS  cm cm

Juli 428 128 5.069 96 36 Juli 808 641 8.655 77 33

August 303 091 4175 95 50 August 555 425 6.366 81 30

@ Laufzeit 1.058 299 13.663 104 29 @ Laufzeit 920 621 9.409 75 37

Monats- @ Monats-@

max 1741 490 20.567 108 29 max. 1.263 720 12.153 75 42

Der Abbau wurde Ende August vor Erreichen der Baugrenze

Grinden Das Revier hat
|61 511 tvF geférdert, von denen in 150 Arbeitstagen 158.721
tvF im Abb: onnen worden sind. Der

Verwurf einer sueckenparallel nahezu 135 m unterhalb der
hatte sich bis zur
Emslellung des Abbaus aul eine Schubhohe von 9 m verstarkt
Bei einer Storungslange von 315 m standen 18 m im vollen
Stein an, die mittels Sprengarbeit bearbeitet werden muBten.
Weitere Erschwernisse ergaben sich durch Tropfwasser in

Der Abbau wurde Mitte August eingestellt. Zuvor hatte Streb in
der Bandstrecke ein den Abbau begrenzendes Storungsbindel
erreicht. Er wurde in der Kopfstrecke um 40 m vorgedruckt. Die
Gesamtforderung des Revieres betrug 102.776 tvF, 100.323 tvF
wurden in 109 Arbeitstagen beim planmaBigen Abbau herein-
gewonnen. Auch in den letzten Monaten der Laufzeit luhrten
n
klotzig hereinbrechendem Hangendnachfall. Anfang Augusl
wurde mit dem Hauptantrieb ein Sprung mit 1.3 m Verwurfs-
hohe erreicht, der den Einsatz von Sprengarbeit erforderlich

mehreren Strebabschnitten, das bei dem starken F
in Forderrichtung zu austretendem Schlamm in der Band-

machte. bei der Al erga-
ben sich in der Bandstrecke durch starke Druck- und Queller-
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scheinungen. Das Revier wurde mit zwei Gewinnungsschich-
ten/Tag belegt, die Ausnutzungsgrade der Hobelanlage betru-
gen im Juli 48,78 und im August 34,78%, die Schnittleistung
des Hobels verringerte sich von 2,02 m2/min. im Juli auf 1,86
m2/min. Hobellaufzeit im August. Die Revierselbstkosten in
DM/tvF Gberschritten den Abbaureviermittelwert im Juli um
50,37 und im August um 86,42%

Hobelstreb Fl6z Merl Revier 28

Statistik @ Tages- @ Verhieb- @ Revier- Machtigkeit
forderung geschwindig- leistung Kohle Berge
tato vF keitm/d  kgvF/MS cm
Juli 1.430 681 22.382 133 34
August 1.396 581 18427 125 43
September 1.148 682 14158 111 62

Im Juli waren im Durchschnitt 1,83, im August bei 16 Arbeitsta-
gen 2,13 und im September bei 15 Arbeitstagen 2,47 Gewin-
nungsschichten/Tag eingesetzt. Der Streb wurde im Juli bei
tektonisch ungestorter Lagerung um 26 auf 123 m verlangert.
Im letzten Drittel des Monats August wurde bei einer Streb-
lange von 136 m mit dem Hauptantrieb die Umfahrung des Dia-
gonals 4308 erreicht, der planmaBige Abbau gestundet und der
Streb um 42 m eingekirzt. Bei Wiederaufnahme des Abbaus
Anfang September stand der Streb mit dem Hilfsantrieb an der
mit Anhydrit verfillten Untersuchungsstrecke. Auf einer Streb-
lange von insgesamt 100 m wurde diese Strecke mittels
Sprengarbeit und Hobeln in wenigen Tagen durchortert. In der
zweiten Monatshélfte wurde am Ende der Umfahrungsstrecke
der Abbau wieder gestundet und der Streb um 32 m verlangert
Wahrend der Berichtszeit wurden Ausbauarbeit und Abforde-
rung durch Bergeeinlagerungen im Oberfléz und sporadisch
auftretenden Hangendnachfall behindert. In einigen Nachfallzo-
nen muBte t werden. Bei Schr des
Hobels von 1,76 m2/min. Laufzeit im Juli, 153 m2/min. im
August und 1,70 m2/min. im September, betrugen die Ausnut-
zungsgrade der Hobelanlage 58,60; 61,72 bzw. 62,01%. Die
Selbstkosten des Revieres lagen im Juli 28,92%, im August
16,31% und im September 341% ginstiger als der Durch-
schnittswert der Abbaureviere. Sie erhohten sich von Juli bis
September um 33,31%,

Schacht 3 (Fi rE/gegeben Reg. Pras. Dusseldorf)

g

sophia-jacoba 4/86

Heizkraftwerk: Montage des Kessels

Aus- und Vorrichtung

Auffahrung Juli August Sept
m m m
Sohlige Ausrichtungsstrecken 184 21 E 21
Gesteinsdiagonale 323 289 279
Blindschacht 27 34 27
Flézstrecken u. Flozberge 2072 1.720 1.938
Aut- und Abhauen 275 134 216

Von den 606 m sohligen Gesteinsstrecken entfielen 392 m
gleich 64,69% auf das Nordfeld. Fir den AufschluB des Ostfel-
des wurden 214 m gleich 35,31% aufgefahren.

In den wichtigsten Ausrichtungsbetrieben wurden folgende Auf-
fahrungen erzielt

AD Merl aus Wetterbriicke Diag. 4620 220m
Diag. 4606 zur 5. Sohle 251 m
GroBdiagonal 4324 307m
Blindschacht 4710 87m
Verlangerung Umtrieb Schacht V zur 9. RStr, 4. Sohle 335m
Rohrstrecke z. Klaranlage Scht. 2/3, 4. Sohle 121m

Das AD Merl hat mit 314 m seine Endlange erreicht. Im Diago-
nal 4606 wurde FI6z Langenberg durchfahren. In der Verlange-
rung zum Umtrieb Schacht 5 wurde die Ladestrecke Floz Merl
(alt Revier 20) durchfahren. Die Auffahrung der Rohrstrecke zur
Klaranlage Schacht 2/3 wurde im August von der neu aufge-
stellten zweiten eigenen Ausrichtur

Im Fl6z wurden 5.730 m Strecken aufgefahren. Davon 2.303 m
gleich 40,19% mit Teilschnittmaschinen
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Barbarafeier in Oberbruch

Wie in jedem Jahr hatte die Grubenbeamtenvereinigung die Angestellten unseres Unternehmens
zur Barbarafeier in die Festhalle Oberbruch eingeladen. Eine groBe Anzahl der Belegschaftsange-
hérigen und viele Gaste hatten diese Einladung wahrgenommen. Betriebsfiihrer Anton Wicke
begriBte die Anwesenden insbesondere den Grubenvorstand, Dr. Hans-Dieter Russell und
Arbeitsdirektor Heinz PreuB, herzlich und wies auf die Bedeutung dieser traditionellen Begegnung
hin, deren Hintergrund das Fest der heiligen Barbara, die Schutzpatronin der Bergleute, sei.

.Sankt Barbara feiern, das ist eine
besonders schone bergménnische Tra-
dition, eine Tradition, die wir pflegen, weil
ihr tieferer Gehalt unverandert Gultigkeit
hat", begann Dr. Russell die traditionelle
Festansprache des Grubenvorstandes,
und weiter fubr er fort

.Es ist einmal des Bedirinis, mit dem
Blick in das zuriickliegende Jahr im festli-
chen Rahmen Dankbarkeit und Freude
zu zeigen und auszudricken, Dankbar-
keit und Freude Gber das, was dem Berg
unter gelungener Beherrschung seiner
Kréfte abgerungen wurde. Und es ist zum
anderen mit dem Blick nach vorne die
Bitte um Schutz vor Gefahren und um
den Segen Gottes fir die kommenden
Aufgaben. Und es ist auch die Werbung
um Anerkennung der Leistung des Berg-
mannes fir unsere Volkswirtschaft

Der Grubenvorstand begriBt es sehr,
daB die Grubenbeamtenvereinigung all
jahrlich dieses schone Fest ausrichtet
Wir danken allen, die sich um die Vorbe
reitung dieses Abends verdient gemacht
haben

Herr Buss bedauert sehr, heute abend
nicht dabei sein zu konnen. Er tut dies
um so mehr, als dieses Barbara-Fest das
letzte innerhalb seiner aktiven Dienstzeit
ist. Die Verdienste von Herrn Buss wer-
den an anderer Stelle ausfihrlich gewir-
digt werden. Wenn wir aber Herrn Buss
heute unsere GriBe mit den besten
Genesungswiinschen ubermitteln, dann
tun wir dies auch mit dem Respekt vor
seiner Leistung und mit dem Respekt vor
seinem personlichen Engagement in 12
Jahren harter Arbeit im Dienste unseres
Unternehmens. Diese letzten 12 Jahre
waren in der Geschichte unseres Unter-
nehmens wichtige Jahre, sie waren wich-
tig im Hinblick auf die technische Weiter-
entwicklung und auf manche unterneh-
menspolitische Weichenstellung. Herr
Buss hat an den erzielten Ergebnissen
und Erfolgen maBgeblichen Anteil

Am 1. Januar 1987 wird Herr Esser den
technischen Bereich und den Vorsitz im
Grubenvorstand Gbernehmen. Wir wiin-
schen Herrn Esser viel Bergmannsgliick
und sind sicher, daB wir eine gute
Zusammenarbeit zum Wohle unseres
Unternehmens und zum Wohl der Men
schen, die in ihm arbeiten, haben wer-
den.

Liebe Mitarbeiterinnen und liebe Mitar-
beiter!

Wenn ich sagte, daB wir bei diesem Bar-
bara-Fest Dankbarkeit und Freude aus:

Grubenvorstand Dr. Hans-Dieter Russell

drucken wollen, dann haben wir in der
Tat allen AnlaB, dies zu tun.

Wir werden in diesem Jahr eine Forde-
rung erreichen, die im Niveau der letzten
Jahre liegen wird. Die Schichtleistung
des Grubenbetriebes unter Tage wird
besser als im Vorjahr sein. Wir haben
manches zur inneren Starkung des
Unternehmens tun kénnen und getan. Im
Rahmen unserer Investitionsprogramme
wurden bereits begonnene Vorhaben
weitergefihrt oder abgeschlossen, neue
Projekte wurden aufgenommen.

Die Vervolistandigung unserer Aufberei-
tungsanlage durch ein neues Labor und

Betriebsgebaude konnte bereits im Frih-
jahr vollendet werden

Der Frischwetterschacht 8 wurde im
August dieses Jahres mit der 4. Sohle
durchschlagig. Inzwischen wird dieser
Schacht weiter zur 5. Sohle geteuft. Die
Arbeiten machen gute Fortschritte. Wir
sehen der Vollendung im kommenden
Jahr entgegen.

Der Bau des neuen Heizkraftwerkes auf
der Schachtanlage 1/3 in Hickelhoven
geht ziigig voran.

Im Absatz gab und gibt es wegen der
veranderten Wettbewerbsverhaltnisse
auf den internationalen Energiemarkten,
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also bei Ol, Erdgas und Importkohle,
zunehmend Schwierigkeiten. Wir spiren
dies bei den Mengen, und wir spiren
dies bei den Erlosen. Dennoch sind die
Dinge im abgelaufenen Jahr noch so
gelaufen, daB wir ein ausgeglichenes
Ergebnis erwirtschaften werden.

Liebe Mitarbeiterinnen und liebe Mitar-
beiter!

Wenn wir zuriickschauen auf das jetzt zu
Ende gehende Jahr — morgen ist schon
der 1. Advent —, dann konnen wir mit
Freude und Dankbarkeit feststellen, daB
in allen Bereichen unseres Unterneh-
mens mit viel personlichem Einsatz sehr
gute Arbeit geleistet worden ist. Dafir
schulden wir Ihnen Dank. Und diesen
Dank méchte ich Ihnen im Namen des
gesamten Grubenvorstandes abstatten.
Ich weiB, daB Sie, meine hochverehrten
Damen, zusammen mit ihren Mannern an
den taglichen Mihen und Sorgen des
Betriebsalltags teilgenommen haben
Sicher haben Sie auch oft Verstandnis
fur einen Einsatz zeigen missen, der
Uber der ublichen Norm liegt. Wir wissen
daB dies nicht leicht ist. Um so dankba:
rer sind wir Ihnen!

Wenn wir den Blick in das kommende
Jahr tun, denn muB dies vor dem Hinter-
grund der wirtschattlichen Entwicklung in
unserem Land, vor dem Hintergrund des
Ener und der Er P
geschehen.

Die wirtschattliche Entwicklung unseres
Landes wird weiterhin einen positiven
Trend zeigen. Obwohl nach 4 Jahren
einer wirtschaftlichen  Aufwartsentwick-
lung zyklische Ermidungserscheinungen
nicht ungewohnlich waren, hat der Sach-
verstandigenrat der Bundesregierung in
den letzten Tagen festgestellt, daB es
gute und solide Aussichten fur eine Fort-
setzung des Aufschwungs gibt

Der Steinkohlenbergbau hingegen geht
in eine schwierige Zeit. Diese Zeit ist
gekennzeichnet durch den Verfall der
Preise fur Importenergien, durch den
Tiefstand des Dollar-Kurses und des
Pfund-Kurses und durch eine sehr unbe-
friedigende Auftragslage der Stahlindu
strie. Das bedeutet geringeren Absatz
und steigende Halden. Und das bedeutet
einen erhohten Subventionsbedarf der
Steinkohle.

Wer Kritik am erhohten Subventionsbe-
darf der Steinkohle Ubt, muB daran erin
nert werden, daB das einzig Bestandige
im Energiemarkt der Wechsel ist. Ener-
giepolitik ist keine Sache des kurzen
Atems. Sie muB angesichts eines wach-
senden Energiebedarfs und einer rapide
zunehmenden Weltbevolkerung langfri-
stig angelegt sein. Die deutsche Stein-
kohle war wahrend der Hochpreisphase
ein preisdampfender Regulator. Umge-
kehrt muB man jetzt sehen, daB die
offentlichen Hilfen wahrend der nun zu

Autmerksame Zuhérer in der Festhalle Oberbruch

tik. Die deutsche Steinkohle muB in die-
sem Konzept ihren bewahrten Platz
behalten.

Der kurzlich erschienene Energiebericht
der Bundesregierung spricht auf der
einen Seite von einer Fortsetzung der
bisherigen Kohlepolitik. Der Bundes-
kanzler hat dies in diesen Tagen mehr-
fach bekraftigt. Dafiir sind wir ihm dank
bar. Auf der anderen Seite wird in dem
erwahnten Energiebericht der Bundesre-
gierung eine Konzentration der Forde-
rung auf die kostenginstigen Anlagen
gefordert. Was dies bedeutet, wird sich
in den nachsten Jahren zeigen. Positiv
festzuhalten ist, daB die Bundesregie-
rung in diesen Tagen eine Erhdhung der
Kokskohlenbeihilfe und eine Verschie-
bung des Termins fir die Verpflichtung
des Bergbaus zum Ruckkauf der Natio-
nalen Kohlenreserve um 2 Jahre be-
schlossen hat. Dies zeigt, daB man einer-
seits Verpflichtungen, wie man sie zum
Beispiel in Zusammenhang mit dem Hit-
tenvertrag Ubernommen hat, einhalt
Andererseits will man aber offenbar den
Multiplikator durch eine Reduzierung der
Forderung andern.

Von den beiden offentlich geforderten
Verbrauchsbereichen, namlich Stahlindu
strie und Kraftwirtschaft, kommt fir
Sophia-Jacoba nur die Kraftwirtschaft in
Betracht. Im (brigen missen wir uns mit
mehr als 50% unserer Produktion dem
Wettbewerb des freien Marktes stellen
Dies bedeutet eine groBe Herausforde-
rung

In der Vergangenheit konnten wir stei-
gende Kosten durch Preiserhhungen
ausgleichen. Das ist vorbei. Im Gegen-
teil, unsere Erlose kommen zunehmend
unter Druck. Das bedeutet den unaus-

durchstehenden D 1
werden mussen mit den immensen Vor-
teilen, die unsere Volkswirtschaft durch
sehr billige Importenergien hat. Die
Streuung der Versorgungsquellen im
Sinne einer optimalen Versorgungssi-
cherheit war und ist richtige Energiepoli-
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hlichen Zwang, unsere Leistung zu
steigern und die Kosten zu senken. Das
ist der Appell, den wir an Sie und an alle
Mitarbeiter unseres Unternehmens rich
ten missen. Nur wenn wir diesen Appell
ernst nehmen, werden wir die vor uns lie-
gende Durststrecke hinter uns bringen

Aber wenn wir es tun, werden wir es
schaffen. Niemand kann genau sagen
wie lange diese Durststrecke dauern
wird. Aber es ist keine Frage, ob das
Energiepreisniveau wieder steigt, son.
dern nur, wann und in welchem Umfang
dies geschehen wird. Zwei Olkrisen
haben wir hinter uns: die erste 1973, die
zweite 1979. Und die dritte kommt
bestimmt

Liebe Mitarbeiterinnen, liebe Mitarbeiter!
Die heilige Barbara wurde und wird
gerade deshalb verehrt, weil sie sich
nicht hat unterkriegen lassen. Sie ver-
stand sich, wie der mitteldeutsche
Schriftsteller Franz Fiilhmann es in sché
ner Schlichtheit ausgedriickt hat, auf das
Finden von Licht im Dunkeln®. Dieses
Licht der Hoffnung und Zuversicht soll in
unseren Herzen brennen. Gehen wir dem
neuen Jahr mit erhobenem Haupt, mit
Schwung, Tatkraft und Zuversicht entge-
gen. Die Zuversicht ist noch immer eine
wichtige Voraussetzung fir den Erfolg
gewesen.

Und nun wollen wir die Tagessorgen hin
ter uns lassen und zunftig Barbara feiern
Sie, meine Damen, geben diesem Abend
den besonderen Glanz. Die Herren wer-
den sich beim Tanzen gerne von Ihnen
mitreiBen lassen. Moge das Barbara-
Fest 1986 einen glicklichen und harmo-
nischen Verlauf nehmen. Wir wollen
diese Stunden genieBen

Ihnen und Ihren Familien wiinsche ich
von ganzem Herzen ein unbeschwertes,
aber auch besinnliches Erleben dieser
vorweihnachtlichen Adventszeit. Mit der
Adventszeit rickt auch das neue Jahr
1987 schon in greifbare Nahe. Ich wiin-
sche Ihnen und Ihren Angehérigen Gliick
und Zufriedenheit und vor allem Gesund
heit. In diesem Sinne rufe ich Ihnen zu
ein herzliches und kraftiges Gliickauf!
Nach diesen Ausfihrungen von Dr. Rus-
sell folgte ein buntes Programm mit
anschlieBendem geselligen Beisammen-
sein, unter der musikalischen Begleitung
der Sophia-Jacoba Big-Band
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Steinkohle 1986

Die Entwicklung in den vergangenen Monaten auf dem Energiemarkt und die gegenwartige
Situation der Steinkohle sind als recht prekér anzusehen. Fakten und Tendenzen lber diesen
ProzeB werden im jiingst veréffentlichten Jahresbericht 1985/86 des Gesamtverbandes des
deutschen Steinkohlenbergbaus aufgezeigt und untersucht. Nachfolgend werden wieder
Ausschnitte aus dem Kapitel Energiewirtschaft und einige darstellende Tafeln unseren Lesern

wiedergegeben:

5 Merkmal der geg
tigen Lage auf den Weltenergiemarkten
ist der Preisverfall bei allen Primérener-
gien. Ausgeldst durch die kraftige Stei-
gerung der Rohdlférderung kam es im
Frihjahr 1986 zum volligen Zusammen-
bruch des OPEC-Preissystems. Auch
der Rickgang des US-Dollar-Kurses
den

trug dazu bei, daB das Olpreisniveau in
sich zusammenstirzte und die Preise fir
Erdgas und Kohle mit sich gerissen hat
Dies ist der vorlaufige Hohepunkt einer
Entwicklung, die mit den Olkrisen von
1973/74 und 1979/80 begonnen hat und
infolge der Weltrezession, aber auch des
sparsameren Umgangs mit Energie, die
Energiemérkte in Kaufermarkte hat
umschlagen lassen.

Doch die Nachfrage nach Energie zeigt
mittlerweile wieder deutlich nach oben.
Die Zeiten eines sinkenden Energiever-
brauchs in den westlichen Industrielan-
dern zu Beginn der achtziger Jahre
waren offensichtlich nur ein Zwischen-
spiel. Seit 1982 ist der Weltenergiever-
brauch beschleunigt angestiegen und
erreichte 1985 fast 11 Mrd. t SKE. An der
Verbrauchssteigerung hatten die Ent-

a wieder einen

schnittlich hohen Anteil. Aber auch in
ist der Ei

den

brauch gestiegen
Eine in vielen Weltregionen wachsende
Wirtschaft sowie die weiterhin stark
zunehmende Bevolkerung in der Dritten
Welt, die sich nach Einschétzung der
UNO von gegenwartig knapp 5 Mrd. bis
2000 auf iber 6 Mrd. Menschen vermeh-
ren wird, werden den Energiebedarf ver-
groBern. Auch die

Weltvorréte an Erdo!

1156 Mrd 11985
(= 1665 Mrd.{ SKE)
witschattich

verlangt dringend nach einem
ten Energieangebot fir diesen Teil der
Welt

rung der L vor allem

Nach der Welt-Energie-

in den Entwicklungslandern, kostet Ener-

gie.

@ Es besteht daher kein Zweifel: Die
Energienachfrage wird auch in
Zukunft weiter zunehmen.

belauft sich der jahrliche Ver-
brauch der nichtkommerziellen Energien
auf Uber 1 Mrd. t SKE. Das ist mehr als
der gesamte Energieverbrauch von
Japan und der Bundesrepublik Deutsch-
land zusammengenommen. Diese Gro-
macht_deutlich, daB selbst

® Ein Ver-
brauchsanstieg von etwas mehr als

wesentlich hohere Beitrage erneuerbarer
der sowie

2%, wie er von vielen Ei
ten nicht ausgeschlossen wird, wirde
im Jahr 2000 ein Energieangebot von
16 Mrd. t SKE erfordern. Das ist rund
die Halfte mehr als was zur Zeit zur
Verfiigung steht.

der Solar- und Windenergie, nicht ausrei-
chen werden, um die nichtkommerziell
genutzten Energien zu ersetzen.

Damit werden
® die sowie

Neben der Deckung dieses
Energiebedarfs geht es um ein weiteres
Problem: Mit der Verbrennung von Holz
in den Entwicklungslandern, der wichtig
sten sogenannten nichtkommerziellen
Energie, sind groBe wirtschaftliche und
okologische Gefahren verbunden. Dies

die Kernenergie auch kinftig ganz
den

2u decken haben;
@ Kohle und

sowie
uber die Kerntechnik verfligen;

@ die Entwicklungslander immer starker
auf das Mineralol zuriickgreifen, das
ihnen eine relativ einfache Deckung
ihres Zusatz- und Substitionsbedarfs

Dort, wo die
zungen zur Kohlenutzung gegeben
sind, wird auch die Kohle verstarkt
zum Einsatz gelangen.

Welche Auswirkungen auf den Energie-

verbrauch wird der Verfall der Energie-

preise haben?

Grundsétzlich wirken niedrige Energie-

preise verbrauchssteigernd. So kommt

die Kommission der Europaischen
in einer

fiir den Fall eines nachhaltigen Olpreises

von 15 $/b zu dem Ergebnis, daB der

der Zwolfer-Gi

schaft 1990 um bis zu mehr als 100 Mio. t

SKE hoher liegen wird als urspriinglich

Dieser Zuwachs wurde

maBig in den einge-
setzt werden missen, da diese Uber

gend vom Ol getragen, in einem
geringeren Umfang auch vom Gas.
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Andererseits wird bei niedrigen Olprei-
sen ein Teil der Olférderung und das Aut-
suchen neuer Olquellen unwirtschaftlich
Das American Petroleum Institute rech-
net bei Olpreisen um 10 $/b langerfristig
mit einem Forderausfall von fast 50%
allein der US-Foérdermenge ar;\ Erdol und

nicht als und die

[o] wenn auch geringfiigig,

verheerenden Folgen fir die Weltwirt-

noch auf 660 Mio. t zu. Ob die Reorgani-

schaft haben konnen, die die
heit gezeigt hat. Die Weltwirtschaftskrise
zu Anfang dieses Jahrzehnts, von der
sich die Industrielander gerade zu erho-
len beginnen, und die in Afrika und in

Erdgas. Die e

anderen

haben bereits ihre Explorationsausgaben
rigoros gekurzt

Die der

von importierten Kohlenwasserstoffen

Weltvorréte an Erdgas

nimmt damit aber kinftig wieder zu, und
die Ungleichgewichte zwischen den Vor-
raten von Erdol und Erdgas in den
OPEC-Landern und in der Sowjetunion
einerseits sowie dem Verbrauch in den

werden sich verstérken.

Mittelfristig ist als Konsequenz medn%;r
Energiepreise, insbesondere beim Ol,
mit einem Wiedererstarken der Marktpo-
sition der OPEC zu rechnen. Das ist
auch deren erklartes Ziel. Damit tragt die
gegenwartige Entwicklung — wenn ihr
nachgegeben wird — bereits den Keim
einer erneuten Krise in sich.
Energiewirtschaftlich kommt es deshalb
gerade jetzt darauf an, den augenblickli-
chen Verlockungen des Olmarktes zu
widerstehen, sparsam mit Energie umzu-
gehen, die Versorgung mit Energie kri-
senfest auf unterschiedliche Energietra-
ger aus verschiedenen Quellen aufzutei-

regionen immer noch nicht zum Still-
stand gekommene Entwicklung der Ver-
luste an Pro-Kopl-Einkommen, die sich

sation des =
stems dazu fihrt, die Energieproduktivitat
der Industrie zu erhohen und damit den
Olverbrauch zu senken, wird sich erst
noch zeigen mussen.

Der gesamte bisherige Ruckgang im
WeltmineralGlverbrauch war allein durch
die Entwicklung in den westlichen Indu-

seit 1979 auf 10% summiert haben,

v

98,7 Bl m” 1985
= 1174 Mrd. t SKE)

machen das

Hier sank der
Olverbrauch seit 1979 von rund 2 Mrd. t
um mehr als 20%. Diese Entwicklung
volizog sich in erster Linie iber Einspa-
rungen im Verbrauch, wirkungsvolleren
Oleinsatz und Ersatz von Ol durch
andere Energietrager. Hinzu kam die
ungiinstige Weltkonjunktur.

Seit dem Friihjahr 1986 hat sich das Bild
in den Industrielandern jedoch gewan-
delt: Der Olverbrauch steigt wieder an.
Das gilt fiir alle Olprodukte einschlieBlich
des schweren Heizols.

Die Schatzung der Internationalen Ener-
gie-Agentur, der Olverbrauch werde in
den OECD-Léandern in diesem Jahr um
25% steigen, ist bereits von der tatsach-
lichen  Entwicklung  Uberholt Die
Zuwachsraten sind Uberall zweistellig
Wohin wirde diese Entwicklung, wenn
sie anhalt, fihren? Welche Auswirkungen
konnte sie haben und welche Gefahren
drohen vom  Zusammenbruch  der
Olmarkte?

Der Rickgang der Weltférderung vollzog
sich ausschlieBlich zu Lasten der OPEC,
die 1979 noch 50% der Weltolforder-
menge stellte. Bis 1985 hat sich der
OPEC-Anteil fast halbiert. Damit sind
innerhalb der OPEC nicht genutzte For-
derkapazitaten von 500 bis 600 Mio. jato
entstanden.

Dagegen erhohte sich im Windschatten
des OPEC-Kartells die Olforderung in
Westeuropa im gleichen Zeitraum auBer-
ordentlich stark um rund 70% auf 190
Mio. t, iberwiegend durch Fordersteige-
rungen in der Nordsee.

Einen leichten Zuwachs auf 330 Mio. t

deutlich.

Weltenergiemarkte
Mineralol

Der Weltmineraloiverbrauch, der von 3,1
Mrd. t 1979 bis 1985 um mehr als 10%
gefallen war, steigt seit Jahresbeginn
wieder kréftig an
Die olarmen Entwicklungslander haben
sich ohnehin noch zu keiner Zeit aus der
Olabhangigkeit Iosen kénnen: Ihre Olim-
porte stiegen von rund 200 Mio. t 1973
auf 233 Mio. t im vergangenen Jahr und
deckten mehr als die Halfte ihres Ener-
Das Bevolke-

die O g in
Lateinamerika, vor allem in dem Nicht-
OPEC-Land Mexiko, das gleichfalls von
dem Olkartell profitierte.
D konnte die F
in Nordamerika mit 580 Mio. t kaum wei-
ter erhoht werden. Auch im Ostblock
blieb der Forderanstieg auf 740 Mio. t nur
genng.
Der Beitrag Westeuropas und Mexikos
von zusatzlich 130 Mio. jato ist zwar eine
beispiellose Leistung zur Stabilisierung
der Forderung aus Nicht-OPEC-Quellen.
Andererseits _konnte eine anhaltende
Niedrigpreis-Strategie der OPEC mit
ihren riesigen Uberkapazitaten und nied-
rigen Forderkosten den erreichten

der
der bei nur 50% liegt,

rungswachstum und die fir den Ersatz
des Ols durch andere Energien fehlen-
den Realeinkommen lassen auch kinftig
einen Olbedarf erwarten.

len und den Ol u

Gelingt dies, dann werden sich die
absehbar wieder ansteigenden Olpreise
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Auch in den Landern des Comecon und
in der Volksrepublik China nahm der

sehr schnell wieder unterlaufen.
3|ese Strategie wiirde die Sicherheit der
i

n
bedrohen: Hier betragt die Einfuhrabhan-
gigkeit bei einem Olverbrauch von 570
Mio. t zwei Drittel.
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Bei den Olarmen Entwicklungsldndern
liegt die Olimportabhangigkeit ebenfalls
Uber 509%. Gerade in diesen Landern
wird der Einfuhrbedarf steigen. Damit
wirde ein Widererstarken der OPEC
unmittelbare Auswirkungen fir die Ent-
wicklung dieser Lander haben.

Aus den Landern des Comecon und der
Volksrepublik China sind keine wesentli-
chen Beitrage zum Weltdlmarkt zu erwar-
ten, die eine Entlastung von der OPEC-
Abhangigkeit bedeuten konnten. Der
Osten ist insgesamt genommen Selbst-
versorger, doch bestehen regional, vor
allem in Osteuropa, groBe Versorgung-
sengpasse.

Zwei Drittel aller nachgewiesenen kon-
ventionellen Olreserven entfallen auf die
OPEC. Das spiegelverkehrte Bild zwi-
schen der Struktur der Vorrate und der

g, an
der die OPEC nur einen Anteil von 30%
halt, kindigt deutlich den Wiederaufbau
der Marktmacht des Olkartells an.

Die dominierende Stellung des Olkartells
wird noch dadurch verstarkt, daB die
Nahost-OPEC-Lander, auf die mehr als
die Halfte der wirtschaftlich gewinnbaren
Weltolreserven  entfallt, iber die im
Abstand kostenginstigsten Ollagerstat-
ten verfigen.

Die statische Lebensdauer der wirt-
i d

ler
Welt betragt heute etwa 30 Jahre. Aussa-
als diese D
gabe ist aber das Bild der regionalen
Verteilung: Danach werden die Lager-
stétten im Nahen Osten noch nach mehr
als einhundert Jahren Ol liefern, wahrend
die Lagerstatten in West und Ost dann
langst entdlt sein werden. Auch Neuauf-
schlisse werden an dieser Relation
nichts wesentlich &ndern. Auch ohne
nachhaltige Auswirkungen des Olpreis-
kollaps ist nicht zu vermeiden, daB die
der

Industrielander von den unsicheren
OPEC-Lieferquellen des Nahen Ostens
kinftig wieder stark wachsen wird. Aller-
dings wird dieser Trend durch die heu-
tige ver-

ansteigt. Der Verbrauchszuwachs beim

Ol wiirde zum groBen Teil andere Ener-

gietrager, insbesondere die Kohle, ver-

dréngen. Auch wiirden Investitionen zur

Einsparung von Energie und Ol unwirt-

schaftlich werden und kinftig unterblei-

ben.

@ Der wieder verstérkte Oleinsatz in der
Industrie zeichnet sich heute nicht
nur in der OECD insgesamt, sondern
auch in der Bundesrepublik Deutsch-
land deutlich ab.

@ Damit besteht die Gefahr, daB die

der

an Kohle

g

starkt. Der Vorstandsvorsitzende der
Esso AG, Wolfgang Oehme, verdeut-
lichte dies anlaBlich der Bilanzpresse-
konferenz seines Unternehmens am 18.
Juni 1986 wie folgt:

.Je tiefer der Energiepreis sinkt, je langer
die Energiepreise auf niedrigem Niveau
verharren und die Unsicherheit anhalt,
desto groBer wird wieder die Abhangig-
keit von den Vorkommen im Nahen
Osten, bei denen die

Welt sich wieder auf die Struktur vor
der ersten Olkrise zuriickentwickelt

@ Um den Keim einer erneuten Krise zu
ersticken, muB daher energiewirt-
schaftlich rechtzeitig Vorsorge getrof-
fen werden, damit die Anstrengungen
2zur Verdrangung des Ols nicht nach-
lassen.

@ Das gilt insbesondere unter dem

am niedrigsten sind. Die Freude uber
den Verfall der Energiepreise dirfte
daher nur kurz sein, denn bald wird deut-
lich werden, daB wir bei der langfristigen
Energieversorgung nicht vor dem Pro-
blem des Uberflusses, sondern der
Knappheit stehen.”

Wihrend durch den Preisverfall einer-
seits die Olférderung in Nicht-OPEC-
Regionen bedroht ist, konnte anderer-

neue Konflikte
oder Verscharfungen bestehender
Krisen und Kriege in Nahost eine vol-
lig andere Lage auf dem Weltoimarkt

beim Ol hat sich der Welterdgasver-
brauch seit dem Jahr 1979 kontinuierlich
erhoht

GroBte Erdgasverbraucher sind die west-
lichen Industrielander mit einem Anteil
von knapp 50% am Welterdgasver-
brauch.

Wie beim Mineral6l sind auch hier die

d die Erdg
kommen réumlich nicht identisch: In
ragt die E |
keit ein Finftel der Erdgasversorgung.
Die Erdgaseinfuhren Westeuropas kom-
men aus sowijetischen, algerischen und

in geringen Mengen aus libyschen Fel-
dern. Zum gesamten Energieverbrauch
tragt Erdgas

mit 16% bei.

Allein die Lieferungen der UdSSR und
der OPEC-Lander Algerien und Indone-
sien decken mehr als die Halfte des
internationalen Gashandels ab.

Auch die Reserveschatzungen weisen
auf die Gberragende Stellung der Sowje-
tunion und der OPEC hin: die UdSSR
verfigt iber 43% dieser Reserven. Auf
die OPEC-Lander entfallen 32% der

schaffen kénnen. Solche
sind zwar nicht , konnen

sicher

aber, wie die Vergangenheit mehrfach
gezeigt hat, jederzeit eintreten

Erdgas

seits ein Anhalten dieser
sung bewirken, daB der Olverbrauch vor
allem in den Industrielandern wieder

Der deckte 1985 mit 2,1
Mrd. t SKE ein Finftel des Weltenergie-
bedarfs. Im

liche Streuung der Llelerquellen auf ver-
i ioritat i

%l %
setzt die regionale Verteilung der Erd-
gasvorkommen einer weiteren Diversifi-
zierung natirliche Grenzen. Zwar wird
das norwegische Erdgas bis zum Jahr
2020 einen stark wachsenden Beitrag zur
liefern. Dafir
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wird die der in die gie bereits EdF sucht dafir, mit Unterstitzung der
der westeuropaischen Erdgasversor- Ein weiteres der Kern- gl im Export in Nach-

gung abnehmen. Langfristig entschei-
dend ist, daB der Anteil der norwegi-
schen Erdgasreserven an den nachge-
wiesenen Erdgasreserven der Welt noch
nicht einmal 3% und der Anteil der Erd-
gasreserven  Westeuopas nur 6%
betragt.

Heute ist auch zu_ bericksichtigen, daB
bei den niedrigen Olpreisen die Erschlie-
Bung neuer Erdgaslagerstatten unwahr-
scheinlicher geworden ist. Diese Ein-
schatzung wird auch von der Internatio-
nalen Energie-Agentur geteilt, die vor
einem Zuriickgehen der Investitionen fiir
die Exploration auf Erdgas in den
wesentlichen Industrielandern warnt

@ Damit ist eine weitere Diversifizierung

energie in die Mittel- und Spitzenlast
durfte  wirtschaftlich kaum  sinnvoll
sein.

® Die von

barlander.

Es ist daher absehbar, daB das Gber den
heimischen Grundlastbedaﬂ weit hinaus-

hat sich stark verteuert. Dies hat bei-

spielsweise in den USA bereits vor

Harrisburg zu einem Verzicht auf den

weiteren Zubau von Atomstrom-

Kapazitat zugunsten der dort auch in

der Grundlast preisginstigeren Elek-
aus

Kohle gefiihrt.
Wenn alle zur Zeit besteliten Kernkraft-
werke ohne Verzogerung in Betrieb
gehen, wird die Kernenergie mit einem
2zusétzlichen Beitrag von rund 400 Mio. t
SKE etwa 10% des bis zur

gehende

und dessen Subvennomerung zu Span-
nungen auf den europaischen Energie-
markten fihren wird

Kohle

Drex Viertel der als wirtschaftlich gewinn-
fossilen

vale entfallen weltweit auf die Kohle. Die

Reichweite der Kohlenvorkommen wird

auf 200 bis 300 Jahre geschétzt. Damit ist

dieser Energietrager die mit Abstand

wende

in der
erschwert.

@ die schon jetzt dominierende Stel-
lung der Sowijetunion und der OPEC-
Lander auf diesem Markt wird langfri-
stig noch zunehmen.

Kernenergie

Die aus

vervierfachte sich weltweit in den vevgan-
genen zehn Jahren. Ihr Anteil an der
Weltstromerzeugung erhéhte sich von
5% im Jahre 1975 auf 15% 1985. Trotz
dieser starken Steigerung deckt Kern-
energie damit erst rund 480 Mio. t SKE

decken.

Fur die Energieversorgung der Europé-
ischen Gemeinschaft ist die Bedeutung
der Kernenergie ungleich starker als im
WeltmaBstab: Ihr Anteil an der gesamten
Stromerzeugung lag 1985 bei 32%. Dies
entspricht einem Beitrag von 150 Mio. t
SKE oder 11% des gesamten Energie-
bedarfs

Ende 1985 waren in der Gemeinschaft

fossile

Der Zuwachs beim Weltenergieverbrauch

wurde 1985 zu mehr als der Halfte durch

die Kohle gedeckt. Mit Gber 3 Mrd. t SKE
konnte die Kohle ihren Anteil an der

Weltenergieversorgung seit 1979 auf

nunmehr 31% ausbauen.

@ Gemessen an den Kohlevorraten
sind die Maglichkeiten fiir eine stér-
kere Kohlenutzung gegeben.

@ Nur die Kohle kann auf Dauer eine

mit _ einer
Bruttoleistung von 76 GW in Betrieb.
Weitere  Kernkraftwerke mit  einer
Gesamtleistung von 39 GW befinden
sich im Bau, wahrend die als bestellt
W aus-

oder knapp 5% des
Weltweit waren Ende 1985 Kernkraft-
werke mit einer installierten Bruttolei-
stung von 263 GW in Betrieb, weitere 158
GW befinden sich gegenwartig im Bau
und 77 GW Leistung wurden Ende 1985
als bestellt ausgewiesen. Diese Kapazi-
taten liegen zu drei Vierteln in den westli-
chen Industrie- und nur zu 5% in den
Entwicklungslandern

Ob und wieweit Tschernobyl zu einer
Einschrankung des weiteren Ausbaus
der Kernenergie fihren wird, ist noch
nicht absehbar. Das gilt auch fir die

machen. Von den in Betrieb und im Bau

roBere vom Ol
sicherstellen.
@ Selbst dieser ohnehin  einge-

schrankte Unabhangigkeitsgrad vom
Ol und von der OPEC erscheint
heute, angesichts des billigen Ols,
starker gefahrdet als zuvor.

snch 21% auf die

Dabei der

und 57% auf F
Anders als die Bundesrepublik Deutsch-
land besitzt Frankreich keine eigene aus-
reichend groBe Kohlebasis. Zudem war
die Ollastigkeit der franzosischen Ener-

und
die Abhangigkeit vom Nahen Osten gro-
Ber als bei uns.
gs sind die
Kosten der Umstrukturierung des Ener-
auf m Ver-

nicht naher der
Internationalen Energie-Agentur, von der
ursprunglich bis zum Jahr 2000 vorgese-
henen Kernkraftkapazitat von 295 GW in
den westlichen Industrielandern sei nur
eine Kapazitat von 60 GW fraglich gewor-
den.

Andeverseus |sl festzustellen, daB der

auch vor T

braucher blsher nocn nicht bezahl( wor-

gerade den
ger von Importenergien zu werden und
sich dadurch ein Mehr an energiewirt-
schaftlicher Freiheit zu sichern

die Halfte der
rate entfallt auf die westlichen Indusme-
lander
Die
und logistischen Méglichkeiten sind ent-
wickelter und besser als sonstwo in der
Welt.
Und die umweltschonenden Nutzungs-

den. So muB di Elektrizi-
la’lswmschah nur einen Teil der marktib-
und

sin
wirkungsvoller als in den ubrigen Ver-

n F
slen selbst evwlrlschanen und erhalt, im
Gegensatz zu den deutschen EVU, mas-
sive Kapitalzuweisungen durch den Staat
sowie indirekte finanzielle Hilfen uber

sehr vnel Iangsamer vonstatten gegangen

ist, als zunachst erwartet worden war. Die

wichtigsten Grinde fir diese Entwick-

lung sind:

® Durch die Wirtschaftskrise haben
sich die F

ihre Auch
schlagen sich in den Strompreisen, die
sehr differenziert als Mittel der Wettbe-
werbsforderung der Industrie gestaltet
werden, die tatsachlichen Erzeugungsko-
sten nicht nieder. Bei EdF sind seit Jah-

die inzwi-

Energiewirtschaftlich ist es daher ein
Gebot der Vernunft, daB die natirlichen
Standortvorteile der westlichen Indu-
strielander bei der Nutzung der Kohlen-
vorrate weiter ausgebaut werden

Die Lander des Comecon sowie die
Volksrepublik China verfigen mit etwa
einem Viertel der Kohlenvorate uber
Mengen, die die eigene Energieversor-
gung sicherstellen konnten. Die Kohlen-

der Entwicklungs- und Schwellenlan-
der, wie Brasilien, Indien und Sudko-
rea, stark . Sie sind

ren
schen 200 Mrd. FF Uberschreiten.
Inzwischen ist deutlich geworden, daB in

dadurch an Verschuldungsgrenzen
gestoBen, die eine Abwicklung von
GroBprojekten — wie es ein Kern-
kraftwerk nun einmal ist — stark
erschweren.

@ In einigen Industrielandern ist die
Grundlast der Stromerzeugung durch
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F der Zubau an Kernkraftkapazi-
tat Uber den Bedarf hinaus vorangetrie-
ben worden ist. Auch das im Sommer
1983

konnte aber in der Vergan-
genheit haufig nicht mit dem Bedarf
Schritt halten, so daB Energie immer wie-
der zu einem EngpaBfaktor fir die Volks-
wirtschaften im Osten wurde. Bedeu-
tende Plane zur Ausweitung der Kohlen-
in der UdSSR — um 59 Mio. t

das zu einer Vemngemng der fir die
Jah

auf 787 Mio. jato bis 1990, sowie in der
hina — um rund 350

Kernkraft-
werke fuhrt, wnd Uberkapazitét bestehen
lassen.

Mio. t auf 1200 Mio. jato zur Jahrhundert-
wende, sollen die Versorgungsprobleme
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beheben helfen. An eine Steigerung der
Exportmengen ist dabei zunachst jedoch
kaum gedacht, so daB aus diesen Lan
dern kein wachsender Beitrag zur inter-
nationalen Kohlenversorgung erwartet
werden kann

Wichtigstes Kohlenexportland  des
Ostens ist Polen, dessen Ausfuhren
wegen des wachsenden Eigenbedarfs
jedoch zurickgehen. Das Land wird
seine Kohlenforderung bis zur Jahrhun
dertwende bestenfalls auf der gegenwar.
tigen Menge von knapp 200 Mio. t stabili-
sieren konnen. Dies ist aber auch nur
dann realisierbar, wenn im polnischen
Kohlenbergbau viel starker als bisher

EEEKonle C—JErdol (EEE)Erdgas

Weltvorréte an Kohle, Erdol und Erdgas

Ersatzinvestitionen fir auslaufende La
gerstatten vorgenommen werden.

Die Entwicklungs- und Schwellenlénder
haben mit zusammen 6% nur einen klei-
nen Anteil an den wirtschaftlich gewinn-
baren Kohlenreserven. Sollte es diesen
Landern gelingen, ihre Kohlengewinnung
zu verstarken, konnte dies ein Beitrag zur
Deckung ihres eigenen, kréaftig steigen-
den Energiebedarfs sein

importe aufnehmen, haben kaum eine
eigene Kohlenforderung

Das Welt-Exportangebot wird zu mehr
als zwei Dritteln von den USA, Kanada,
Australien und Stdafrika abgedeckt

Die USA betreiben mit einem Viertel der
Fordermenge den groBten Kohlenberg-
bau der westlichen Welt. Drei Viertel der
Kohle verbraucht die amerikanische
Kraftwirtschaft. Weil der Ausbau der
Kernenergie in der USA schon seit meh-
reren Jahren zum Erliegen gekommen
ist, steigt die Nachfrage dieses Sektors
weiterhin stark an. Die Exporte spielen
mit einem Anteil von 10% an der Forder-

1055.3 Mrd. { SKE 1965

Als Australien im letzten Jahrzehnt
begann, groBe Kohlengruben fir den
Weltexportmarkt aufzuschlieBen, konnte
die dortige Kohle zu konkurrenzlos nied:
rigen Kosten gefordert werden. Diese
gunstige Entwicklung hat dazu gefihrt
daB Australien zum weltgroBten Kohlen
exportland aufgestiegen ist. Doch die
niedrigen Forderkosten gehoren mittler-
weile der Vergangenheit an: Die Kapital
kosten fur die lagerstattenbedingt
schwieriger gewordene Kohlenférderung,
zumindest fur die neueren Aufschlisse
die Kosten der Infrastruktur und vor allem
die Bahntransportkosten haben sich
sprunghaft erhoht. Auch die zunachst
niedrigen Arbeitskosten haben sich nicht
aufrechterhalten lassen und liegen heute
deutlich iiber denen in Westeuropa.

Die australische Kohle ist daher in
Ertragsprobleme  gekommen Nach
Erschopfung der besonders gunstigen
Lagerstatten bieten die heutigen Welt-
marktpreise keinen Anreiz zu weiteren
Neuaufschlissen

Die Wettbewerbsfahigkeit der Kohle aus
Slidafrika hat in den letzten Monaten vor
allem durch die politisch bedingte starke
Abwertung der sidafrikanischen Wah
rung gewonnen. Im Frihsommer 1986
war der Rand gegeniber der D-Mark nur
halb soviel wert wie 1984. Seitdem uber-
schwemmt die sudafrikanische Kohle
den Weltmarkt. Niemand kann jedoch zur
Zeit voraussagen, wie sich die politische
Lage Sudafrikas entwickeln wird.

ymarkt fol

zeigt der
gende Tendenzen

@ bei der Deckung des kiinftigen Welt
energiebedarfs wird die Kohle
zunehmende Bedeutung erlangen

@ Wie im Olmarkt steckt auch im Koh-
lenmarkt der Keim einer Krise, da die
gegenwartige UberschuBsituation zu
weiteren Riuckgangen bei Grubenauf-

menge nur eine untergeordnete Rolle:
er (b Teil geht

nach Europa.

Kanada hat seine Kohlengewinnung seit
der ersten Olkrise mehr als verdoppelt
Ein wesentlicher Teil der Fordermenge.
vor allem im Westen des Landes, wird
exportiert. Hauptabsatzgebiet ist der
pazifische Raum.

Gemeinsames Merkmal der nordameri

Von den wenigen Entwicklur

mit nennenswerten eigenen Kohlenvorra-
ten ist bisher lediglich Kolumbien am
Weltkohlenmarkt aufgetreten

Der Weltkohlenmarkt ist mit einem Volu-
men von 250 bis 300 Mio. jato, das sind
8% der weltweiten Fordermenge, im Ver-
gleich zum Weltdlmarkt immer noch recht
eng.

Ein Drittel dieses Volumens flieBt nach

ist das hohe
Niveau der Forderkosten: Fir altere
Lagerstatten reichen die fob-Kosten bis
zu 54 im Tagebau und 64 $/t im Tiefberg
bau. Bei neueren Aufschlissen betragen
die Kosten bis ber 70 $/t und sind
damit etwa doppelt so hoch wie in
Australien. Es liegt auf der Hand, daB bei
den gegenwartigen Weltmarktpreisen,
die im Gefolge des Olpreiskollaps auf
fob 40—55 $/t gefallen sind, ein groBer
Teil der r Forderung

Westeuropa, wo der Selbst
grad mit 70% deutlich hoher liegt als in
den ubrigen Absatzregionen: Japan und
Ostasien, die rund die Halfte der Kohlen-

nur zu Grenzkosten abgesetzt werden
kann oder vollig seine Wettbewerbsfa
higkeit verloren hat

und der Kohlenforderung

verfuhrt

Die bedeutendsten Forderlander des

Ostens, die Sowjetunion, China und

Polen, haben mit wachsenden

Schwierigkeiten zu kampfen, um die

groBen Kohlenvorrate rechtzeitig und

ausreichend fur die eigene Versor-
gung verfiigbar zu machen.

@ Von den Entwicklungslandern sind
keine wesentlichen Beitrage zur Ver.
sorgung des Weltmarktes zu erwar-
ten

@ Das Kohlenangebot aus Siidafrika ist
politisch unsicher.
Der zusatzliche Kohlenbedarf am
Weltmarkt wird langerfristig insbe-
sondere vom nordamerikanischen
und australischen Bergbau gedeckt
werden mussen. Dies wird dauerhaft
aber nur zu deutlich héheren Kosten
als dem gegenwartig vom Olmarkt
bestimmten niedrigen Preisniveau
maoglich sein.

@ Westeuropa ist also gut beraten, sich
eine eigene versorgungssichere Koh.
lenférderung zu erhalten

Gesan

\d des deutschen Stemnkohlenbergbau
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Arbeitsdirektor PreuB fiinfzig Jahre

Am 29. September 1986 vollendete das
Mitglied des Grubenvorstandes der
Gewerkschaft Sophia-Jacoba, Arbeitsdi-
rektor Heinz PreuB sein 50. Lebensjahr.
1953 begann er seine Berufslaufbahn als
Berglehrling auf Schlagel und Eisen in
Herten, machte zwei Jahre spater seine
Knappenprufung und 1958 die Hauerprii
fung. 1965 wurde er Betriebsratsmitglied
und ubernahm 1970 dessen Vorsitz. Fir
seinen unermudlichen Einsatz um die
Belegschaftsbelange und das Unterneh
nen brachte man ihm groBes Vertrauen
ntgegen, so daB er 1978 zum Vorsitzen
jen des Gesamtbetriebsrates der Berg.
bau AG Lippe berufen wurde.
Im gleichen Jahr wurde er Mitglied des
Aufsichtsrates der Ruhrkohle AG. Das
Amt des Sprechers der Arbeitsgemein-
schaft der Gesamtbetriebsrate der RAG
ubernahm er 1983. Gleichzeitig wurde er
weiterer  stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrates sowie Mitglied des
Ausschusses Ruhrkohle International
(RIG).
Seit dem 1. April 1985 ist Heinz PreuB
Mitglied des Grubenvorstandes und
G

Arbeitsdirektor Heinz PreuB im Kreise einiger Gratulanten

'd waren die Arbeitnehmerver:

rb or ler
Sophia-Jacoba. Welche Geltung und
Wertschatzung  Arbeitsdirektor  PreuB
sich in dieser Zeit seines Wirkens fir
unser Unternehmen  erworben  hat,
konnte man an dem groBen Kreis der
Gratulanten ersehen. Neben dem Gru-

tretung und zahireiche Mitarbeiter aus
den verschiedenen Betriebspunkten und
Abteilungen erschienen um ihre Gliick
winsche zu uberbringen. Ebenso Vertre
ter der Mitarbeiter aus seinen friheren
Arbeitsbereichen an der Ruhr sowie der

IGBE zéhlten zu den Gasten. Ihnen
schlossen sich auch die Personlichkei
ten des offentlichen Lebens an.

Fir seinen weiteren Lebensweg wiin
schen wir Arbeitsdirektor PreuB Gesund
heit und viel Erfolg bei der Verwirklichung
seiner gesteckten Ziele.

Direkitor Assessor Otto Schnitzler
25 Jahre im Dienst der Gewerkschaft
Sophia-Jacoba

Der 1. Oktober 1986 war ein besonderer
Tag im Arbeitsleben unseres kaufmanni
schen Direktors und Geschaftsfiihrers
jer Sophia-Jacoba Handelsgesellschaft,
\ssessor Otto Schnitzler. An diesem Tag
konnte er auf 25 Jahre erfolgreicher
Tatigkeit in unserem Unternehmen
uruckblicken

otto Schnitzler, 1932 in Recklinghausen
geboren, begann nach der Reifepriifung,
1952, das Studium der Rechts- und
Staatswissenschaften und der Volkswirt
schaft an der Westfalischen Wilhelms-
Universitat in Minster. 1956 erfolgte sein
erstes juristisches Staatsexamen vor
dem Justizprufungsamt des Oberlandes
gerichtes Hamm. Nach den juristischen
Vorbereitungsjahren, einschlieBlich Prak
tika an Gerichten, bei Behérden, Rechts.
anwalten und Notaren, schioB er 1960 mit
seinem groBen juristischen Staats
examen im Justizministerium, Dussel-
dorf, sein Studium erfolgreich ab
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Erfolgreich war auch sein anschlieBender
beruflicher Werdegang. So begann er
seine juristische Tatigkeit bei der ,Geit
ling" Ruhrkohlenverkaufsgesellschaft in
Essen und konnte nun auch seine kauf
mannische Qualifikation, insbesondere in
der Kohlewirtschaft, fundamentieren und
auswerten.

Sein Berufsweg fiihrte ihn 1961 als Direk
tionsassistent und Justitiar zur Gewerk
schaft Sophia-Jacoba, wo ihm bereits
1964 Handlungsvollmacht erteilt wurde.
Kaufmannisches Geschick und unter
nehmerische Tatkraft Gffneten ihm 1966
die Ture zur Direktion. Als Direktor wurde
er 1968 stellvertretender Geschaftsfihrer
der Sophia-Jacoba Handelsgesellschaft
mbH und 1976 Geschéftsfiihrer.

Wir gratulieren Direktor Schnitzler zu sei
nem 25jahrigen Dienstjubilaum und wiin
schen ihm weiterhin neben Gesundheit
noch viele Jahre erfolgreiche Tatigkeit im
Dienste unseres Unternehmens.
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Seminar zur Arbeitssicherheit im
Steinkohlenbergbau

Technische und organisatorische MaBnahmen zur Verhitung von Unféllen werden seit vielen Jah-
ren auch in unserem Unternehmen kontinuierlich vorangetrieben. Sinkende Unfallzahlen sind das
Ergebnis fortwahrender gemeinsamer Bemuhungen aller Gberbetrieblichen und der in unserem
Betrieb fir die Sicherheit zustandigen Organe.
Dennoch erfordert der Kampf gegen Unfélle die standige Beschreitung und Erprobung neuer
Wege, mit besonderem Akzent auf Motivation. Mitarbeitermotivation zum sicherheitsgerechten
Verhalten wird in Zukunft eine der wichtigsten Aufgaben der im Betrieb fir die Arbeitssicherheit
tatigen Kréafte sein. Das Verhalten der arbeitenden Menschen so zu beeinflussen, daB er sich auf
Dauer sicher verhalt ist die Zielsetzung dieser Bestrebungen.

In der Zeit vom 23. September bis zum 3
Dezember dieses Jahres wurden in zehn
eintagigen Seminarveranstaltungen mehr
als 200 Aufsichtspersonen des Unter
und Ubertagebetriebes (iber Moglichkei-
ten des sicherheitsgerechten Verhaltens
geschult. Im theoretischen Teil des
Seminars wurden Grundlagen zum Er-
kennen von sicherheitswidrigen Ge-
wohnheiten vermittelt. AnschlieBend wur-
den diese Grundkenntnisse an Hand von
Fallbeispielen vertieft, und in einer
AbschluBdiskussion  erfolgten, nach
einem Erfahrungsaustausch aus den
eigenen Arbeitsbereichen, Ubereinkom-
men Uber die Einfihrung von SofortmaB-
nahmen zur Verbesserung sicherheitsge-
rechten Verhaltens.

Dipl.-Psychologe Theo Mooren, einer der
Lehrgangsleiter, erlautert im folgenden
Beitrag das Schulungsprogramm dieses
Lehrgangs, durchgefuhrt vom Rheinisch-
Westfalischen Technischen-Uberwa
chungs-Verein e.V.

Information und Motivation zur
Arbeitssicherheit

Der Unternehmer und seine Aufsichts:
personen sind fir die Arbeitssicherheit
verantwortlich.  Fehizeiten, verursacht
durch Unfalle, stellen fir jedes Unterneh-
men einen vermeidbaren wirtschaftlichen
Verlust dar. Fur die Betroffenen selbst
bedeutet ein Unfall Schmerzen und eine
zeitlich begrenzte oder dauernde Beein
trachtigung ihres Lebens. Hinzu kommt
die Angst und Sorge der Angehorigen
um den Verletzten

Jeder Unfall ist vermeidbar. Hierfir sind
in erster Linie technische und
arbeits-organisatorische MaBnahmen
erforderlich. In zweiter Linie wird es dar-
auf ankommen, das Verhalten des arbei-
tenden Menschen so zu beeinflussen
daB er sich sicher verhalt. Die Aufsichts-
personen aller Ebenen zu befahigen, ihre

zu  sichert

Arbeiten zu_informieren und zu motivie-
ren ist das Ziel des Seminars

Bei unserem taglichen Arbeiten spielen
die Gewohnheiten eine (berragende
Rolle. Erst wenn alles ,wie im Schiaf
geht, erzielen wir in jeder Hinsicht
ansprechende Leistungen. Im Laufe der

Bergwerksdirektor RieB begruBt die Seminarteilnehmer

Gewohnheitsbildung haben sich nicht
nur sichere, sondern auch sicherheits-
widrige Gewohnheiten entwickelt. Der
Kraftfahrer, der bei 100 km/h einen
Abstand von 50 Metern einhalt, kann
erleben, daB ein anderer ,dazwischen
springt”. Stellt er als sicherheitsbewuBter
Kraftfahrer durch Bremsen den alten
Abstand her, so erlebt er, daB fast sofort
wieder ein anderer ,dazwischen springt

Fahrt er nun selber dichter auf, dann
.Springt” keiner mehr dazwischen, und er
kann gleichmaBig und zugig weiterfah-
ren. Dieser Fahrer hat erlebt, daB das
Einhalten des Sicherheitsabstandes mit
Unannehmlichkeiten und Arger verbun-
den ist, das Verkirzen des Sicherheits-
abstandes aber mit einer gleichmaBigen
und zigigen Fahrweise einhergeht. Zu
einem Unfall ist es nicht gekommen
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Interessiertes Auditorium: Grundlagen zum Erkennen von

In diesem kurzen Beispiel zeigt sich das

weise Arger bekommt, weil der Kollege,
der

Grundgesetz ‘erhalt

Hat ein Verhalten Vorteile, so
wird es wiederholt; hat das
Verhalten Nachteile, so wird es
geandert.

Aus der Entwicklung der Gewohnheiten
werden vier Strategien abgeleitet und ein

ig arbeitet, viel
schneller mit der Arbeit fertig ist. Die Auf-
sicht muB alles tun, um zu erreichen, daB
diese Nachteile abgebaut werden. Mog-
lichkeiten bestehen darin, daB Sicher-
heitsvorkehrungen handhabbar gemacht
werden, Ubergdnge so bequem wie
maglich gestaltet werden und da gebaut
werden, wo die Mitarbeiter zum Beispiel
uber den Panzer steigen mussen. Die
Sicl riften  mussen auch

Bundel unter: ner
vorgestellt

Strategie I:
Die Vorteile sicheren
Verhaltens verstarken

Mit sicherem Verhalten sind nur wenige
Vorteile verbunden. Darum muB es Auf-
jabe der Aufsichten sein, die wenigen
Vorteile zu verstarken. Eine Uberzeu-
gende Ausbildung und Unterweisung
sind notwendig. Durch viele Beispiele
und einfache Modelle sollen die Teilneh-
mer lernen, wie man jedem Mitarbeiter
auch schwierige technische Sachver-
halte nachvollziehbar erklaren kann
Sicheres Verhalten muB durch Zustim-
mung, Anerkennung und Lob verstarkt
werden.

Strategie II:
Nachteile sicheren Verhaltens
abbauen

Wer sich sicher verhilt, erlebt Nachteile
dadurch, daB er sich mehr anstrengen
muB, daB er Zeit verliert und moglicher-
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ohne ingenieurmaBige Ausbildung und
fur Auslander verstehbar sein

Strategie III:

MiBerfolge sicherheitswidrigen
Verhaltens verstarken

Wer sich sicherheitswidrig verhalt, zum
Beispiel Abspringen oder Aufspringen
auf den fahrenden Personenzug, erlebt
glicklicherweise selten oder vielleicht
nie einen Unfall. Gerade auf Sophia-Ja-
coba ereigneten sich bei diesem Verhal-
ten in der jungsten Vergangenheit den-
noch einige leider auch todliche Unfalle
Es wird darauf ankommen, die Unfalime-
chanismen allen Mitarbeitern hautnah zu
demonstrieren. Nicht nur die Aufsicht,
sondern jeder Mitarbeiter ist aufgerufen,
seiner Phantasie freien Lauf zu lassen,
damit Moglichkeiten gefunden werden,
die Nachteile des sicherheitswidrigen
Verhaltens allen vorzufiihren. Wer sich
sicherheitswidrig verhalt, muB erfahren,
daB er kritisiert wird. Bei hartnackigen
Wiederholungen ist nach vorheriger
Abmahnung eine Kindigung durchaus
maoglich.

am

Strategie IV: Vorteile
sicherheitswidrigen Verhaltens
abbauen

Wer sich sicherheitswidrig verhalt erlebt
dabei, daB er schneller, einfacher und
bequemer eine Aufgabe erfillen kann
Die Aufsichten sollen lernen, daB diese
vermeintlichen Vorteile soweit abzu-
bauen sind, daB es angenehmer ist, den
sicheren Weg zu benutzen. In Wohnstra-
Ben wird zum Beispiel eine Geschwindig-
keitsbegrenzung von 30 km/h erst dann
eingehalten, wenn Querschwellen ein
schnelleres Fahren nicht mehr verniinftig
erscheinen lassen, also auch unbequem
machen.

Die Psychologen des Rheinisch-West-
falischen  Technischen-Uberwachungs-
Vereins versuchen die Aufsichtsperso-
nen dahin zu fihren, die erworbenen
Erkenntnisse in die Praxis umzusetzen
und zwar durch betriebsbezogene Fall-
studien. Es geht darum, mit welichen
MaBnahmen, zum Beispiel die Haupt-
streckenforderung, der Ubergang: Streb-
Streckenkante, der Transport mit der
EHB und die Fahrung sicherer werden
und wie das Verhalten der Mitarbeiter in
Richtung ,sichere Gewohnheit* beein-
fluBt werden kann. Das ist keine einma-
lige, sondern eine tagliche Aufgabe

Das Ziel ,Unfallfreiheit* kann nur erreicht
werden, wenn jeder mitarbeitet und Hin-
weise und Tips der Aufsicht willig
annimmt. Der Satz: Wo gehobelt wird,
fallen Spane* darf auf Sophia-Jacoba
nicht mehr gelten. Si



24

Arbeitsmedizin

Die Quarzstaublungenerkrankung, ihre
Entstehung, VorsorgemafBBnahmen und

Behandlung (Teil 2

Vorsorgeuntersuchung

Zur Vorsorge gehoren neben
dem im letzten Heft geschil-
derten technischen, der medi-
zinische  Arbeitsschutz.  Er
basiert bei der Silikoseverhi-
tung auf Vorsorgeuntersu-
chungen, die im Steinkohlen-
bergbau seit Jahrzehnten
durchgefiihrt werden.

Die Untersuchung besteht aus der Erhe-
bung der Vorgeschichte (friihere Krank-
heiten), Bestimmung der Lungemnnkuon

Untersuchungatogen des. vom. | .L-:e
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(der dem
1-Sekunden-Wert), Ermittlung des Brust-
umfanges (ein- und ausgeatmet) und
KoérpergroBe bzw. -gewicht, einer Ront-
genbildaufnahme der Lunge im GroBfor-
mat und der korperlichen Untersuchung
durch den Arzt. Erganzend werden eine
Blutuntersuchung im Labor sowie ein
Blutdruckbestimmung und evil. ein
Ruhe-EKG durchgefihrt.

Veranderungen, die friihzeitig auf Sili-
kose hinweisen konnen, erkennt der Arzt
im Rontgenbild. Bergbauarzte werden
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Abb. 1

Die Beurteilungsgruppe 1 wird bei Perso-
nen angegeben, die an allen Betriebs-
punkten werden konnen.

deshalb im ,Lesen" der

Diese

speziell und
chend vom Landesoberbergamt ermach-
tigt. Die Beurteilung der Rontgenbilder

chung und dirfen innerhalb von finf Jah-
ren einen Staubsummenwert von 500
nicht

erfolgt mit Hilfe von
men, die vom Internationalen Arbeitsamt
in Genf herausgegeben werden (ILO-
Standardfilmsatz).

Die Gruppe 2.1 (entspricht dem friheren

B2) trifft bei sicheren Staubveranderun-

gen im Rontgenbild zu, die jedoch auch
mit der L

Wie im letzten Heft , bilden
sich bei der Silikose Knotchen, von ca.
1—10 mm Durchmesser. Diese sind als

kemen Krankheitswert haben. Der Betref-
fende unterliegt einer verstarkten Staub-
g und erhalt den Berg-

im 2u erken-

nen. Die
der ist von der ILO genau leslgelegl
Beurteilt wird die sogenannte ,Streuung*®,
das heiBt wie dicht die Fleckschatten ste-
hen und wie sie uber die Lunge ausge-
breitet sind. Ebenso ist die Uberwie-
gende GroBe der Schatten und ihre Form
anzugeben.

Man unterscheidet zwischen den kleinen

Lungenkranke, die keine Silikose haben,
aber auf Grund ihrer Krankheit nicht
hoheren Staubkonzentrationen ausge-
setzt werden dirfen, kénnen nach 2.2
eingestuft werden. Wenn gar kein Staub
mehr zumutbar ist, missen diese Patien-
ten nach 3.2 eingestuft werden, mit sofor-
tiger Verlegung nach iber Tage

arbeitenden Bergleute dirfte "Bz wer-
den, das heiBt einen Rontgenbefund mit
Krankheitswert haben. Da sich im Laufe
der Jahre bzw. Jahrzehnte der Rontgen-
befund verschlechtern und Knétchen
wachsen konnen, muB die Zahl dieser
Patienten so gering wie moglich gehalten
werden; allenfalls weniger als 5%, wie es
in unserem Unternehmen der Fall ist.

Behandlung

Ist nun doch eine Silikose mit Krank-
heitswert_entstanden, so bedeutet dies
nicht, daB man nichts mehr tun kann, wie
es von friher oft erzahlt wird. Silikose
wirkt auf die Bronchien und fihrt in fort-
Fallen zu deren
der sogenannten Obstruktion. Dies kann
sich in Kurzatmigkeit bei Belastung,
chronischen Husten mit oder ohne Aus-
wurf und schlieBlich Atemnotanfallen
&uBern. In diesem Stadium unterscheidet
sich die Behandlung der Silikose nicht

Schatten: p-Schatten (D S
1,5 mm), g-Schatten (1,5 bis 3 mm) und r-
Schatten (3 bis 10 mm). GroBe Schatten
bzw. Schwielen sind ebenso mit Symbo-

it far von der der mit
in 2.1 eingestuft waren und nach einer anderer Ursache, bzw. dem sogenannten
durch die Es gibt

sehr wirksame Medikamente, die gezielt
und nach Vorschrift einge-

len zu . wie
des Brustfelles oder andere spezielle
Befunde. Die Beurteilung ist in einem

und wird in der Gesundheilsakte, die der

Werksarztliche Dienst fiir jeden Beschaf-

tigten fiihren muB, aufbewahrt. Ihr Inhalt
de

"
Dem Arbeitgeber wird lediglich die Beur-
teilungsgruppe mitgeteilt.

senschaft, bei entsprechender Streuung
im L

schrankungen aufweisen. Diese Patien-

dem Patienten sehr viel
Die Lebenser-

nommen,

ten erhalten Rente
werden in 3.1 eingestuft und missen
nach Uber Tage verlegt werden.

Das Ziel des

wartung snllkosekmnker Bergleute unter-
scheidet sich gegenwartig kaum von der
anderer Menschen gleichen Jahrgangs.
Die gehort nicht zu den Auf-

ist jedoch, die Entstehung einer Silikose
mit Krankheitswert zu verhindern. Nur
eine geringe Anzahl der im Quarzstaub

gaben des Werksarztes, sondern wird
vom Hausarzt, evil. in Zusammenarbeit
mit einem Lungenfacharzt, durchgefihrt.
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Rentenverfahren

Véllig unabhangig von der Behandlung
wird entschieden, ob eine Rente in Frage
kommt oder nicht. Auslésendes Faktum
fir das Ermittlungsverfahren der Berufs-
ist die
tenanzeige. Jeder Arzt, nicht etwa nur ein
Facharzt, ist verpflichtet, den begriinde-
ten Verdacht einer Berufskrankheit anzu-
zeigen. Sobald die Anzeige bei der
Berufsgenossenschaft eingeht, ist diese
Die
Falle werden dem beratenden Arzt der
Berufsgenossenschalft vorgelegt, der die
Rontgenbilder beurteilt, wobei er offen-
sichtlich unbegrindete Falle aussortiert
Meist handelt es sich um Patienten, die
eine Streuung von mindestens %3 nicht
erreicht haben. Es ist also vergeblich,
wenn ein Arzt

ARBEITER UND ANGESTELLTE B2-LEUTE BEI DER GEW. SOPHIA-JACOBA

au
eine Anzeige macht. Es muB sich um
einen begrindeten Verdacht handeln.
Gibt der beratende Arzt seine Zustim-
mung, wird ein Feststellungsverfahren

| —— ARBEITER

—— ANGESTELLTE |

erdffnet. Hierbei prift die
senschaft, wieviele Jahre der Betreffende
bei der versicherten Tatigkeit Quarzstaub
ausgesetzt war, welche Arbeiten er ver-
richtet hat, ob bei der Krankenversiche-
rung Arbeitsunfahigkeiten bekannt sind

Abb. 2

keine Rente bekommen. Hat er min-
destens die Streuung %3, bekommt er
Rente.

Die F sind hier

etc das F

ren abgeschlossen ist, fordert die Berufs-
genossenschaft den gesamten Rontgen-
film-Satz — von der Erstuntersuchung
bis zuletzt — beim Werksarztlichen
Dienst an und leitet ihn mit den anderen
Unterlagen dem medizinischen Gutach-
ter zu. Von hier erhélt der Patient die Vor-

ausfuhrlich dargestellt, weil wir aus vielen
Beratungsgesprachen wissen, wie sehr
diese Fragen die Betroffenen bewegen.
Die Arzte des Werksarztlichen Dienstes
stehen bei Fragen auch weiterhin bei den
Nachuntersuchungen oder auch zwi-

Wer also heute eine Rente erhalt, hat die
Silikose unter den Bedingungen der frii-
heren Staubbekampfung bekommen. Ab
1980 haben wir mit der, im letzten Heft

R
3 ge-
lung eine Verbesserung erhalten. Auch
der technische Arbeitsschutz vor Ort ist
standig weiter verbessert worden.

Ob der heutige Stand des Arbeitsschut-
zes ausreicht, muB durch wissenschaftli-

in den zur
Vi

ladung zur |
achter sind von der Berufsgenossen-
schaft speziell bestelite mit Silikose
besonders erfahrene Arzte.

Bei der Untersuchung wird ein Rontgen-

AbschlieBend ist noch zu sagen, daB es

in der Regel bei solchen Personen zum

Rentenfall kommt, die bereits unter

Bedingung gearbeitet haben, die vor-
al

bild von der Lunge, evtl. mit
Schichtaufnahmen, angefertigt. Ein Tu-
auBer

dere die Staubbekampfung am Arbeits-
platz, noch nicht dem heutigen Standard

wird
dem ein EKG abgeleitet. chhng ist die
groBe Lungenfunktion, bei der neben

Bei der Silikose muB man in
langen Zeitraumen denken: Eine Silikose
entsteht im D itt nach 28 Jahren.

Luftmenge in der Lunge, der
derstand, die Blutgase in Ruhe und unter
Belastung und, je nach Gutachter noch
weitere Spezialuntersuchungen durchge-
fuhrt werden.

Dgr Gutachter hat nach Beurteilung der

R

festzustellen, welchen Grad die Silikose

nach der ILO-Klassifikation hat und ob

Krankheitszeichen vorliegen. Nicht das

isi fiar

eine Rentenleistung, sondern erst wenn
der L

meBbar sind, kann Rente bewilligt wer-
den. Andererseits muB eine gewisse
Auspragung der Silikose sichtbar sein
(Streuung mindestens %3 nach ILO),
damit bei nachgewiesener Storung der
Lungenfunktion, diese auf Silikose
zuriickgefihrt werden kann.
Beispiel:
Ein Bergmann ist nach 2.1 (friiher B2)
eingestuft und hat eine schwere chro-
nische Bronchitis mit nachgewiesener

Abb. 3

che L epi-
demiologische Studien, geklart werden.
Solche Studien, von allen Sachverstandi-
gen gefordert, werden aber bisher noch
nicht durchgefihrt. Ein Grund hierfir ist
die Angst vor der Verletzung des Daten-
schutzes, obwohl dieses Problem I6sbar
ist. Hier ist die vertrauensvolle Zusam-
menarbeit mit den Werksarzten gefordert,
da sonst die Aufgabe, die Entstehung
von Krankheiten zu verhiten, schwer zu
erfillen ist WD

4200

22004119
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ENTWICKLUNG DER BELEGSCHAFT UND DER ERSTMALS ENTSCHADIGTEN SILIKOSE-
FALLE AUF SOPHIA-JACOBA SEIT 1936 B2W. 1929

Erhohung des
des. Hat er eine gerade beginnende
Silikose mit Streuung Y4, wird er
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Ausbildung

Auf der Zitadelle von Calais standen ihre

Zelte

,Flandern in Not, in Flandern
reitet der Tod": vier Jahre des
ersten groBen Volkerringens
unseres Jahrhunderts  hin-
durch war diese Zeile, eines
von der Jugend vielgesungenen
Landsknechtliedes, schreckliche
Wirklichkeit. Namen wie Lan-
gemark, Ypern, Armentiers,
Dixmuiden, Houthulster Wald
sind Begriffe, mit denen sich in
der Geschichte die Erinnerung
an vieltausendfaches Sterben
verbindet. Am Rande dieses
Frontgebietes von 1914/18
liegt heute der Soldaten-
friedhof Calais. Auf diesem
Graberfeld stehen die Kreuze
gefallener Belgier, Franzosen
und Deutscher.

Auch in den Sommerferien 1986 arbeite-
ten hier wieder junge Leute der Bergbe-
rufsschulen von Sophia-Jacoba und dem
EBV. Nach Weisung des Volksbundes
Deutsche Kriegsgraberfirsorge erfolgte
der Einsatz. Auch diesmal setzten die
Jungen hiermit Zeichen fir Volkerver-
standigung und Frieden ,vor Ort*. Diese
Grabstatten als Mahnmal fir den Frieden
zu erhalten, hatten sich die Jungen unse-
rer Bergberufsschule zur Aufgabe
gemacht; Jungen, die den Krieg nicht
kennen, ihn nie erlebt haben. Die franzo-
sische Presse berichtete mehrmals iber
diese ,gute Tat" der ,jungen Deutschen*
Ihre Zelte hatten die Bergberufsschiler
wie im Vorjahr auf der Zitadelle von
Calais aufgeschlagen. Diese alte
Festung war auch im 2. Weltkrieg heftig
umkampft. Hartnackig wurde sie von den
englischen Truppen verteidigt. Auf die-
sem Platz wehten im letzten Sommer
Uber den Transparenten ,Versohnung
uber den Grabern* und ,Arbeit fir den
Frieden" die Fahnen Deutschlands,
Frankreichs und Europas. Hier begegne-
ten sich die jungen Menschen einst ver-
feindeter Volker.

In den Vormittagsstunden wurde auf dem
Friedhof eifrig gearbeitet. Mit Hacke,
Spaten und Rechen wurde das Graber-
feld gesaubert, Hecken wurden geschnit-
ten, Wege gereinigt und als AbschiuB
zum Hafengelande eine lange, hohe
Mauer errichtet. Das Setzen dieser
Begrenzungsmauer war die Hauptauf-
gabe des Lagers. Unterstitzt wurden

Besucher aus der Heimat

freundlichen Arbeiter vom Bauhof der
Stadt Calais.

Auch die Freizeit wurde gut genutzt. Man
bummelte durch Calais, vorbei am
prachtvollen Rathaus, gebaut im flami-
schen Renaissancestil, und vorbei am
berihmten Denkmal der ,Burger von
Calais®, in dem 1895 Rodin mit groBem
Realismus den Gang der sechs Burger
von Calais dargestellt hat, die dem Konig
von England den Schiissel zur Stadt
Uberreichen wollten, um ein Massaker
unter den Einwohnern zu verhindern.

Weiter schlenderte man durch den Hafen
bis ,Haverport” und genoB hier an der
schmalsten Stelle des Kanals, an der
Drehscheibe des Reiseverkehrs zwi-
schen GroBbritannien und dem europaéi-
schen Festland, das Hafenmilieu. Unver-
gessen sind die Fahrten von hier mit
dem Luftkissenboot oder der Fahre nach
England. Bis nach Canterbury fuhr sogar
eine Gruppe und besichtigte dort die
berihmte Kathedrale. Gerne erinnert
man sich auch an die Fahrten nach Paris.
Aber auch Halbtagsfahrten bestimmten
das Freizeitprogramm. Man stieg auf die
Kreidefelsen von Cap Blanc-Nez und
Gris-Nez und konnte von hier bei klarem
Wetter die englische Kiste sehen. Am
Meer entlang fuhr man Richtung Bou-
logne, dem idyllischen Fischerhafen und
sah vor den Toren dieser lebhaften und
farbigen Stadt die Saule der Grande
Armeé, die an den verwegenen Traum
Napoleons von der Eroberung Englands
erinnert. Die Ausflugsfahrten gingen

langs der Kiiste, eine der schonsten im
Norden Frankreichs, entlang des dunsti-
gen, perimuttfarbenen Meeres mit sei-
nem feinsandigen Strand, der viele zum
Baden reizte. Vorbei an den Bunkeranla-
gen, Reste des Atlantikwalles aus dem 2.
Weltkrieg, weiter nach Touquet und Berk-
Plage.

Engen, freundlichen und herzlichen Kon-
tak! knipfte man mit der Jugend vom
Sportverein ,Colombert Le Waast"
Gerne denkt man zuriick an die FuBball-
spiele, Einladungen und Gegeneinladun-
gen sowie die schonen, gemeinsam ver-
lebten Abendstunden im Lager
Besonders gefreut haben sich die Lager-
bewohner iber den Besuch von Arbeits-
direktor PreuB, Betriebsdirektor Krall-
mann, dem Betriebsratsvorsitzenden
Sonnen und Studiendirektor Wilczek
sowie den leitenden Direktoren Kolfen,
vom Landesoberbergamt Dortmund und
Wolff vom Bergamt Aachen. Die Besu-
cher aus Deutschland waren angetan
vom Arbeitseifer unserer Jungen auf dem
Friedhof, von der frohen, heiteren und
unbeschwerten Stimmung, die im Lager
herrschte, von der vortreffichen Lager-
verpflegung und der sinnvoll genutzten
Freizeit

Die Sommerferien sind vorbei. Vorbei
sind die ereignisreichen Wochen in
einem zunftigen Zeltlager. Berufsschule
und praktische Ausbildung bestimmen
wieder den Alltag der Jungen. Doch die
Erinnerung bleibt, an erfiilite, schon ver-
lebte Ferientage in Frankreich Scha.

Aufnahmetest fiir Ausbildungsplitze

Am 12. Januar 1987, um 14.00 Uhr, findet der Aufnahmetest fir die Berufe: Bergme-

d E

chaniker, und E

Die Anmeldungen missen spatestens bis Freitag, dem 9. Januar 1987 im Buro der

vorliegen.

unsere Jungen wie im vergang Jahr
durch die stete Hilfsbereitschaft des fran-
2z0sischen Friedhofwarters und die immer

Die Anmeldung kann von montags bis freitags in der Zeit von 9.00 bis 12.00 und von

14.00 bis 15.45 Uhr erfolgen
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Sportfest der Bergberufsschule 1986

Endlich war es soweit — unter den Klagen der Olympiafanfare eroffnete Studiendirektor i. E. Wilc-
zek das 3. Sportfest der Bergberufsschule. Mit einem kraftigen ,Glickauf* aus 500 Kehlen verteil-
ten sich die Riegen auf die einzelnen Wettkampfstatten. Ausbilder und Lehrer, als Kampfrichter
und Riegenfihrer fungierend, begaben sich an ihre Platze; das Sportereignis konnte beginnen.

Schon Wochen vorher hatte man mit den
Vorbereitungsarbeiten begonnen: Wett-
kampfkarten wurden erstellt, die Riegen
muBten eingeteilt werden, die Riegenfih-
rer und Wettkampfleiter wurden festge-
stellt. Die Erfahrungen der letzten Jahre
waren hierbei dienlich. Hinzu kam auch
der Einsatz eines C

aus der AG Informatik. Fir das leibliche
Wohl der Sportler wurde Suppe bestellt,
die Lautsprecheranlage wurde organi-
siert, Urkunden und Sachpreise vorberei-
tet und das Wettkampfprogramm fertig-
gestellt. Noch ein Probelauf des Compu-
terprogramms — es funktionierte. Zuletzt
wurde das Glickauf-Stadion in einen
wettkampigerechten Zustand gebracht

Kein Leerlauf in den Pausen

Die 512 Schiler waren in 22 Riegen ein-
geteilt. Als Disziplinen waren Weit-
sprung, 100-m-Lauf und KugelstoBen zu
erfiillen. Punkte und Plazierung muBten
erkampft werden, zumal es nicht nur um
Einzelwertung ging, sondern auch um ein
gutes Abschneiden innerhalb der Drei-
kampiwertung

Alle Riegen konnten naturlich nicht
gleichzeitig im Einsatz sein. Hierfur war
ein buntes Freizeitprogramm vorhanden.
Volleyball, Dart, Hockey, Stelzenlauf, um
nur einige Moglichkeiten zu nennen, wur-
den nicht nur von den Schilern lebhaft
wahrgenommen.

Die packende Atmosphére einer Mini-
Olympiade” lag an diesem Tag iber dem
Gluckauf-Stadion, wahrend man eifrig
aber diszipliniert von Wettkampf zu Wett-
kampf kam. Gegen Mittag konnten alle
Teilnehmer bei einem kraftigen Schlag
Suppe frische Energie tanken. So wie
der erste Teil des Wettkamples reibungs-
los verlief, gab es auch in der Zeit nach
dem Essenfassen keine Stockung oder
Probleme, so daB gegen 13.00 Uhr die
Wettkampfe beendet waren. Die Beteilig-
ten warteten nun mit Spannung auf die
Ergebnisse.

1:0-Sieg der Lehrer

Obwohl zu diesem Zeitpunkt, durch die
schnelle Auswertung des Computers,
die Ergebnise bereits vorlagen, muBten
sich die Teilnehmer noch gedulden. Ein
Ereignis stand namlich noch aus: Das
traditionelle FuBballspiel der Klassen-
sprecher gegen eine Lehrer-/Ausbilder-
Auswahl. Besonders die Schiiler fieber-
ten diesem Ereignis entgegen, galt es
doch sich fiir die letzte Niederlage zu
revanchieren. Es folgte ein von beiden
Seiten mit groBem Einsatz gefihrtes,
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Gluckaufstadion

aber faires Spiel, das zur Halbzeit 0:0
stand. Nachdem jedoch die Lehrer-/Aus-
bilder-Elf umgestellt war und im Laufe
der Spielzeit der Teamgeist wuchs, stand
es am Ende 1:0 fir die Veteranen-
Gang“. Ein in der Halbzeit inszeniertes

Uberreichte die Urkunden und Sach-
preise. Schulsieger das heiBt, Punktbe-
ster wurde in diesem Jahr Richard
Kruppa vor Stefan Horvath und Nazim
Yuce. Die Ehrung der schulbesten
Leichtathleten nahmen Arbeitsdirektor

Tauziehen der beiden 1
ging hingegen unendschieden aus

Bei der Siegerehrung wurden die Besten
in den Einzeldisziplinen und im Drei-
kampf fur ihre guten Leistungen ausge-
zeichnet. Bergberufsschulleiter Wilczek

Arbeitsdirektor PreuB und die Sieger

PreuB, B itzender Sonnen
und der Filialleiter der Deutschen Bank,
Herr Bohr, vor. In einem anschlieBenden
Resumee wurden die gute Organisation
und der reibungslose Ablauf herausge-
stellt TA/BWE
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Offizielle Heizungs-Inbetriebnahme in der
Grundschule Harthausen bei Speyer

Vorausgegangen war eine Warme-Service-Partnerschaft mit dem ortsansassigen Brennstoffhand-
ler Ernst Hoffmann, der bereits im vergangenen Jahr seine private Anthrazit-Zentralheizung in
Betrieb genommen hatte (die Werkzeitschrift berichtete in Ausgabe 3/85). Die Kontakte, die sich
bei dieser Veranstaltung ergaben, weiteten sich auf kommunaler Ebene aus und bewirkten kurze
Zeit spater den GemeinderatsbeschluB zum Einbau einer vollautomatischen Anthrazit-Zentralhei-
zungsanlage in der Grundschule Harthausen. Hier wurde ein Schallenberg-Heizkessel mit einer
Leistung von 233 kW in vollautomatischer Ausfiihrung installiert (auch dariiber berichtete die

Werkzeitung in Ausgabe 3/86).

Rund ein Jahr Betriebszeit zur vollen
Zufriedenheit der Betreiber nahm Biirger-
meister Ludwig Remmel zum AnlaB,
diese Anlage offiziell am 4. 10. 1986 vor-
zustellen. Diese Veranstaltung wurde von
der Gemeinde Harthausen organisiert
Das Programm an diesem Tag sah,
neben der BegriiBung durch Hermn Bir-
germeister Remmel und der Ansprache
von unserem Vertriebsdirektor Karl-Heinz
Zimmermann, die offizielle Inbetrieb-
nahme durch den Regierungsdirektor
von Rheinland-Pfalz, Herrn Griinwald vor.

Rund 90 Gaste aus Politik und Wirtschaft
konnten begruBt werden. Darunter der
Bundestagsabgeordnete Theo Magin,
die Landtagsabgeordneten Peter Schuler
und Roland Hartel sowie zahlreiche Rats-
mitglieder und Verwaltungsangestellte
der umliegenden Kommunen. Auch die
Presse zeigte reges Interesse. Die
Speyere Tagespost berichtete am 8
Oktober; ,Symbolische Bedeutung hatte
der Knopfdruck von Hans Henning Griin-
wald, mit dem er in Vertretung von Regie-
rungsprasident Dr. Paul Schadler, die
neue Heizungsanlage in der Harthause-
ner Grundschule in Gang setzte. Symbo-
lisch deshalb, weil die Heizung bereits
seit einem Jahr zur Probe lief und nun
nach bestandener Bewahrungsfrist end
giltig den Betrieb aufnahm. Normaler-
weise, so der Harthausener Oberbirger-
meister Ludwig Remmel, sei es nichts
Besonderes, eine neue Heizanlage in
Betrieb zu nehmen. Doch die vollig neu-
artige Kohlekessel-Technologie sei es
wert, einer breiten Offentlichkeit vorge:
stellt zu werden Von besonderer
Wichtigkeit fur die Ortsvertreter dirfte
dabei auch die von Ludwig Remmel
zitierte Heizkostenersparnis von rund
409% gegeniber einer herkémmlichen
Anlage gewesen sein. In Zahlen ausge-
drickt bedeutet dies fur die Harthause-
ner Schule eine jahrliche Entlastung von
rund 15.000,— DM. Auch die Fort-

Herzliche in

Sophia-Jacoba Vertriebsdirektor Karl-
Heinz Zimmermann stellte in seinen Aus-
fuhrungen die Bedeutung dieser Veran-
staltung fur die Steinkohle dar

.Das generelle Image der Kohle ist
immer noch aufgrund der Erfahrungen
mit den alten Heizungskesseln von vor
20 oder 30 Jahren sehr belastet. Das Ziel
von Sophia-Jacoba und den anderen
Steinkohlenrevieren ist es deshalb
unverandert, jede Gelegenheit wahrzu-
nehmen, die moderne Kohlekessel-Tech-
nik, die den heutigen Anforderungen an
den Heizkomfort stellt, einer weiteren
Of

schritte beim Bedienu t seien

vorzustellen. Wir halten

wie die heutige fur eine

\7 sorge

L Die

dafir, daB ruBgeschwarzte Gesichter der
Heizer der Vergangenheit angehorten
Eine einfache, tagliche Kontrolle der
Funktionen, wie bei iblichen Heizungs-
anlagen dieser GroBenordnung ebentfalls
vorgeschrieben ist, geniuge wahrend der
Heizperiode vollkommen.

sehr gute Form, diese Information indivi-
duell in den Markt zu bringen. Far uns
ist diese Anlage eine revierferne Refe-
renzanlage im kommunalen Bereich und
damit eine sehr wichtige und willkom-
mene Erganzung unserer inzwischen
stattlichen Liste mit Referenzanlagen.

tiir die Berg

Denn wichtiger als jeder noch so schon
und buntgedruckter Prospekt ist es, den
Entscheidungstragern — neben den Ver-
brauchern selbst sind das inbesondere
die Architekten, Heizungsbauer und
Installateure — die neue Kohlekessel-
Technik vor Ort vorstellen zu konnen. Wir
konnen erfreulicherweise feststellen, daB
diese Politik der kleinen Schritte Erfolge
gebracht hat und die Steinkohle langsam
wieder einen Platz im Warmemarkt findet

Bei der Entscheidung fiir einen Energie-
trager muB ganz klar vor Augen gefihrt
werden, daB man sich dabei fir den Zeit
raum der Lebensdauer einer Heizungs-
anlage von ca. 15 Jahren festlegt. Ich
wage heute die Behauptung, daB die
Bilanz Uber diesen Zeitraum bei denjeni-
gen, die sich fiir die deutsche Steinkohle
entscheiden, positiv ausgehen wird.*

Auch im Hinblick auf die rund 170.000
Beschaftigten im deutschen Steinkohlen-
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Interessiertes Publikum bei der Heizungs-Inbelriebnahme

bergbau gab Vertriebsdirektor Zimmer-
mann der Hoffnung Ausdruck, daB von
dieser Anlage in Harthausen eine Signal-
wirkung fiir die Entscheidung zur Kohle
ausgeht.

Am darauffolgenden Sonntag wurde die
Heizungsanlage der Offentlichkeit vorge-
stellt. Informiert durch Zeitungs- und Pla-
katwerbung besuchten rund 2.000 Inter-
essierte diese Veranstaltung. Die Tages-

Tl

Regierungsdirektor Hans-Henning Grinwald
setzt die Anthrazit-Zentralheizung in  der
Schule Harthausen in Betrieb

zeitung .Die Rheinpfalz® vom 6. 10.86
berichtete: ,Bereits am Vormittag lud die
Bergmannskapelle aus Hickelhoven
zum musikalischen Friihschoppen auf
dem Schulhof ein. Fir die Kinder drehte
eine Dampfeisenbahn ihre Runden, und
ein Luftballonwettbewerb lockte mit vie
len wertvollen Preisen. Der Erlos aus die
ser Verlosung wurde der Gemeinde zur
freien Verwendung ubergeben. Im Rah.
men dieses Programms bot sich die
Gelegenheit, im Infomobil der Zeche
Sophia-Jacoba ber die neuen Heiztech.
niken informiert zu werden und im Keller
der Schule die neue Heizungsanlage
erklaren zu lassen.” Te

Technisches Handbuch der modernen
Anthrazit-Wérmeversorgung

Dieses Handbuch wurde in Zusammen-
arbeit der Anthrazitproduzenten Preus-
sag AG Kohle in Ibbenbihren und
Sophia-Jacoba in Huckelhoven erarbei-
tet. Damit steht dem Fachmann erstmalig
ein umfassendes Standardwerk zur Ver-
fugung, das neben allgemeiner Informa-
tion Auskunft Gber die Wirtschaftlichkeit
von modernen und rationellen Anthrazit-
Warmeversorgungssystemen gibt. Die
Darstellung ist neutral und unabhangig
von Heizkesselherstellern und gibt fir
den planenden Ingenieur, Architekten,
und Installateur sowie fir den aktiven
Festbrennstoffhandler in kurzer und
pragnanter Form Antwort auf alle in die-
sem Zusammenhang stehenden Fragen.
Eigentlich vermittelt dieses Handbuch
das ,Ristzeug®, um im modernen War-
memarkt als Fachmann anerkannt zu
werden

DaB die Kohle Komfort-Heizungen bieten
kann, die allen heute Ublichen Ansprii-
chen gerecht werden, wird auch dem
Skeptiker klar. Im Fach 6 des Handbuchs
stehen 20 typische Anwendungsbei-
spiele (Besichtigung auf Anfrage jeder-
zeit moglich) in Text und Bild stellvertre-
tend fir weitere ca. 300 Referenzanlagen
Das Leistungsspektrum reicht von 20 bis
10000 kW. Natiirlich existiert eine
wesentlich hohere Zahl von ausgefihrten
Anlagen, die nicht einzeln namentlich
vorgestellt werden konnen.
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Das Handbuch ist bei den Gesellschal-
ten
Preussag AG Kohle, Ibbenbuhren,
Sophia-Jacoba, Hiickelhoven

gegen eine Schutzgebihr von 20,— DM

erhaltlich. Um langfristig eine effektive
und zuverlassige Nutzung des Hand
buchs zu erméglichen, wird jeder Emp.
fanger registriert und erhalt von Fall zu
Fall Austausch- und Erganzungsblatter
Pa
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Historisches Gemeindehaus mit neuer
Anthrazit-Zentralheizung

Unter der Uberschrift ,Eine
neue Fassade fir ein altes
Gemauer* wurde jingst in der
Tageszeitung Uber die Reno-
vierungsarbeiten am tradi-
tionsreichen und unter Denk-
malschutz stehenden evange-
lischen Gemeindehaus Huk-
kelhoven, Haagstr. 9, berichtet.
Neben den dort beschriebe-
nen &uBeren BaumaBnahmen
ist zu erganzen, daB in der lan-
gen Geschichte dieses
Gebaudes erstmals eine zen-
trale Warmeversorgung in Ge-
stalt einer neuen, automati-
schen Anthrazit-Zentralhei-
zung installiert wurde.

Die reformierte Gemeinde Hiickelhoven
entstand vor etwa 450 Jahren unter denk-
bar unginstigen Voraussetzungen; ver-
folgt und zuriickgezogen vor den anders-
glaubigen Landesfirsten dieser Region.
Erst ein Vertrag, der Religionsvergleich
zwischen Markgraf zu Brandenburg,
Friedrich Wilhelm, und dem Herzog von
Jilich, Phillip Wilhelm von Pfalz-Neuburg,
sicherte im Jahre 1672 das Recht auf den
offentlichen Gottesdienst. Damit wurde
erstmals der Bau eines eigenen Gottes-
hauses und eines Pfarrhauses moglich,
der in der Zeit von 1687 bis 1689 durch-
gefiihrt wurde

Die ersten Hinweise in den Annalen, die
Auskunft geben uber die Beheizung des
Plarrhauses, stammen aus dem Jahre
1840 vom damaligen Pfarrer Koenig und
dem Kirchenreferendanten Mayen, die
anlaBlich einer Inspektion folgendes
berichten: ,...In dem rechts des Ein-
ganges nach der Hofseite hingelegenen
Stiibchen ist eine eiserne Ofentrommel
befestigt. Es ist aber kein Ofen dabei
Die zwei links des Einganges gelegenen
Zimmer haben einen in der Wand ange-
brachten gemeinschaftlichen Ofen, wel-
cher mit einer Trommel und neuen voll-
standigen Pfeifen versehen ist. Hinter der
Kiche befindet sich nach der Ostseite
des Hofraumes eine Hinterkiiche, in wel-
cher ein Backofen und ein Feuerherd
stehen mit einer daraufliegenden eiser-
nen Platte, welche zwei runde Offnungen
hat. Uber dem Feuerherd hangt in eiser-
nen Angeln eine eiserne Latte...” Bei
dieser Beschreibung ist unschwer
erkennbar, daB nicht nur die Bewohner,
sondern auch das Gebéude und die Ein-
richtungen unter Kalte und Feuchtigkeit
gelitten haben mussen. Im Jahre 1879
wurde bereits der innere Zustand des
Plarrhauses als bedenklich erachtet: ,

die inneren Fachwande aus Lehm und
Stroh haben sich versetzt und sind rissig,

Anthrazit-Zentralhei-
zung. Auch Pastor Déring, der selbst aus

einer modernen

die Balkenanlagen sind du
samiliche Turen sind aus dem Lot und
der Boden ist abschissig.” Mehrere
Ausbesserungen konnten den weiteren
Verfall des traditionsreichen Hauses auf-
halten, bis im Jahre 1974 eine Renovie-
rung von Grund auf durchgefihrt wurde
Durch den Einbau einer Elektro-Spei-
g sollte auch

geschaffen werden, was sich aber “bei
den hohen Réumen und den alten Mau-
ern als unzureichend erwies.

Mit der Erneuerung der Fassade in die-
sem Jahr wurde auch eine neue Zentral-
heizung installiert. Die Grinde dafir

einer a stammt und in
unserer Bergberufsschule aktiv tatig ist,
befirwortete den Einbau eines moder-
nen Anthrazitheizkessels. Die Planung
der Anlage wurde von der Sophia-Ja-
coba Tochtergesellschaft WEP, Warme-,
Energie- und ProzeBtechnik durchge-
fihrt. Die technische Ausfiihrung erfoigte
von der Installationsfirma Josef Ross in
nur knapp 4 Tagen. Es wurde ein Heiz-
kessel der Firma Viessmann, Carbola 40
kW, mit automatischer Beschickung ein-
gebaut. Kohlenbunker und Kessel wur-
den ohne groBe bauliche Anderungen in
dem vorhandenen Anbau untergebracht

waren vielfaltig: die |
zung entsprach nicht dem Warmebedad
der rd. 249 m2 Wohnfliche und die
Betriebsmangel hauften sich — bis zum
Totalausfall der Anlage. Zu allem Arger
waren die Heizkosten fiir Pastor Déring
und seine Familie kaum mehr tragbar.
Gestitzt durch den BauausschuB be-
schioB das Presbyterium den Einbau

Die Kot per Schlauchfor-
derer erfolgt vom Hinterhof, der bequem
vom LKW durch die Toreinfahrt erreicht
werden kann.

Der anfanglichen Skepsis von Pastor
Déring beziglich Zeit- und Arbeitsauf-
wand fir diese neue Anlage folgte bald
eine Uberzeugte Begeisterung, denn die
einfache Bedienung erfordert nur wenige
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Anthrazit-Heizkessel  mit
Beschickung im Plarrhaus

automatischer

Handgriffe und ist schnell getan. Uber
den Komfort sagt er: Es ist schon ein
auBerordentlich  behagliches  Gefihl,
nicht mehr mit einem dicken Pullover

durchs Haus laufen zu mussen. Auch die
Kinder konnen sich jetzt in allen Raumen
aufhalten und in der wohligen Warme mit
ihren Freunden spielen.” Te

Plarrhaus-Anbau als Heizzentrale; die Kohlelieferung erfoigt per Schiauch durch das Oberlicht-

fenster

Moderne Anthrazit-Zentralheizungen fiir
ehemalige Zechenhduser

In den vergangenen rund 30 Jahren wur-
den von der Gewerkschaft Sophia-Ja-
coba bzw. von der werkseigenen Woh-
nungsbaugesellschaﬁ (BWG) etwa 1000

Abschreibungsmoglichkeit fur Hei-
zungsmodernisierungen
Dariiber hinaus werden weitere Moderni-
sierungsmaBnahmen, wie z. B. Renovie-

gl<eder verkauft Dlese Gebaude werden

1 an Fenstern (Isoliervergla-
sung) Haus(uven Badern etc. unter

d mit Einzelbfen beheizt
und sind hinsichtlich Komfort und War-
zum Teil moderr

bedirftig. Seit Sommer dieses Jahres
wird deshalb allen Belegschaftsmitglie-
dern, die ein ehemaliges Zechenhaus mit
Elnzelolenhelzung gekaun haben, ein

gebot un-

terbreitet

Einbau einer automatischen
Anthrazit-Zentralheizung
verbunden mit
entsprechenden
ModernisierungsmaBnahmen.

Dieses Angebot umfaBt 1olgende bis zum

auch mit
Zuscnussen des Landes NRW gefordert.
In allen Fragen der finanziellen und tech-
nischen Abwicklung stehen Fachleute
der Sophia-Jacoba Handelsgesellschaft
2ur Seite

Um allen Interessenten den Weg zur
Beratung zu erleichtern, ist das Sophia-
Jacoba Infomobil in der Nahe der ehe-
maligen Zechensiedlungen im Einsatz

Die bisherige Resonanz auf diese Aktion
kann bereits jetzt als Erfolg gewertet
werden. Fir eine individuelle Beratung
steht Herr ClaBen von der Sophia-Ja-
coba Handelsgesellschaft (Telefon
02433/883405) zur Verfugung Te

~Lieber auto-
matisch heizen”

Unter diesem Motto ist die Fa. Hofmeier
Warmetechnik seit Juni d.J. mit einem
neuen Info-Bus fir die moderne Kohle-
auf Werbetour unterwegs.

31.12. 1986

—Ir
nung einschlieBlich AulmaB Bevech~
nungen und Zeichnungen

In diesem Fahrzeug ist das gesamte Pro-
gramm dieser Herstellerfirma ausgestellt,
vom Wechselbrandkessel bis zum voll-
fir kleinkor-

Berater der Fa. Hof-

und zeigen

- der Ausstat-
tung und nige
— Lieferung und Montage einer kom- meier fiihren dort mit interessierten Kun-
letten NuB 6-.
BinschiieBlich — Heizkorer . sowje die Praxis anhand von selbst produzier-
D g der ggfs ten

baulichen MaBnahmen
Gunstige Finanzierung durch Sophia-

Mit diesem Ausstellungsfahrzeug haben
das Sophia-Jacoba-Infomobil und das

Jacoba fur
und Rentner
— Beratung Uber die Inanspruchnahme
offentlicher Zuschisse
— Beratung iber die steuerliche
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g-Infomobil weitere Unterstit-
zung gefunden. Hierin bestatigt sich die
Richtigkeit der von uns begonnenen
mobilen Verkaufsforderung fir kleinkor-
nige Anthrazitkohle. Te

Moderne Kohlekesseltechnik im Info-Bus
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Obwohl in Unna, der Heimatstadt von
Bergassessor a.D. Dietrich Buss, der
Kohlebergbau inzwischen stark reduziert
wurde, ist die Verbundenheit zu dieser
Industrie dort ungebrochen. So erwuchs
aus einem Besuch eines Vorstandsmit-
gliedes der Sparkasse Unna sowie des
Landrates der Region Unna bei Sophia-
Jacoba der Plan, dem Kreditinstitut im
Rahmen einer Feierstunde und einer

g
einen 15 kg schweren Anthrazitblock aus
dem SJ-FI6z ,Merl" zu liberreichen

Am 18. November trafen in der
Geschaftsstelle Unna-Konigsborg zahl-
reiche Besucher zusammen, unter ihnen
Landrat Bockmann, Birgermeister Wien-
pahl, Ortvorsteher Matich, Stadtdirektor
Dunkev sowie mehrere Mitglieder des
Rates der Stadt. Gastgeber waren Bank-
direktor Pankok und Geschéftsstellenlei-
ter Wisselmann.

Vertriebsdirektor  Karl-Heinz ~ Zimmer-
mann hatte es ubernommen, in einer
Ansprache das Bergwerk Sophia-Jacoba
vorzustellen, um anschlieBend auf die
Warmemarkt-Aktivitaten des deutschen
Steinkohlenbergbaus einzugehen und
dessen Selbstverstandnis im Energie-
sektor darzulegen, das darauf gerichtet
ist, Abhangigkeiten vom Ausland abzu-

Vertriebsdirektor K.-H. Zimmermann iibergibt
4 Unn:

Somit ist die auBenwirtschaftliche Dimen-
sion mit der arbeitsmarktpolitischen eng
verknipft: ,Z.Zt. beschaftigt der deut-
sche Steinkohlenbergbau 170.000 Perso-
nen, davon rd. 10% Auszubildende, das
sind 17.000 junge Leute, die eine qualifi-
zierte Ausbildung erhalten und vor allen
Dingen anschlieBend einen festen
Arbeitsplatz bekommen.

Insgesamt werden durch den Steinkoh-
lenbergbau direkt oder indirekt 400000

Der d
Steinkohlenbergbau vergibt jahrlich Auf-
trage an andere Industrien in Hohe von
10 Mrd. DM.*

Fur Sophia-Jacoba als traditionelle
H: liegt eine
Z

im
.Unser Wunsch ist natirlich, daB unsere
Kohle nicht nur zu Ausstellungszwecken
verwandt wird, sondern eben in moder-
nen und komfortablen Kesseln als

und
LIch bin berzeugt, daB er nicht nur eine
gewisse Nostalgie darstellt, sondern die Kraft
und Unabhangigkeit der heimischen Energie
ausstrahlt, zum Wohle derjenigen. die dieser
heimischen Energie treu bleiben.*

Dagegen bedeutet jede Tonne Ver-

bauen, die fur die E
ebenso wie fir den gewerblichen oder
privaten Verbraucher vor allem ein Preis-
risiko bedeuten “Dev unkalkulierbaren
die
im Trend einfach r\acn oben gehen muB,
stehen die kalkulierbaren Preise fur deut-
sche Steinkohle gegeniber. Unsere
Preise entwickeln sich analog zur gene-
rellen innerdeutschen Kostenentwicklung
und werden zumindest immer fir einen
12-Monatszeitraum festgesetzt.”

Daneben vermag der deutsche Steinkoh-
lenbergbau einen wesentlichen Beitrag
2ur der

lanz zu leisten

.60% von unserem gesamten Energie-
verbrauch — der 390 Mio. /SKE umfaBt
— massen wir einfhren

Dafiir haben wir im vorigen Jahr 95 Mrd
DM ausgegeben. An den Mineral6lpro-
dukten waren die OPEC-Lander immer
noch mit 56% beteiligt.

Durch die Heizol-Preisreduzierung und in
der Folge davon jetzt auch um die Gas-
PreisermaBigung wird diese Summe
erheblich niedriger liegen.

Das tut unserer Volkswirtschaft sicher —
wenn auch nur voribergehend — sehr
gut, denn die Mineraldlprodukte werden
ja nicht nur fur Heizzwecke genutzt.

Es verbleibt aber ein sehr stattlicher
Betrag, den wir fir den Import dieser
Energien aufwenden missen, deren
Wertschopfung im Ausland liegt

brauch Kohle eine P
fung im Inland.”

Wie sich die moderne Kohle-Heiztechno-
logie in der Praxis darstellt, wurde im
Sophia-Jacoba Infomobil verdeutlicht.
das mit seinem begleitenden Informa-
tionsangebot demonstrierte, daB die
Kohle ein Roh- und Brennstoff nicht nur
mit Tradition, sondern auch mit Zukunft
isf Pa

SJ-Infomobil bei Interkauf

DaB nicht nur revierfern, sondern auch vor der Haustur Informationen uber die Anthra-

werden, bewies die Infomobil-Aktion, die im

Augus( vor neun Interkauf-Verbrauchermarkten stattfand. Ubach-Palenberg, Wehr,

Lindern und Hucl J

, Linnich,

eg
standen auf dem Fahrplan des

Uber 650 besichtigten die rol-

lende

in konkrete und Verkaufe —

ein schoner Erfolg fur dle Infomobil-Mannschaft
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Nahwiirmeversorgung fiir 65 Wohnungen
mit vollautomatischer,
anthrazitbefeuerter Heizzentrale

In schoner Lage des Naturschutzgebietes von Ratheim, in unmittelbarer Nahe des Adolfosees,
sind 5 Mehrfamilienh&user mit je sechs Wohneinheiten und 19 Einfamilienhauser der gehobenen
Bauklasse entstanden. Sie werden durch eine Heizzentrale mit Anthrazit von Sophia-Jacoba
beheizt, wobei fortschrittlich ausgereifte Technologie und Wirtschaftlichkeit vereint sind.

Der Warmebedarf dieser Hauser wird
uber FuBboden- oder Radiatorenheizung
auBentemperaturabhangig gedeckt; eine
angenehme und gleichzeitig energiespa-
rende Heizart.
Eine Brauchwasserbereitung fir die Ein-
kann an der t
bestation angeschlossen werden
Moderne Bader, ausgestattet mit farbi-
gen Keramikeinrichtungen, groBziigige
Terrassen und Balkons runden das Bild
dieser attraktiv gestalteten Eigentums-
und Mietwohnungen ab.
Ein gut durchdachtes Raumkonzept und
hohe Qualitét in der Ausfiihrung zeichnen
die Einfamilienhduser aus. Durch indivi-
duelle Gestaltungsmoglichkeiten wie z.
B. offener Kamin im Wohnzimmer oder
Hobbyraum, offene Kiche zum EBplatz
mit Einbau einer dekorativen EBbar, Aus-
bau eines Studios im DachgeschoB laBt
sich das Eigenheim beliebig gestalten
Auf dem Gelande sind noch weitere 16
Einfamilienhduser konzipiert, die eben-
falls Uber die Fernwarmeleitung von der
Heizzentrale versorgt werden.
Auskunft und Beratung Uber Erwerb und
Finanzierungsmaglichkeiten erteilt die
Bergmanns Wohnungsbau G.m.b.H.,
Abt. Wohnbau-Finanzierung
Der Wohnpark ,Adolfosee” wird nach
dem Warmelieferungskonzept der WEP
(Wéarme- Energie- und ProzeBtechnik
GmbH) beheizt
— WEP plante die Heizzentrale, Fernlei-
tung und Hausubergabestation mit
dem Bauherrn
— WEP installierte die Anlage
— WEP betreibt und wartet die Anlage.
Der Warmeabnehmer zahlt nur den effek-
tiven Warmeverbrauch, der Uber einen
Warmemengenzahler exakt erfaBt wird.
Zudem bietet die zentrale Warmeversor-
gung noch folgende Vorteile
— Versorgungssicherheit durch die hei-
mische Anthrazitkohle
— Wegfall hoher Investitionen bei Ein-
zelheizung, wie Schornstein, Kessel,
Brenner, Tank etc.
— Raumgewinn durch Wegfall des Hei-
und

raums

— Geringe Kosten fur Wartung und
Schornsteinfegergebihren

— Wegfall von Reparaturkosten

— jede wirtschaftliche Heizungsrege-
lung, wie Nachtabsenkung, Tages-
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und Wochenprogramm kann ange
wendet werden

— Einsatz von energiesparenden Nie
dertemperaturheizflachen.

Beschreibung der
Heizungsanlage

Die vollautomatisch arbeitende Hei-
zungsanlage befindet sich im Kellerraum
eines Mehrfamilienhauses an der Burg-
straBe. Auf einer vorgegebenen Grundfla-
che von ca. 48 m2 konnte man Kessel
Kohlebunker, Entaschung und Steuerung
unterbringen. Die gesamte Anlage ein-
schlieBlich Fernleitung und Ubergabe-
stationen war drei Monate nach Auftrags-
eingang betriebsbereit

Bei der Projektierung wurde selbstver-
standlich eine erhohte Betriebssicherheit
berucksichtigt. Die weitgehende Automa-
tisierung des Heizwerkbetriebes wird
durch einen _Telefon-Notruf-Computer

Diese er g
uberwacht folgende Zustande:
— Stromversorgung
— Umwaélzpumpe
— Saugzugventilator
— Bekohlung

— Kesseltemperatur

— Anlagendruck

— Entaschung

Die vorprogrammierten telefonischen
Mitteilungen gehen an die WEP, die auch
an Sonn- und Feiertagen, die gemeldete
Storung beheben kann

Das Ferniberwachungssystem kann
ebenso von jedem Telefonapparat aus
befragt werden, ob die Anlage storungs-
frei arbeitet

Die erforderliche Leistung von 560 kW
wird von einem Doppelkessel geliefert
Durch das Funktionsprinzip des Fill-
schachtkessels wird selbst bei Ausfall
der Bekohlung ein Dauerbetrieb von min-
destens 20 Betriebsstunden garantiert
Jede Kesselhalfte kann separat gefahren
werden. Verschiedene Drehzahistufen
des Saugzugventilators ermdglichen
eine Anpassung an den Warmebedarf

Heizkessel

Die Fernleitung besitzt eine eigene

bis herunter auf 168 kW, g sogar
auf 30 kW. Die anfallende Asche, maxi-
mal 35 kg je , wird {ber

ung. Mechanische Be-
schadigung oder Montagefehler am
r wie auch am el

einen Spiralforderer staubfrei in zwei
Mlitonnen transportiert. Uber einen
hydraulisch angetriebenen Schlauchfor-
derer wird der Kohlevorratsbunker staub-
frei befillt. Die Bevorratung reicht fir min-
destens 200 Vollbetriebsstunden

Technische Daten:

Installierte Leistung: 560 kW

Fabrikat: Hofmeier
Jahresbetriebsstunden: ca. 1800 h
Brennstoff: SJ-Anthrazit NuB 6
Heizwert: 8,92 kWh/kg
Kesselwirkungsgrad: 0,87 (VDI 2067)
Jahresanlagenwirkungsgrad: ca. 0,79
bendtigte Brennstoffmenge: ca. 140 /a
Betrieb: vollautomatisch

Lange der Fernleitung: ca. 750 m

konnen problemlos festgestellt werden.
Dabei ist es wichtig, daB eine Durch-
feuchtung der Isolierung bereits gemel-
det wird, ehe AuBenkorrosionen auftreten
und unkontrollierbarer Schaden entste-
hen kann. Eine Ortung von Schaden
erfolgt mit einer MeBgenauigkeit von +
15m.

Samtliche Ubergabestationen, in denen
die Warme vom Fernwérmenetz auf die
Hausanlagen ubertragen wird, sind von
der WEP projektiert. Sie gestatten ohne
zusatzlichen regelungstechnischen Auf-
wand eine sichere Abgabe an die Haus-
anlage. Somit erfillt die Warmeversor-
gung des Wohnparkes Adolfosee alle
A

Ascheentsorgung

zentrale ein direkter Beitrag zum Umwelt-
schutz geleistet werden. Bessere Brenn-
stoffausnutzung durch den Einsatz von
G optimale F

und K

lung und nicht zuletzt die umweltfreundli-

che Ar von Sophia-Jacoba

Da die Summe der

nen bei mehreren Eir
héher ist, konnte hier mit nur einer Heiz-

tragen ) dazu bei
Schmitz/WEP
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Bergwerksdirektor i. R.
Dr. Hans Verres gestorben

Am 1. Dezember 1986 ist das frihere
kaufmannische Mitglied des Gruben-
vorstandes, Bergwerksdirektor i. R., Ge-
richtsassessor a. D., Dr. Hans Verres, im
Alter von 88 Jahren plétzlich verstorben.
Herr Dr. Verres, 1898 in der Bergbaustadt
Recklinghausen geboren, legte dort 1916
die Reifeprifung ab und studierte nach
Ende des 1. Weltkrieges in Berlin die
Rechtswissenschaften. Als junger Ge-
richtsassessor folgte er seiner Verbun-
denheit zum Bergbau und vertiefte seine
kaufmannischen Kenntnisse Uber einige
Jahre im Bergbau des Ruhrreviers. 1925
ging er zur Generaldirektion der PreuBi-
schen Bergwerks- und Hiitten AG in Ber-
lin. 1932 folgte er dem Ruf als stellvertre-
tender Generaldirektor der Schalfgotsch
Bergwerksgesellschaft mbH in Gleiwitz,
eines der bedeutendsten Bergwerksun-

AnlaBlich der Inbetriebnahme des Zen.
tralférderschachtes 4 wurde er in den

wol Ruhestand

Dr. Verres war maBgeblich am Wieder-
aufbau nach dem Krieg und an der Ent-

25jdhriges Diri-
gentenjubildum
lll

Grubenvorstand Dr. Russel und Arbeits-
direktor PreuB gratulieren dem Jubilar

Am 11. Oktober 1986 feierte der Leiter
unserer Bergkapelle, Werner Munsche,
sein 25jahriges Dirigenten-Jubildum

1913 in Schwarzburg/Thiiringen geboren,
erlernte er nach der Schulentlassung das
Zimmermannshandwerk. Schon wahrend
dieser Zeit hatte er seine Liebe zur
Instrumentalmusik entdeckt; unter sach
verstandiger Leitung ubte er fleiBig auf
einem geliehenen Tenorhorn. Dann
wollte es ein gliicklicher Zufall, daB der in
seiner Heimat angesehene Kapellmeister
Hohlein auf ihn aufmerksam wurde und
ihm eine grindliche Ausbildung vermit
telte, die mit der Bemerkung im Zeugnis
.€in gewissenhafter und brauchbarer
Musiker" abschloB.

Von 1934 ab war Werner Munsche als
Baritonist, Tenorhornist und Posaunist in
verschiedenen Kapellen des friheren
Reichsarbeitsdienstes tatig, wo er die
gesamte Blasmusikliteratur kennenlernte
und auch schon zeitweilig dirigieren
durfte. Aus dieser Zeit stammt seine
groBe Vorliebe fiir die Musik Beethovens.
Schmunzelnd und auch ein wenig stolz
weist er darauf hin, daB er in seiner
Aachener Zeit 1938/39 zum ersten Male
Buhnenluft atmen durfte, und zwar sin
nigerweise als uniformierter Bergmusiker
in Zellers Operette ,Der Obersteiger

Ab 1948 war Werner Munsche als Posau
nist im Orchester des Landestheaters
Rudolstadt (Thiringen), und hier erhielt
er den letzten Schliff fiir seine spatere
Tatigkeit als Kapellmeister.

wicklung unseres Steinkohler

zur modernsten Anthrazitzeche Europas
beteiligt. Sein unternehmerischer Weit-
blick, sein personliches Engagement
und sein Verstandnis fir die Mitarbeiter

Die Ereig im Jahre 1953 veranlaBten
Munsche die DDR zu verlassen; Uber die
grine Grenze kam er nach Bayern und
wenig spater ins Flichtlingslager Sette-
rich. Hier fand er bald Kontakt mit hiesi

bleiben In der

nung unseres Unternehmens waren sein
Rat und seine Taten richtungsweisend.
Uberdies leitete er als alleiniger Ge-
schaftsfihrer die Hiickelhovener Kohlen-
handelsgesellschaft mbH und die Berg-
manns-Wohnungsbau GmbH. AuBerdem
war Dr. Verres Mitglied in vielen fihren-
den Gremien des Steinkohlenbergbaus,

ternehmen des ober Re-
viers. Der Zusammenbruch nach dem
Weltkrieg raubte ihm wie vielen anderen
die Existenz. Doch dem Tichtigen blieb
auf Dauer das Glick nicht versagt. Am
1. Oktober 1949 in den Dienst der
Gewerkschaft Sophia-Jacoba als kauf-

des Brenr und der Versiche-
rungstrager des Bergbaus.

Dr. Verres hat sich um den deutschen
Steinkohlenbergbau und insbesondere
um unser Unternehmen hoch verdient
gemacht.

Direktor g . leitete
er 15 Jahre lang, bis 1964 das kaufman-
nische Ressort unseres Unternehmens.
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Unternet ng und Belegschaft
werden ihm ein ehrendes Andenken
bewahren

gen und im Herbst 1953
auch zu unserer Bergkapelle, in der er
als Posaunist eintrat

1961 wurde Werner Munsche vom Gru-
benvorstand die Leitung unserer Kapelle
ubertragen. Er widmete dieser Aufgabe
seine ganze Liebe, sein ganzes Konnen
und seine ganze Tatkraft. Es ist vor allem
sein Verdienst, daB unsere Kapelle nicht
nur im Raume Hickelhoven, sondern
weit darlber hinaus einen ausgezeichne-
ten Ruf genieBt. Wir gratulieren Werner
Munsche zum Jubildum und schlieBen in
unseren Gluckwunsch die Hoffnung ein,
daB er der Stadt Hickelhoven, die ihm
zur zweiten Heimat geworden ist, und der
Gewerkschaft Sophia-Jacoba noch lange
erhalten bleibe. In diesem Sinne rufen
wir ihm ein herzliches Gliickauf zu
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Wegberg — am Rande unserer

Berechisame

Wir befinden uns wiederum auf der BundesstraBe 221, die uns schon mehrmals als Orientie-
rungshilfe diente. Diesmal begeben wir uns nach Norden und schwenken zwischen Arsbeck und
Niederkriichten nach rechts ab. Im nérdlichsten Winkel unseres Kreisgebietes erreichen wir so

Merbeck und Schwaam.

Gleichzeitig gelangen wir in eine andere
Epoche; in die Zeit kurz vor der Jahrtau
sendwende. Um diese Zeit dirften die
Orte entstanden sein. Das Land wird
sich damals im Besitz des lotharingi
schen Adels befunden haben. Zu diesen
Adelskreisen gehorte der 966 genannte
Graf Immo, der dem Aachener Marienstift
Giiter im Wegberger Bereich im Tausch
iibertrug. Die Zugehorigkeit dieses Rau-
mes zu einem ehemaligen groBen
Reichsgutkomplex, der bis zur Maas
reichte, ergibt sich aus der Lage der am
alten Markwald berechtigten Orte. Die
Markwalder waren urspringlich ungero
dete Gebiete, die oft von zahlreichen
Siedlungen als Waldweide und Holzre
servoir gemeinsam genutzt wurden
GroBere Waldflachen haben viele Jahr
hunderte (berdauert, wenn sich auch die
Nutzungsrechte wahrend dieser Zeit ver
anderten. Auf einer alten Karte aus dem
Beginn des vergangenen Jahrhunderts
sind ihre Bestandteile noch zu erkennen,
wie etwa der Dalheimer Busch, der Mein:
wegwald, das St. Petersholz oder der
Merbecker Wald

Aus dem jeweiligen Zustand des Gelan
des sind teilweise die Ortsnamen ent
standen. So konnte Schwaam, 1509
Swam*, von “Swadem” hergeleitet wer
den, was in der Mundart erhalten ,Dunst
Dampf* bedeutet und damit eine Charak
teristik des sumpfigen Schwalmbruches
kennzeichnet

Riedgedeckte Hauser in Schwaam

Von den ehemals groBen Waldern sind
nur noch Uberbleibsel erhalten. Hier im
Schwalmtal sind sie in ihrer naturlichen
Form vorhanden — als Naturwaldzellen
Ohne Eingreifen des Menschen kann
sich hier der Wald entwickeln und dient
so der wissenschaftlichen Beobachtung.
DaB monotone Fichtenplantagen als
Naturwaldzellen ungeeignet sind, hat
man mittlerweile erkannt. In der Talaue
des FliBchens Schwalm gedeiht der
Erlenbruchwald im Uberschwemmungs:
gebiet auf niedermoorigen Baden. Diese
Walder sind hell; auf den oft nicht gang
baren Bbden wachsen die typischen
Anzeiger des feuchten oder dauernd ver-
naBten Auwaldes: Walzensegge, Sumptf-
reitgras, Sumpflappenfarn und Wolfs
trapp. Auf den etwas trockeneren Stellen
halten sich Eschen und Eichen

In ihrer urspringlichen Form sind im Ort
Schwaam auch die Gebéaude erhalten.
Die riedgedeckten Dacher sind markante
Anziehungspunkte fir das Auge und
man erhalt den Eindruck in eine langst
vergangene Zeit versetzt zu sein.

Merbeck wird in einer Urkunde aus der
zweiten Halfte des 13. Jahrhunderts
erwahnt. Friher gehorte der Ort zur
Gemeinde Niederkrichten und war
zusammen mit Schwaam, Venn, Ven
heyde und Tetelrath selbstandige Plarre
mit dem hl. Maternus als Pfarrpatron

Plarrkirche in Merbeck

1972 kamen die Orte zu Wegberg. Die
Vorfahren der Merbecker waren Waldge
nossen an einem mehr als 2.200 Morgen
groBen Gemeinschaftswald. Neben Klin
kum, Wegberg und Harbeck waren sie
mit einem Viertel beteiligt

Die schonsten Zeugen der Geschichte
im Schwalmtal sind die zahireichen Mih
len, die wir in der nachsten Folge erwan
dern wollen. wi

Denkmal in Merbeck

-
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Sommeruriaub 1987

Nach wie vor erfreuen sich die Werkserholungsfahrten groBer
Beliebtheit. So haben in diesem Jahr 1.021 Belegschaftsmitglie-
der und ihre Angehdrigen das Sommerangebot wahrgenom-
men. Rund 419 fuhren hierbei mit der Deutschen Bundesbahn,
23% mit dem eigenen Pkw und 36% haben eine Flugreise

gebucht.

Auch in diesem Jahr ist das Angebot der
Werkserholungsfahrten attraktiv und viel-
seitig. Neu im Programm ist der Luftkur-
ort ,Bodenmais“/Bayerischer Wald, als
Ersatz fir den herausgenommenen Ort
Lam, fir Matrei wurde Saalbach-Hinter
glemm/Osterreich in das Programm auf-
genommen. Die Urlaubsprogramme fiir
Winter 1986/87, Sommer '87 sowie Flug
reisen '87 sind in den Betriebsratszim-
mern erhaltlich. Im Folgenden sollen die
beiden neuen Orte vorgestellt werden

Bodenmais

Inmitten des Bayerischen Waldes, des
gréBten zusammenhangenden Waldge:
bietes Deutschlands, liegt am FuBe sei-
nes hochsten Berges, des GroBen Arber
(1456 m), an einem auslaufenden Sid-
hang der Luftkurort Bodenmais. Rings
umschlossen wird er von wundervollen
Hochwaldern, die dicht an den Ort heran-
reichen. Nicht zuletzt die wohltuende
Ruhe in der reinen ozonreichen Waldluft
abseits vom Larm des Alltags, machte
Bodenmais zum meistbesuchten Kurort
des Bayerischen Waldes. Mehr als 30
Hotels, Gaststatten und iber 80 Frem-
denpensionen, sowie eine Fille von rei-
zenden Privatquartieren und Ferienwoh.
nungen bietet der 3300 Einwohner zah
lende Ort. Eine anerkannt gut gefihrte
Gastronomie sichert eine preiswerte
Bewirtung zu. An die Kleinen wird hier
besonders gedacht und Kinderteller
erganzen die Speisekarten. Gutburgerli
che Gasthofe bieten in erster Linie heimi-
sche Gerichte an, und Grill- bzw. Spezia-
litatenrestaurants werden auch verwohn-
ten Anspriichen gerecht. Neben dem
Hallenbad mit Sauna, Solarium und
medizinisch-technischer Baderabteilung
steht ein beheiztes Freibad zur Verfi:
gung. Im Kurhaus befinden sich Lese-
Schreib- und Fernsehraume und im
anschlieBenden Kurpark ladt ein Garten-
schach zu einer Partie ein. Vielfaltige
Freizeitanlagen wie Tennisplatze, Wald
sportpfad, Minigolfanlagen, Kinderspiel
platze und eine Sommerrodelbahn run
den das Angebot ab.

Saalbach-Hinterglemm

Am Ende des Glemmtales liegt, umge-
ben von den sanften Pinzgauer Grasber
gen und dann hoéher hinauf von den
Kitzbiheler Alpen und den Leoganger
Steinbergen Saalbach-Hinterglemm.

Ein sonniger, offener TalschiuB, der den
Gipfeln schon einiges naher geriickt ist,
Saalbach-Hinterglemm liegt auf 1000 m

sophia-jacoba 4/86

Seehohe. Wandern ist hier das Sommer-
thema Nummer eins. Die Pinzgauer
Grasberge bieten die Garantie, daB man
iiber leichte Wander- und Spazierwege
gefahrlos bis in Hochgebirgslagen vor
dringen kann. Seilbahnen und Lifte sind
in Betrieb. Saalbach-Hinterglemm ist die
ideale Ausflugsschaukel: Der GroBglock:
ner, Kaprun, die Stadt Salzburg, die

Bodenmais

Krimmler Wasserfalle sind lohnende
Ausflugsziele. Hinzu kommen Sport- und
Freizeitmoglichkeiten wie Hallen- und
Freiplatze far Tennisfans, Reitstall
Fischereigewasser, Frei- und Hallenba
der, Zimmergewehrstand, Asphaltstock
bahn, Kegel- und Minigolfbahnen und
Fahrradverleih. Wer fur Surfen, Segeln
Rudern und Schwimmen ein klares
Gewasser braucht — Zell am See ist nur
18 km weit entfernt. Und die Golfer
erwartet dort ein 18-Loch-Platz

Auszeichnung fiir Gengenbach

Der ,Schwarze Diamant®, alljahrlich fir
den Dbeliebtesten Urlaubsort unseres
Ferienprogramms verliehen, ging in die
sem Jahr nach Gengenbach. Anfang der
sechsziger Jahre in unser Urlaubspro-
gramm aufgenommen, gehort Gengen
bach zu den beliebtesten Reisezielen
unserer Belegschaft und Ruhestandler




Betriebsratsvorsitzender Sonnen uberreicht
den .Schwarzen Diamanten* an Herrn ZinB-
meister von der Kurverwaltung Gengenbach

Im Rahmen der diesjahrigen Umfrage
(gelber Fragebogen bei den Reiseunter-
lagen) unter den Reiseteilnehmern erhielt
Gengenbach die meisten Pluspunkie.
Als bildliches Zeichen der Anerkennung
waren Arbeitsdirektor PreuB, Betriebs-
ratsvorsitzender Sonnen und sein Stell-
vertreter Krienke im Rahmen ihrer
Ir nach

gekommen, und konnten Hans-Dieter
ZinBmeister von der Kurverwaltung einen
Kohlebrocken auf einem

mannss

Palace Hotel, Dubrovnik
Fejo-Freizeit
Auch fir die Fejo-Winter- und Sommer-

freizeit wird wieder RiesenurlaubsspaB
fur unsere Jugendllchen angeboten

Rannnst V\};"‘an ,\\",“fr‘i

Ao 1\ 1,f~

nach seinem Geschmack und seinem
Geschick, so war dieser Urlaub eine her-
vorragende Alternative fir alle, die gute
Laune und Geselligkeit, sportliche Betati-
gung und herrliches Wetter lieben. Das

Diese pi keit bietet
fur den Winter Akl-vmlaub in Soraga/Fas-
satal in ltalien und fir den Sommer den
Sonnenort Igea Marina an der Adria. Wie
schon ein Urlaub mit der Fejo ist, geht
aus dem unserer Teilneh-

Holzsockel (berreichen. Die ortlichen
Zeitungen berichteten: Nicht in den
SchoB gefallen ist dem Gengenbacher

die g mit
dem .Schwarzen Diamanten® — denn
um ihn zu erringen, bedarf es jahrelan-
gen Bemihens um das Wohibefinden

mer Klarissa und Achim hervor

Ferien mit der Fejo — oder wie
man sich richtig erholt

Die Fi nach Igea

und die Z der U

Dennoch kam diese Auszeichnung uber-
raschend, und man wertete das Lob als
Anreiz fir weitere Leistungsqualitat.

Flugreisen

Das Flugreisenangebot ist in den letzten

Marina war wieder einmal fir alle Betei-
ligten ein herrliches Erlebnis. MaBge-
bend war wohl das vielseitige Freizeitan-

reichte von Surfen, Was-

serski, Tretbootfahren, Boccia, Tennis,

Tischtennis, Disco, Depeche Mode und

Joe Cocker, Open-Air-Konzerte uber Ein-
1 G

Wettrennen, FuBballturnier (wir trugen
Sieg und Pokal davon) bis zum Faulen-
zen am Strand und totalem Sonnenge-
nuB. Rege Teilnahme an den Angeboten
und ein ausgezeichnetes Klima lieBen
diese zwei Wochen zu einem unvergeBli-
chen Erlebnis werden. Gerade mit der
Wahrnehmung der angebotenen Mog-
lichkeiten wurden viele internationale
Beziehungen geknipft. Ein besonderes
Lob méchten wir noch unserem Begleiter
Willi Nacken zukommen lassen, der sich

gebot und die Betreu-
ung, die uns zuteil wurde. Auch das Wet-
ter meinte es sehr gut mit uns, denn alle
Tage wurden wir durch strahlenden Son-
n begleitet. Jedem

Jahren immer beliebter Auch
fur 1987 werden Frihjahrs-, Sommer-
und Herbstflugreisen angeboten. Zur
Auswahl stehen wieder Hotels in Mittel-
dalmatien, Siddalmatien und Montene-
gro. Ebenfalls auf den griechischen
Insein Rhodos und Kreta sowie auf der
spanischen Insel Mallorca kénnen im
kommenden Jahr Urlaubsfreuden genos-
sen werden. An dieser Stelle sei auch
darauf hingewiesen, daB wir mit einem
Partner 3
der Firma ,Sonnenlandreisen Misir", in
Essen. So blickt dieses Unternehmen in
diesem Jahr auf sein 20jahriges Beste-
hen als Veranstalter von Reisen nach
Jugoslawien zurick.
Das Flugreisenprogramm ist dhnlich wie
im vergangenen Jahr gestaltet und ist in
den Betriebsratszimmern erhéiltlich

her um _unser Wot
kimmerte, jeden SpaB mitmachte und
immer gute Laune hatte. Das Ziel, die
Erholung vom Arbeitsleben wurde somit
voll erreicht
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TC Schwarz-Weil3:
Dietrich-Buss-Pokal blieb in Hiickelhoven

Nach funf vergeblichen Anlaufen gelang
es dem Team unseres Unternehmens
erslmallg den Wandelpokal fir die Ten-
haften der G des
deutscnen Steinkohlenbergbaus, des
Landesoberbergamtes NW und der
Firma Heitkamp zu gewinnen. Damit
machte unsere Mannschaft die aus-
schlieBlich aus Mitarbeitern des Unterta-
gebetriebes bestand, dem Pokalstifter
und Vorsitzenden des Grubenvorstan-
des, Bergassessor a. D. Dietrich Buss,
eine ganz besondere Freude.
Zu dem seit 1981 vom Tennisclub
Sch WeiB
ten Turnier konnte die Turnierleitung am
12. und 13. September 1986 wieder viele
und T
auf der Anlage am Lieberg begriiBen. Um
ihren Mannschaften den notwendigen
.Beistand" zu gewahren, fanden auch
anderer

gen wahrend des Turniers den Weg nach
Huckelhoven

In den Vorrundenspielen waren die Vor-
jahressieger der Saarbergwerke uber die
Vertretung der Gewerkschaft Auguste-
Victoria mit 2:1 erfolgreich. Einen klaren
Sieg mit 3: 0 im ,Lokalderby" des Aache-
ner Raumes verbuchte unsere Mann-
schaft mit Betriebsfihrer Eimar Hennes,
Betriebsinspektor Dr. Karl-Ernst Her-
manns, Grubensteiger Wolfgang Okuhn
und Maschinensteiger Franz Zint Uber
den EBV.

Gegen die starke Mannschaft der Firma
Heitkamp hatten die solide aufspielen-
den Tennisspieler der PreuBag AG keine
Chance und verloren mit 1:2. Auch die
Ruhrkohle hatte keine Schwierigkeiten
mit den Behordenvertretern des Landes-
oberbergamtes. Sie gewannen trotz har-
ter Gegenwehr mit 3: 0

Im ersten Halbfinalspiel trafen Heitkamp
und RAG aufeinander. Nachdem das
Doppel von Dr. Stolte/Dr. Tritzschler
(RAG) und das 2. Einzel von Kosterke
(Heitkamp) gewonnen wurden, stand es
1:1. Ein technisch gutes und spannen-
des Spiel entwickelte sich zwischen
GroB und Dr. Renneckendorf, das letzt-
lich Dr. Renneckendorf nach 3 Satzen,
die jeweils 6:4 ausgingen, zugunsten
der RAG entscheiden konnte.

In der anderen Halbhnalbegegnung stan-

Dietrich Buss, traten am
Nacnmmag des 13. September 1986 die
Mannschaften der RAG und von Sophia-
Jacoba zum Kampf um den Pokal an. Dr.
Stolte und Dr. Tritzschler hatten schon
bald den 1. Punkt gegen Hennes/Dr
Hermanns ,im Kasten®. Nicht viel langer
brauchte Franz Zint im Spiel gegen Dr.
Gottgens zum Ausgleich. Alles hing nun
von dem Ausgang des 1. Einzels ab.
Wolfgang Okuhn gewann den ersten
Satz gegen Dr. Renneckendorf klar mit
6:2. Im 2. Satz lautete das Ergebnis
umgekehrt 2: 6. Die Spannung l6ste sich
erst, als Okuhn nach kraftezehrendem
Spiel voller Spannung und Dramatik im
3. Satz mit 6 :3 die Oberhand behielt und
damit fir viele Gberraschend, den ersten
Pokalsieg fur Sophia-Jacoba schaffte.

Hieriiber freuten sich nicht nur die Spie-
ler selbst, sondern auch

Im voraufgegangenen Spiel um den 3
Platz besiegten die Pokalverteidiger aus
dem Saarland die Mannschaft der Firma
Heitkamp mit 2:1 Punkten. Den Sieg in
der Trostrunde erkéampften sich die Man-
ner des Landesoberbergamtes im Spiel
gegen die EBV.

In seiner Ansprache wahrend der Sieger-
ehrung wirdigte der Pokalstifter, Berg-
assessor Dietrich Buss, die Leistung
.seiner" Mannschaft, dankte allen Spie-
lern, Organisatoren und Helfern fur ihren
Einsatz und lobte die gute freundschaft-
liche Atmosphére, die sich im Laufe der
Jahre unter den Teilnehmern entwickelt
hat

Diese gute Atmosphare stellte im Namen
aller Spieler auch Hans Kolfen in seinem
SchluBwort heraus. Er dankte den
Damen fir die wie immer ausgezelchnele

Buss und die fur die Austragung Verant-
wortlichen des TC Schwarz-WeiB Hik-
kelhoven, an ihrer Spitze dessen Vorsit-
zender und Initiator dieses Turniers, Wer-
ner Freiboth

wahrend der T
wie der Turnierleitung und den Helfern |uv
die gute Organisation P

Zweite Sophia-Jacoba-
Skatmeisterschaft

Zum zweiten Mal seit der Grindung des
Sophia-Jacoba-Skatsport-Vereins wurde

sowie als Sachpreis ein Fahrrad. Zudem
wurde ihm eine vom Skatsportverein

den sich die Ti aus Saar-
briicken und die Gaslgeber gegenuber.
Im Doppel 3

in diesem Jahr, am 15 , eine tiftet annsfigur als Wander-
Bei die- plels ube"elchl

sem Turnier konnlen Werksangehorige  pg, erhielt vom Betriebsrats-

und P in der Met

Sétze, um unserem Paav das Nachsehen
zu geben. Damit lagen alle Hoffnungen
bei den Einzelspielern Okuhn und Zint
Wahrend Okuhn dber Mehlem in 2 Sat-
zen einen sicheren Punkt verbuchen
konnte, muBte Zint hart um seinen Sieg
kampfen. In 3 Satzen bezwang er Ber-
wanger mit6:2,5:7und 6:1

Damit standen die Endspielteiinehmer
fest. Unter den Augen des Pokalstifters,
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mv Gluck versuchen und
mv spielerisches Konnen unter Beweis
stellen

Arbeitsdirektor Heins Preu, Schirmherr
der Veranstaltung, gab den Start fir die
57 Teilnehmer frei. Gespielt wurden zwei
Serien a 48 Spiele

Nach viereinhalb Stunden standen Sie-
ger und Plazierte fest: Der Sieger erhielt
einen Pokal, gestiftet vom Schirmherrn,

vorsitzenden Franz-Josef Sonnen einen
Pokal und als Sachpreis einen Werk-
zeugkoffer. Ebenfalls einen Pokal, gestif-
tet vom Skatsportverein, bekam der Dritt-
plaziete sowie eine Schlagbohrma-
schine. Alle Teilnehmer wurden mit
einem Sachpreis belohnt.

Die ersten vier des Turniers: 1. Priter mit
3279 Punkten, 2. Schuberth mit 3023
Punkten, 3. Bramkamp mit 2762 Punkten,
4. Zastrau mit 2522 Punkten He.
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Interessante Hobbys unserer Mitarbeiter

Eine Farbenwelt voller Poesie

Vor etwa 5000 Jahren gab es einmal eine Kaiserin ,Si Ling Chi“. Die entdeckte, in ihrem Garten
lustwandelnd, an einem Maulbeerbaum eine Raupe, die sich in einen glanzenden Faden ein-
spann. Fasziniert von dieser Fertigkeit, wiinschte die Kaiserin, sich selbst in einen solchen Faden

einhillen zu kénnen.

Mit dieser Legende beginnt die lange,
beachtenswerte Geschichte der Seide,
und der uralten Kunst der Seidenmalerei
Die Eigenart von Seidenbildern liegt in
der Beschaffenheit ihres Materials.

Jar wurde das G

der Seidenzucht von den Chinesen
bewahrt, bis um 200 v. Chr. die ersten
Seidenstoffe nach Rom kamen und zum
begehrten Luxusartikel der Reichen
wurde. Bald gelangte zunehmend Seide
Uber die berihmte SeidenstraBe nach
Europa.

Der groBte Seidenproduzent und Expor-
teur der Welt ist auch heute China, mit
90% des Weltbedarfs an Rohseide. Aber
auch bei den Geweben aus Rohseide
und den Seidenmischgeweben ist der
Anteil Chinas steigend

Seidenbild, textiler Wandschmuck

Insekten als Textilfaser-
produzenten

Millionen Haushalte in China beschafti-
gen sich mit der Seidenzucht. Man
gewinnt die Seide aus dem Gespinst der
Raupen einiger besonderer Schmetter-
lingsarten. Die bedeutendste unter ihnen
ist der Maulbeerspinner. Man findet ihn
nicht frei lebend, sondern er wird von
Menschen geziichtet. Die aus den Eiern
schliipfenden etwa 2 mm langen gefraBi-
gen Raupchen werden von den Zuchtern
mit frischen Maulbeerblattern gefittert,
bis sie, nach mehrmaligen Hautungen,

von zartbunt bis

die GroBe eines Zeigefingers erreichen
An vorbereiteten Platzen, Stabchen, Git-
tern oder Reisig, suchen die Seidenrau-
pen nun eine Moglichkeit zum Einspin-
nen. Beim Spinnen entsteht allmahlich
eine Hdlle, der sogenannte Kokon, in
dem sich in einer Metamorphose der
Schmetterling entwickelt. Aber nur aus
den besten, fur die Zucht geeigneten
Kokons 148t man die Schmetterlinge aus-
schiipfen. Alle anderen Kokons werden
in Spinnereien abgewickelt wobei ein
400 bis 500 m langer Faden gewonnen
wird.

Der menschlichen Haut
ahnlich

Das Naturprodukt Seide besteht im
wesentlichen aus Protein, hier dem kera-

Fibroin. Dieser org: e Auf-
bau ist der menschlichen Haut ahnlich,
weshalb reine Seide die Haut atmen laBt,
stimulierend wirkt und besonders ange-
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ehm im Tragen ist. Auch der unver.
jleichliche Glanz und Schimmer und die
flieBende Weichheit ergibt sich aus die
ser Verbindung

Seidenmalerei —
der Freizeittip

Das Material Seide mit seiner unnach
ahmlichen Schonheit zieht die schopleri-

schen Krafte an und inspiriert sie, stan
jig neue Modetraume zu schaffen. Es
jibt kaum einen Couturier von Rang,
jessen bevorzugter Stoff nicht Seide
ware. Aber auch in der Welt der Kunst
fand in allen Epochen Seide, ob bestickt,
bedruckt oder bemalt, Verwendung.

Die Liebe zur Seidenmalerei hat Bettina
Engel, Auszubildende zur Industriekauf-

®
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frau in unserem Unternehmen, fir sich
entdeckt. Seide in Form eines Halstu
ches oder Schals, als eir

-

bestimmten Aquarelitechniken; oder das
Motiv wird zunachst mit einem speziellen
Kont ttel was die

Wandbild oder als Glickwunschkarte
solche textilen Gegenstande zu bemalen
lernte sie in einem Volkshochschulkur
sus und war gleich davon begeistert. Es
wurde ihr eine willkommene Freizeitbe-
schéftigung, die neben der Freude an der

auch

Geschenkideen mit Stil beinhaltet

Die dunnflussigen Spezialfarben verar-
beitet sie mit dem Pinsel. Hierzu hat sie
die Seide auf einen Rahmen gespannt
Je nachdem welcher erwiinschte Effekt
erzielt werden soll, konnen die Farben
direkt auf den Stoff gebracht werden, so
daB sie ineinander laufen, wie bei

Farbfelder gegeneinander abgrenzt. Die
Farben konnen miteinander gemischt
und mit Wasser verdinnt werden, ganz
SO wie es unserer Mitarbeiterin einfallt

Bettina Engel hat so mit viel Phantasie
verschiedene duftige, zartbunte und kon.
trastreiche Tucher geschaffen, aber auch
Wandbilder aus Seide mit ganz beson-
derer Note. Vielen Freunden und
Bekannten hat sie mit ihren Werken
schon eine Freude bereitet und fur die
Anschaffung neuer Farben und Seidenti-
cher freut sie sich auch, wenn sie einmal
ein Stick gegen Bezahlung abgeben
kann, wi
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Betriebsfiihrer
Peter Gobbels
im Ruhestand

Wir gratulieren zum
40jdhrigen Dienstjubildum

Robert Daum

Auf 40 Jahre Betriebszugehorigkeit in
unserem Unternehmen konnte unser Mit-
arbeiter, Robert Daum, am 27. August
1986 zurlickblicken.

Er legte im Jahr 1946 als Berglehrling auf
Sophia-Jacoba an, wurde 1948 Schlep-
per und nach seiner Knappenprifung
Gedingeschlepper. 1951 begann er
seine Lehrhauerzeit mit anschlieBender
Hauerprifung. Von 1954 bis 1956 war er
als Bergschiler an der Bergschule
Aachen und nahm zwischenzeitlich an
einem SchieBmeisterlehrgang teil. 1956

Als Berglehrling legte er 1946 in unserem
Unternehmen an, war Schlepper und
machte 1949 seine Knappenprifung
Nach seiner Lehrhauerzeit besuchte er
von 1953 bis 55 die Bergschule Aachen
und wurde anschlieBend als Grubenstei-
ger angestellt. 1961 erfolgte seine Befor-
derung zum Reviersteiger und 1966 zum
1. Reviersteiger. Seit 1982 ist er als
Sicherheitsingenieur in der Sicherheits-
dienststelle unseres Unternehmens ein-
gesetzt. Hier versieht er seinen Dienst
als zuverlassiger, fleiBiger und durchset-
zungsfahiger Mitarbeiter, der mit sehr viel
Ubersicht die ihm gestellten Aufgaben
erfolgreich erfiillt. In seiner Freizeit ist er

erfolgte seine Anstellung als
ger. Aus Gesundheitsgriinden wurde er
1961 in den Tagesbetrieb verlegt, war
zunachst Tagessteiger und nach ent-
sprechender Prifung Rangiermeister.
1979 wurde er ins Wiegebiro verlegt und
wurde bald danach Wiegemeister
Robert Daum gilt als zuverlassiger Mitar-
beiter, der seine Aufgaben mit Umsicht
und FleiB versieht. Auch sein Vater war
Belegschaftsmitglied und zwei Bruder
und seine Tochter sind ebenfalls in unse-
rem Unternehmen beschaftigt. In seiner
Freizeit ftigt er sich gerne mit der

Unser wer des ul gigen
Elektrobetriebes, Peter Gobbels, wurde
am 31. 5. 1986, nach 36jahriger Betriebs:
zugehodrigkeit, in den wohlverdienten
Ruhestand verabschiedet

1931 in Aachen geboren, begann er nach
der Volks- und hoheren Handelsschule
seine Lehre als Elektroinstallateur bei
einem Unternehmen in Zittau, die er 1947
bei einer Aachener Firma erfolgreich
abschloB. Dort zwei Jahre als Elektriker
beschaftigt, legte er anschlieBend, 1950,
als Grubenelektriker auf Sophia-Jacoba
an. Er besuchte von 1952 bis 1954 die
Bergvorschule und danach bis 1957 die
Bergschule Aachen. Es folgte die Anstel-
lung als Elektrosteiger und ein Jahr spa-
ter die Beforderung zum stellvertreten-
den Reviersteiger, Elektro. Nach seinem
Aufstieg zum Reviersteiger und 1. Revier
steiger wurde er zum Elektrofahrsteiger
befordert. Seiner Einsatzbereitschaft und
seinem hervorragenden Organisationsta-
lent wurde 1971 mit der Beforderung zum
Elektro-Obersteiger und 1972 zum stell-
vertretenden Betriebsfuhrer Rechnung
getragen. Seit 1977 war er dann Be-
triebsfihrer

Daneben war Peter Gobbels zehn Jahre
Mitglied der Grubenwehr.

Seine Ehefrau Marianne ist in der EDV
unseres Unternehmens beschaftigt
Seine Freizeitinteressen sind Jagd und
Tennissport, auBerdem beschaftigt er
sich mit Elektronikbastelarbeiten

Verschonerung an Haus und Garten.

Franz Lutzenkirchen

Am 23. September 1986 feierte Franz Lut-
zenkirchen sein 40jahriges Dienstjubi
laum auf Sophia-Jacoba

sehr spot t

Theo Theisges

Ebenfalls seit 40 Jahren im Dienste unse-
res Unternehmens ist Theo Theisges.

Seine Bergmannslaufbahn begann nach
seiner Schulentlassung, 1946. Als Berg-
lehrling war er zunachst uber Tage und
dann, bis 1949 im untertagigen Betrieb
eingesetzt. Hier war er bis 1953 Knappe,
dann bis 1976 Hauer und anschlieBend
Maschinenhauer. Von 1980 bis 1981 ver-
richtete er die Aufgaben des Aufsichts-

hauers. AnschlieBend wurde er zum
Kolonnenfihrer ernannt und gilt als fleiBi-
ger und zuverlassiger Mitarbeiter. Privat
ist er ein passionierter Weidmann.
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Wir
gratulieren
zZum

Geburistag
85 Jahre alt

Mathias Scholten

Am 2.8.1986 wurde unser ehemaliges
Belegschaftsmitglied, Mathias Scholten,
in Oberhausen 85 Jahre alt

Bevor Mathias Scholten zum Bergbau
kam, war er zunachst in einer Druckerei
in Bottrop tatig. Ostern 1916 legte er auf
der Zeche Prosper lll an, wechselte nach
Jacobi, Oberhausen, war anschlieBend
auf Hendrik, Brunssum und kam 1929
nach Sophia-Jacoba. Bis zuletzt, im
Jahre 1955 war er hier als Hauer und
Zimmerhauer beschaftigt. Von 1930 bis
33 war er Mitglied des Betriebsrates und
Knappschaftsaltester von 1947 bis 1962.

Karl Huppertz

Jnser ehemaliger Mitarbeiter und friihe-
rer Dirigent der Bergkapelle, Karl Hup.
pertz, wurde am 24.9. 1986 85 Jahre alt

1916 begann er seine Tatigkeit als
Schlosserlehrling auf Maria 1 in Maria
jorf, wo er anschlieBend von 1921 bis
1924 als Grubenschlosser eingesetzt
war. Auf Sophia-Jacoba zunachst von
1924 bis 1925 als Schlosser Uber Tage
angelegt, besuchte er dann fir ein Jahr
das Musikkonservatorium in Moénchen-
gladbach. AnschlieBend wurde er erneut
als Schlosser unter Tage angelegt
1944/45 wurde seine Tatigkeit in unse-
rem Unternehmen durch Evakuierung
und Schanzarbeiten unterbrochen. Bis
1950 war er als Schlosser im Tagesbe-
trieb beschaftigt. Seine musikalischen
Verdienste als Dirigent der Bergkapelle
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konnte Karl Huppertz von 1947 bis 1961
verwirklichen.

Bis heute betreibt er einen eigenen
Handel mit Musikinstrumenten und Zube
hor und ist weit (iber Hickelhoven hinaus
als Musikhaus Huppertz bekannt. Ergan-
zend zu seinem Musikleben ist seine Mit-
gliedschaft in den Musikvereinen Ors-
beck-Luchtenberg und Effelt zu erwah-
nen. Hier und dariber hinaus auch in
Mariadorf ist er Ehrendirigent

Heinrich Kleinen

Am 27.11. 1986 feierte unser ehemaliger
Mitarbeiter, Heinrich Kleinen, seinen
85jéhrigen Geburtstag

Nachdem seine Lehre als Zimmermann
1916 durch den 1. Weltkrieg unterbro-
chen wurde, arbeitete er als Schachtar
beiter, spater als Meister, bei verschiede-
nen Firmen im Wuppertaler Raum, um
dann nach kurzer Tatigkeit, u.a. als
Oberschachtmeister bei mehreren
Schacht- und Tiefbaufirmen, 1938 auf
Sophia-Jacoba, zunachst als Rottenfih-
rer anzulegen. Noch im gleichen Jahr
wurde er als Schachtmeister angestellt

80 Jahre

Karl Jopen

Am 2.8.1986 wurde unser ehemaliger
Mitarbeiter Karl Jopen 80 Jahre alt

Nach seiner Schulentlassung war Karl
Jopen zunédchst, bis 1925 als Korbma-
cher in verschiedenen Firmen des Krei-
ses Heinsberg beschaftigt. Seine erste
Anlegung auf Sophia-Jacoba als Schlep
per erfolgte 1927. Nach kurzer Zeit in sei
nem fruheren Beruf legte er erneut in
unserem Unternehmen an. Nach einer
weiteren Unterbrechung kehrte er wie-
derum zuriick, war zunachst Zimmer-
hauer und anschlieBend bis zuletzt, 1959
Abnehmer

Privat ist Karl Jopen Ehrenvorsitzender
der Interessengemeinschaft Hetzerath
und im Jugendbléserchor

Alfons Schneider

Ebenfalls 80 Jahre alt wurde unser ehe-
maliges Alfons

und Ubte diese rar tung:

Berufung 29 Jahre lang mit groBer Ein
satzfreude und Zuverldssigkeit aus,
bevor er sich 1967 in den wohlverdienten
Ruhestand begab. Bis zum Januar 1945
war er Mitglied der | aft auf

Schneider.

Er war bis 1927 sieben Jahre in der
Landwirtschaft tatig, danach fir zwei
Jahre Fuhrmann. 1929 begann seine

Sophia-Jacoba.

Friher als Burgermeister von Rurich, von
1948 bis 1972 in der Kommunalpolitik
engagiert, verfolgt er heute noch das
politische Geschehen mit groBem Inter-
esse. Darlber hinaus pflegt er weiterhin
Haus und Garten

1slaufbahn als Lehrhauer auf

der Rudolfsgrube in Schiesien. 1938

legte er auf Sophia-Jacoba an, wurde
bald Hauer, bis er 1952 als Ausbauhelfer
eingesetzt wurde. Bis zu seinem Ruhe
stand, 1960, war er noch kurze Zeit Klau:
ber. Seine Freizeitinteressen sind Plerde
und sein Garten.
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Famili

Ernst Wiescher

Seinen 80jdhrigen Geburtstag feierte
unser ehemaliger Mitarbeiter Ernst Wie-
scher.

Nach seiner Schulentlassung, 1920, war
er fur vier Jahre Landwirtschaftsgehilfe.
AnschlieBend legte er auf der Zeche
Wiersche Miilheimer Bergwerksverein
an. Von 1928 bis 1931 war er wiederum
in der Landwirtschaft in der Erkelenzer
Umgebung. Dann legte er als Schiepper
in unserem Unternehmen an, wurde
Gedingeschlepper, Lehrhauer und ab
1938 Hauer. Wahrend des Krieges war er
als Wehrmachtsangestellter im Ausland
tatig, kam 1947 nach Sophia-Jacoba
zurick und wurde Zimmerhauer. Bis
1962 war er in unserem Unternehmen
beschiftigt

In seiner Freizeit interessiert er sich fur
die Kaninchenzucht und friher auch fir
die Gartenarbeit

Konrad Sieben

Seinen 80jahrigen Geburtstag feierte am
5.10. auch unser ehemaliges
Belegschaftsmitglied, Konrad Sieben.
Nach der Schulentlassung zunachst in
der Landwirtschaft tatig, legte er 1927 auf
Sophia-Jacoba als Kraftfahrer an
AnschlieBend war er von 1949 bis 1957
Maschinist. Bis zu seinem Ruhestand,
1963, war er in der Wasche und somit
insgesamt 36 Jahre in unserem Unter-
nehmen beschaftigt

Privat ist er Mitglied der Schitzenbruder-
schaft und des Kirchenchores

Heinrich Schiémer

Unser ehemaliger Mitarbeiter, Heinrich
Schiémer, wurde am 22.10.1986 80
Jahre alt

Nach seiner Schulentlassung war er von
1919 bis 1934 im Baufach tatig und
anschlieBend bis 1936 Landarbeiter

1937 erfoigte die Anlegung auf Sophia-
Jacoba als Schlepper und Gedinge-
schlepper. Es folgte seine Lehrhauerzeit

und er wurde Hauer. Bis zuletzt, 1963,
war er in unserem Untertagebetrieb
beschatftigt

Spaziergehen und sein Garten sind
seine Freizeitinteressen.

Franz Hasselkamp

Ebenfalls 80 Jahre alt wurde unser ehe-
maliger Mitarbeiter Franz Hasselkamp.
Nach seiner Schulentlassung machte er
1919 eine Schlosserlehre in einer
Maschinenfabrik. Zum Bergbau kam er
mit seiner Anlegung als Schiepper auf
der Zeche Welheim, Bottrop. 1931 legte
er dann auf Sophia-Jacoba an. Zunachst
war er Schlepper, wurde Lehrhauer und
Hauer und war bis zu seinem Ruhestand,
1957, Zimmerhauer und Reiniger.
Radfahren, Wandern und Lesen sind
seine Freizeitbeschaftigungen

Alex Baltes

Auch unser ehemaliger Mitarbeiter Alex
Baltes feierte am 1986 seinen
80jahrigen Geburtstag.

Alex Baltes war zu Beginn seines Berufs-
lebens bei der Firma Glanzstoff, Ober-
bruch, beschaftigt. 1929 legte er auf
Sophia-Jacoba an und war bis 1945 in
der Wasche eingesetzt. Zwischenzeitlich
war er in unserem Tagesbeltrieb tatig bis
er von 1949 bis zuletzt, 1960, wieder als
Waschearbeiter beschiftigt war

In seiner Freizeit ging er friher gerne
angeln und beschéftigte sich mit der Gar-
tenarbeit.
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Josef Arzt

Am 10. 11. 1986 feierte unser ehemaliger
Mitarbeiter Josef Arzt seinen 80jahriger
Geburtstag

Nach seiner Schulentlassung legte er
sogleich auf Sophia-Jacoba an. Von
1923 bis zu seinem Ruhestand, 1971, war
er 48 Jahre Belegschaftsmitglied.

Privat ist er Mitglied des Musik-, FuBball
und Karnevalsvereins

Gerhard Winterscheidt

Seinen 80jahrigen Geburtstag feierte
unser ehemaliger Mitarbeiter, Gerhard
Winterscheidt, am 15.9. 1987. Am 3. 10.
1986 folgte auch noch das goldene Ehe-
jubilaum.
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Gerhard Winterscheidt war nach seiner
Schulentlassung zunachst in der Land-
wirtschaft tatig. 1920 legte er auf Sophia-
Jacoba an und war sechs Jahre Maga
zinarbeiter. AnschlieBend kam er als Hel
fer ins Laboratorium. Von 1928 bis 1945
war er als Laborant eingesetzt. Nach
dem Kriege erfolgte seine Wiedereinstel-
lung als Laborant, bis er 1960 als Wiege-
meister angestellt wurde. Bis zu seinem
Ruhestand, 1971, war er uber 51 Jahre
Belegschaftsmitglied. Im gleichen Jahr
wurde ihm die Verdienstmedaille des
Vi s der Bl

Deutschland fur unermidlichen Einsatz
in vielen Vereinigungen und sein 50jahri-
ges Dienstjubilaum auf Sophia-Jacoba
verliehen.

Wir gratulieren
zur diamantenen
Hochzeit

Josef Kohnen

Das seltene Fest der diamantenen Hoch-
zeit feierten unser ehemaliger Mitarbeiter
Josef Kohnen und seine Ehefrau Elisa-
beth am 12. 11. 1986.

Josef Kohnen war nach seiner Schulent-
lassung von 1919 bis 1936 bei der Firma
Glanzstoff, Oberbruch, beschaftigt. Zwi-
schendurch war er als Bahnarbeiter bei
der Reichsbahn tatig. 1930 legte er als
Schiepper auf Sophia-Jacoba an wurde
1945 Grubenschlosser und war von 1946
bis zuletzt, 1952, als Grubenlokfihrer ein-
geselzt

Angeln und Spazierenfahren sind seine
Freizeitbeschaftigungen

Wir gratulieren zur
goldenen Hochzeit

Hubert Gotzen

Am 14. 8. 1986 feierten unser ehemaliges
Belegschaftsmitglied, Hubert Gotzen und
seine Ehefrau Katharina das Fest der gol
denen Hochzeit

Nach seiner Schulentlassung, 1924
machte Hubert Gotzen eine Korbmacher-
lehre und war bis 1928 in diesem Beruf
tatig. Zum ersten Mal legt 1928 auf
Sophia-Jacoba an, war aber ein Jahr
danach kurze Zeit in der Landwirtschaft
beschattigt, bis er 1930 erneut zu unse-
rem Unternehmen kam. Von 1932 bis
1936 war er dann wieder in verschiede-
nen Firmen tatig, wurde dann aber end
gultig in unserem Unternehmen als
Schlepper angelegt. Es folgten seine
Lehrhauer- und Hauerzeit und bis zu sei-
nem Ruhestand, 1966, war er noch Aus-
bauhelfer, Hilfszimmerhauer und zuletzt
Maschinist. Sein Hobby ist die Gartenar-
beit

Lambert Schippers

Ebenfalls das Fest der goldenen Hoch-
zeit feierten Lambert Schippers und
seine Ehefrau Elisabeth, am 30. 10. 1986.
Zu Beginn seines Arbeitslebens war er
von 1926 bis 1932 bei der Firma Wirth in
Erkelenz beschaftigt. AnschlieBend legte
er auf Sophia-Jacoba als Schlosser an
Spater war er auch Schlepper, wurde
aber 1937 bis 1946 als Rohrleger einge
setzt. Nach zweijahriger Tatigkeit als Gru-
benschlosser wurde er Zimmerhauer,
und von 1949 bis zuletzt, 1966, war er
Schachthauer.

Privat ist er Ehrenmitglied im Mandoline
norchester und im Angelverein.
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Willy Hermandung

Goldene Hochzeit feierten am 31. 10,
1986 unser ehemaliger Mitarbeiter Willy
Hermandung und seine Ehefrau Kathe

Nach der Schulentlassung war Willy Her-
mandung Korbmacher im elterlichen
Betrieb. 1931 legte er auf Sophia-Jacoba
als Schlepper an, wurde Gedingeschlep-
per und 1937 Lehrhauer. Bis zu seinem
Ruhestand, 1960, war er Hauer Ausbau-
helfer und Brikettverlader. In seiner Frei-
zeit wandert er gerne.

Gottfried Dusterwald

Gottfried Disterwald und seine Ehefrau
Margarete feierten am 23. 11.1986 das
Fest der goldenen Hochzeit

Nach der Schulentlassung arbeitete er
zunachst als Putzer und Stukateur im
elterlichen Betrieb. 1931 kam er nach
Sophia-Jacoba, war zuerst Schlepper
und wurde nach der Lehrhauerzeit Hauer.
1945 wurde er nach Ubertage verlegt und
war bis zu seinem Ruhestand, 1967, Put-
zer und Bauarbeiter. Taubensport und
FuBball sind seine Freizeitinteressen.

Dank und
Anerkennung

Ihr  25jahriges Dienstjubilaum  auf

Sophia-Jacoba feierten

Johann Jennissen 7.8.86
Jirgen Dallmann 4.9.86
Arnold Schaffrath 4.9.86
Dieter Sauren 20.10.86
Manfred Birninger 30. 10.86
Asensio Garcia-Ruiz 11.12.86

EheschlieBungen
Henssen, Harald mit Andrea Hansen,
86

22.4
Daester, Klaus-G. mit Annemarie Fischer,
30.5.86

Moysig, Karlheinz mit Brigitte Glowa,
25.4.86

Becker, Dieter mit Gabriele Simmons,
13.6.86

Selvi, Mehmet mit Fatma Yazici, 21. 6. 86
Tutu, Zeki mit Hatice Sezgen, 17.7. 86
Regner, Frank mit Viola GroBer, 18. 7. 86
Demirhan, Hudaverdi mit Saziye Arslan,
30.7.86

Evertz, Hermann-Josef mit Ulrike Sibilla
Marx, 1.8

Lenz, Paul mit Manuela Gryska, 1. 8. 86
Elibol, Murat mit Nurziye Yiice, 8. 8. 86
Rajczak, Frank mit Andrea Hauswirth,
8.8.86

Gokay, Pervin und Ralf Anie, 8. 8. 86
Brauer, Dieter mit Sonja Kihling,
15.8.86

Hess, Thomas Bruno mit Marika van den
Bos, 15.8.86

Schneider, Hans-Herbert mit Eva
ThénneBen, 15. 8. 86

Bozkurt, Salim mit Aysel Onder, 21. 8. 86
Lenz, Hans-Josef mit Brunhilde Schulz
22.8.86

Yilmaz, Mustafa mit Habiybe Cankatar,
22.8.86

Milller, Thomas mit Birgit Angelea
Sporleder, 22. 8. 86

Bektas, Mustafa mit Hatice Yesilkurt,
22.8.86

Leesmeister, Manfred mit Anita GoBen,
22.8.86

Biittner, Heinrich mit Irmgard Johanna
Rattinger, 29. 8. 86

Krause, Peter mit Evelyn Cortez, 29. 8. 86
Kartal, Necati mit Zehra Geoek, 29. 8. 86
Onder, Muhammet mit Emine Cagan,
2.9.86

Korkmaz, Selahattin mit Semanur Celik,
5.9.86

Krings, Harald mit Doris Mullenberg,
5.9.86

Bischof, Bernhard mit Margaret Elisabeth
Woltery, 5. 9. 86

Hartwig, Fredi mit Anna-Maria Briickers,
8.9.86

Sivri, Isa mit Saziye Caltepe, 12. 9. 86

Schiebek, Hans-Jiirgen mit Karin
Anneliese Lehmann, 12. 9. 86

Schumacher, Heinz-Willi mit Angelika
Wendelin, 12. 9. 86

Kricke, Manfred mit Heidrun Meuffels
12.9.86

Hensgens, Andreas mit Ruth Alscher,
12.9.86

Heutz, Wilhelm-Hubert mit Sofia Ulrike
Heyer, 17.9. 81

Hoffmann, Andreas mit Andrea Selma
Brummund, 19.

Florack, Ralf mit Andrea Adele Zay,
19.9.86

Bas, Muhammet mit Neriman Tokgoz,
22.9.86

Karaca, Orhan mit Yeter Taskiran,
24.9.86

Diizlii, Mehmet mit Hayriye Celikoglu,
25.9.86

Gebhard, Herbert mit Sonja Braun,
25.9.86

Jentgens, Wolfgang mit Elke Grimmling,
26.9.86
Frenken, Wilhelm mit Anita Maria Gehrau,
26.9.86

Engel, Mayk Gunter mit Susanne
Schumsky, 3. 10. 86

Rabczynski, Uwe mit Renate Lahmann,
13.10.86

Yilmaz, Mehmet mit Dilek Tirkoglu,
13.10.86

Ozen, Tacettin mit Camile Goktas,
14.10.86

Lauterbach, Gerd mit Elisabeth
Hommens, 16. 10.

Veit, Franz mit Luise Josefine Schmitz,
17.10.86

Nartallo-Kuhlen, M. mit Irene Ursula
Kuhlen, 24. 10. 86

Berens, Rudolf mit Cordula Schwarz,
24.10.86

Iron, Ralf mit Martina Swoboda, 31. 10. 86
Kerschgens, Wilhelm mit Karin Holter,
31.10.86
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JIrich Walter Schiwek mit Brigitte Abels,
31.10.86

Wenzel, Patrik mit Martina Savio, 7. 11. 86
augs, Rudolf mit Ute Windelen
13.11.86

Boyraz, Ahmet mit Yasemin Balci
14.11.86

3enc, Ergiinay mit Sehriban Oniir,
21.11.86

Jakob, Thomas mit Iris Burchardt,
21.11.86

Grates, Manfred mit Irene Elfriede
Scharbau, 24. 11. 86

Geburten

Nadine, 29.7. 86, Grieb, Harald
Alexander, 29. 7. 86, Pohl, Friedhelm
Jasmin, 3. 8. 86, Schittler, Wolfgang
Anita, 4. 8. 86, Fensky, Peter

Anjouli u. Elyna, 5. 8. 86, Meissner-
Bauer, Monika

Andy, 6. 8. 86, Bartsch, Joachim

Chri 6. 8. 86, Zurmahr, Karl-Heinz
Katharina, 7. 8. 86, Herold, Christa
Daniel, 8. 8. 86, Zupannc, Richard
Josefine, 10. 8. 86, Fischer, Friedrich

Maike Christina, 11. 8. 86, Meyer, Heinz-
Jurgen

Simon, 11. 8. 86, Dieter u. Ursula Stumpf
Christina, 11. 8. 86, Aretz, Gerhard
Anna, 13. 8. 86, Marks, Edmund
Sven-Peter, 13. 8. 86, Heitzer, Klaus

Monique Christin, 15. 8. 86, Mommertz,
Ulrich

Andreas, 16. 8. 86, Schar, Reiner
Hilya, 16. 8. 86, Keles, Hasan
Manuel, 18. 8. 86, Rohde, Peter
André, 19. 8. 86, Martens, Georg
Dominik, 20. 8. 86, Gollan, Ginter
Eric, 21. 8. 86, Banritzer, Edith
Osman, 22. 8. 86, Demirtas, Hasan
Jennifer, 27. 8. 86, Knur, Willi

Asiye, 31. 8. 86, Tayyar, Mehmet
Carina, 1. 9. 86, Driessen, Kurt
Jaqueline, 2. 9. 86, Streckert, Jorg
Emine, 2. 9. 86, Alkan, Sukru
Nadine, 3. 9. 86, Wallraven, Dietmar
Carola, 3. 9. 86, Pauly, Thomas
Carsten, 10. 9. 86, Steigenberger, Uwe
Kevin, 12. 9. 86, Hoffmann, Herbert
Maria Jessica, 14. 9. 86, Mainz, Josef
Raphael, 15. 9. 86, Mannheims, Ursula
Stefanie, 16. 9. 86, Immens, Ludwig
Silke, 16. 9. 86, Pretzl, Helmut
Jennifer, 18. 9. 86, Naranjo, Epifanio
Stefanie, 22. 9. 86, Wassern, Rudolf
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Jennifer, 23. 9. 86, Gust, Bernhard
Tim, 24. 9. 86, Henssen, Bodo

Kim, 25. 9. 86, Weigelt, Detlef

Kevin, 26. 9. 86, Grau, Karl-Heinz
Yvonne, 27. 9. 86, Hermanns, Werner
Natalie, 2. 10. 86, Lorenz, Ralf
Necati, 3. 10. 86, Abay, Muhammet
Jasmin, 3. 10. 86, Kriiger, Dieter
Franziska, 8. 10. 86, Steinberg, Klaus
David, 10. 10. 86, Wagner, Detlef

Tanja u. Christian, 10. 10. 86, Reiners,
Klaus-Dieter

Nadine, 11. 10. 86, Schmitz, Werner

Miriam Gertrud Walburga, 11. 10. 86,
Wagner, Michael

Angeline, 13. 10. 86, Hotz, Bernhard
Bettina, 16. 10. 86, Peters, Willi
Yunus, 14. 10. 86, Kapici, Dursua

Daniela u. Frank, 20. 10. 86, Scheuvens,
Hubert

Ozlem, 21. 10. 86, ligin, Senol
Tammy, 21. 10. 86, Stroede, Heinz
Daniel, 25. 10. 86, Schneider, Andreas
Burak, 26. 10. 86, Dikyar, Mehmet
Janine, 27. 10. 86, Pispers, Klaus

Mario, 28. 10. 86, Pintado-Moreno,
Benito

Jennifer, 30. 10. 86, Schippen, Wilhelm
Jasmin Cynthia, 31. 10. 86, Fritz, Franz
Jennifer, 1. 11. 86, Muller, Jirgen
Andre, 2. 11. 86, Lennartz, Franz-Josef
Bedia Beyza, 3. 11. 86, Ince, Muzaffer
Miriam Chantal, 6. 11. 86, Kohlen, Frank
Melissa Vera, 8. 11. 86, Raski, Ginter
Sebastian, 9. 11. 86, Stojkovic, Franz-
Josef

Sarah, 11. 11. 86, Pastwa, Theo
Jessica, 11. 11. 86, Gernet, Peter
Kevin, 12. 11. 86, Répert, Peter

Julia, 13. 11. 86, Lésche, Walter

Tobias, 17. 11. 86, Schréders, Johannes
Philipp, 21. 11. 86, Hilsen, Ginter
Sven, 24. 11. 86, Korfer, Willi

Nachruf

Sterbefiille

Wir trauern um

unsere Arbeitskameraden
Peter Hauswald

16.8.86

Giinther Lemm

5.10.86

Wir werden ihnen ein ehrendes
Andenken bewahren.

Horst Thiere
24.3.86
Rudi Zander
5.8.86

Johann Kiéters
15.8.86

Hubert Bucken
15.8.86

Heinrich Pannhausen
27.8.86

Gerhard SchultheiB

27.8.86

Mathias NieBen

28.8.86

Mathias Houben

30.8.86

Jacob Sumser

10.9.86

Heinz Miller

12.9.86

Heinrich Lindt

28.9.86

Fritz Zohren

3.10.86

Johann Demabre
86

11.10.

Richard Renner
12.10.86

Josef Jansen
17.10.86

Nikolaus Assmann
17.10.86

Paul Lotz
19.10. 86
Franz Pierdeck
23.10.86

Paul Wahl
26.10.86

Walter Schneiders
28.10.86
Werner Thomas
28.10.86

Hans Luce
30.10.86
Martin Pauls
2.11.86

Erich Schmidt
6.11.86
Gerhard Faikus
9.11.86

Werner Holzber
14.11.86

Franz Frenken
16.11.86

Franz Mathieu
17.11.86

Johann Emmerichs
19.11.86

Paul Erdweg
25.11.86




