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Advent - Zeit der
Besinnung und der
Hoffnung. Fiir die
Mitarbeiter von
Sophia-Jacoba
aber auch Zeit des
Aufbruchs und des
Neubeginns.

Zum letzten Mal
vor der Stillegung
kiindigt der §
Lichterbaum auf
dem
Betriebsgeldnde
von Schacht 4/HK
das nahende
Weihnachtsfest an.




Liebe MWitarbectercunen,

am 27. Miirz 1997 wird unser Bergwerk seine Forde-
rung einstellen, die Schachtanlage wird Ende Juni still-
gelegt. Es gibt wohl keinen Menschen hier auf Sophia-
Jacoba, den die Stillegung der Schachtanlage nicht mit
Sorge und Trauer erfiillt.

Dennoch wollen wir einen kurzen Blick auf das zu
Ende gehende Jahr werfen und Bilanz zichen.

Der wirtschaftliche Aufschwung hat sich nicht wie
erwartet Erst in den letzten Monaten zeichne-
te sich eine leichte Belebung der Konjunktur ab. Unter
anderem als Folge dieser Entwicklung hat der deutsche

]

.Schnupperkursen* der Gemeinschaftsinitiative zur
Vermittlung von Montanbeschiiftigten in Handwerk und
Industrie, die auch weiter durchgefiihrt werden sollen,
eine noch stirkere Bedeutung als bisher zu. Sie, liebe
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sollten die Moglich-
keiten zur Umschulung und Qualifizierung nutzen, um
Ihre Chancen fiir einen Arbeitsplatz in der Region zu
verbessern.

Um den Menschen in dieser Region eine Perspektive
zu geben, hat die Geschiiftsfiihrung in Abstimmung mit
der Ruhrkohle AG und der Eschweiler Bergwerks-Ver-
¢in AG eine Konzeption fiir die Zukunft von Sophia-Ja-
coba nach Stillegung des Bergwerks entwickelt und der
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Leebe Ralleginnen,

zum letzten Mal in der Geschichte von
Sophia-Jacoba wenden wir uns mit
dem GruB zum Jahreswechsel an Euch.

Wie oft haben wir diese verabschie-
dende AuBerung in den vergangenen
Tagen und Wochen schon gehort: das
letzte Revier- oder Grubenwehrfest, die
letzte Jubilarfeier, das letzte Herbst-
konzert der Bergkapelle, irgendwann
verfihrt jeder seine letzte Schicht auf
Sophia-Jacoba, bald kommt der letzte
Wagen mit der wertvollen Anthrazit-
kohle zu Tage. Dann wird Hiickelho-
ven eine ehemalige Zechenstadt sein.

Auch wenn es Leute gibt, die den
Abschied ohne Wehmut hinnehmen,
sollten wir unsere Enttiuschung und
Trauer nicht verbergen.

Wir, die Arbeitnehmer, waren im-
mer stolz auf unseren Arbeitsplatz So-
phia-Jacoba. Fiir uns war dieses Unter-
nehmen ein Teil des Lebens. Es gibt si-
cherlich Leute, die nicht fiihlen wie
wir. Thnen wollen wir nicht unterstel-
len, daB sie die Stillegung mitbetrieben
haben, aber sie haben wenig getan, um
sie zu verhindern.

Es liegen jetzt nur noch wenige Mo-
nate bis zur Stillegung vor uns. Die
Probleme sind nicht kleiner geworden.
Es ist fraglich, ob alle gelist werden
konnen. Zwar ist jeder selbst gefordert,
sich einen neuen Arbeitsplatz zu su-
chen, dennoch haben wir, der Betriebs-
rat, versucht, alle Firmen von Aachen
bis Krefeld, vom Selfkant bis Diissel-
dorf fiir unsere Schwierigkeiten zu sen-
sibilisieren. Wir konnen jedoch nur die
Angebote fiir Euch hereinholen. Den
Schritt zu einem neuen Arbeitsplatz:
miiBt Ihr selbst wagen. Aufgrund der
uns noch zur Verfiigung stehenden Zeit
konnen wir Euch nur raten, die Ange-
bote anzunehmen. Jeder Arbeitsplatz
ist besser als die Arbeitslosigkeit.

Es ist leichter, sich aus einer Be-
schiiftigung heraus nach einer anderen
Arbeitsstelle umzusehen und sich zu
bewerben, als auf die Vermittlung
durch das Arbeitsamt zu setzen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
die Zeche, der Piitt oder die Kull hat
diese Region belebt und gepriigt. Die
Stadt ist mit der Zeche gewachsen.
Menschen aus vielen Teilen Deutsch-
lands und dem Ausland haben in
Hiickelhoven Arbeit gefunden. Die
harte und gefahrvolle Arbeit und der
gemeinsame Wohnbereich lieBen die
Bergleute und ihre Familien zusam-
menwachsen. Nun hat man uns den Ar-
beitsplatz genommen, die Erinnerung
daran sollten wir uns nicht nehmen las-
sen. Dazu gehoren die Bergkapelle, der
Knappenverein und das Stahlgeriist
Schacht 3.

Der Knappenverein und die Berg-
kapelle gaben sowohl erfreulichen als
auch traurigenAnliissen einen ange-
messenen Rahmen. Beide Gruppen
konnen weiter existieren, wenn alle -
auch jene, die bei Konzerten in der er-
sten Reihe saBen und bei Bergparaden
vorne mitgingen — sich gemeinsam
dafiir einsetzen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, in
den zuriickliegenden Monaten war es
bei riickliufiger Belegschaft sicherlich
nicht leicht, die anfallende Arbeit zu
bewiiltigen. Gemeinsam haben wir un-
sere Aufgaben gemeistert. Dafiir spre-
chen wir allen unsere Anerkennung
aus. Jetzt stehen wir vor dem Weih-
nachtsfest und dem Jahreswechsel, wir
sollten in dieser Zeit einmal den Alltag
vergessen und uns ein paar geruhsame
Tage gonnen.

Wir wiinschen Euch und Euren Fa-
milien ein gesegnetes Weihnachtsfest
und fiir das-Jahr 1997 Gesundheit,
Wohlergehen und ein herzliches
Gliickauf.

Fiir den Betriebsrat

SJ-REPORT - Dezember "96




Siidamerikanische Traume

Mit einer abwechslungsreichen Feier be- feier statt. Die Jubilare dieses und des Arbeitsdirektor Heinz PreuB wiinsch-
lohnte Sophia-Jacoba zum letzten Mal niichsten Jahres kamen mit ihren An- te allen Giisten viel SpaB bei den kiinst-
Mitarbeiter, die dem Unternchmen seit gehorigen in den GenuB des bunten lerischen Darbietungen, viel Freude

25 oder sogar seit 40 Jahren die Treue Abends. beim Tanzen und gesellige Stunden mit
halten. Bedingt durch die Stillegung im 83 SJ-Mitarbeiter wurden fiir ihre den Tischnachbarn. ,Moge Thnen der
Juni 1997 fand in der Stadthalle in 25jiihrige Unternechmenszugehorigkeit Abend in guter Erinnerung bleiben®,

Ubach-Palenberg eine doppelte Jubilar- geehrt, 190 fiir ihre 40jihrige. sagte der Arbeitsdirektor.

Die Jubilare und ihre Familienangehdrigen waren sich einig: Der Festabend in der Ubach-Palenberger Stadthalle bot tolle Unterhaltung
und eine gelungene Abwechslung zum Alltag. Unter anderem dabei: die Samba-Tanzgruppe ,Phonix“ (groBes Foto oben).
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as Ende des Bergbaus in Hiickel-

hoven stellt zugleich auch einen
Neubeginn fiir viele von uns dar*, sag-
te Giinter Meyhéfer, Vorsitzender der
SJ-Geschiiftsfiihrung, bei der Jubilar-
feier. ,Hierfiir gilt es, den Blick nach
vorne auf einen neuen Weg in eine
neue Zukunft zu richten®, fiihrte er in
seiner Festrede aus.

Giinter Meyhofer zollte den 273 Ju-
bilaren, die Sophia-Jacoba 25 oder so-
gar 40 Jahre lang die Treue hielten, Re-
spekt und Anerkennung. ,,Sie haben
nicht nur die ganz gewohnlichen Din-

Franz-Josef So

Den offiziellen Teil des Abends be-
gleitete musikalisch die Bergkapelle
Sophia-Jacoba unter der Leitung von
Dirigent Karl-Heinz Bach. Traditionell
sangen die Giiste zu den Klingen der
Kapelle das Steigerlied.

Hochkariitige Giiste begriiBte Confé-
rencier Rudi Grevsmiihl auf der Biihne:
.,The Bohemia* verbliifften mit einer
Illusions-Show, bei der die Gesetze der
Schwerkraft scheinbar auBer Kraft ge-
setzt waren. Wer Scherben bei der Glas-
Balance des Duos befiirchtete, wurde ei-
nes Besseren belehrt. Alle Gliser iiber-
standen die waghalsigen Balance-Akte.

Mit drei Trompeten gleichzeitig be-
wies Rainer Bohm seine Qualitiiten als
Musiker. Gemeinsam mit Tochter Mar-
git verbreitete er mit Musik und Gesang
eine tolle Stimmung und lud die Giiste
zum Mitschunkeln und -singen ein.

Viele Erinnerungen bei den Jubilaren
weckte Schlagerstar Bata Illic mit seinen
bekannten Hits.

ge, sondern auch die auBergewohnlichen
Dinge, die mit dem Auslaufen des Berg-
baubetriebes verbunden sind, ungewhn-
lich gut gemacht™, lobte er die Jubilare.
..Sie haben nie einen Zweifel daran ge-
lassen, daB Thnen Ihre Arbeit wichtig
war und ist, daB Sie in Threm Beruf mehr
sahen und sehen als nur den Job zum

Weg in eine
neue Zukunft

Broterwerb oder liistige Pflichterfiil-
lung,” sagte Meyhdofer. Der Blick zuriick
diirfe nicht nur mit Trauer und Wehmut
aufgrund der SchlieBung von Sophia-Ja-
coba 1997 erfiillt sein, sondern auch mit
Stolz ob der Leistung und der Erfolge
der Vergangenheit.

Die Jubilare haben, so Meyhdfer, mit
groBem Konnen, nie erlahmender Lei-
stungsbereitschaft und bestindigem Ein-
satz mitgeholfen, daB Sophia-Jacoba
ihren Beitrag zur Sicherheit der deut-
schen Energieversorgung leisten konnte.
.Durch Ihre Arbeit schufen und schaffen
Sie die Voraussetzungen, daB die Berg-
bauaktivititen von Sophia-Jacoba in ei-

Hohepunkt des
Abends war der
Auftritt der Samba-
tanzgruppe ,,Pho-
nix"“. Tempera-
mentvoll und vol-
ler Lebensfreude
wirbelten die Tiin-
zerinnen und Tiin-
zer iiber die Biihne
und entfiihrten die
Jubilare musika-
lisch und optisch
nach Siidamerika.

Wer vom Zu-
schauen Lust be-
kommen hatte,
konnte anschlie- §
Bend selbst die y
Tanzfliiche er- ' :
obern. Die Musik
dazu lieferte das
Orchester ,,Musik-
Transfer*.
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Gunter Meyhofer

nem geordneten Rahmen zu Ende ge-
fiihrt werden konnen™, dankte Meyho-
fer den Jubilaren

Betriebsratsvorsitzender Franz-Josef
Sonnen, der ebenfalls auf 40 Jahre bei
Sophia-Jacoba zuriickblicken kann,
wies darauf hin, daB die Jubilare dazu
beigetragen haben, daB die Zeche
Sophia-Jacoba sich zur modernsten
Schachtanlage Europas entwickelte.
Die Geschichte werde einmal zeigen,
was die Hiickelhovener Bergleute ge-
schaffen haben und was der Bergbau
fiir die Region bedeutete.

Stimmgewaltige Unterstiitzung holte sich Schlagerstar Bata lllic
auf die Biihne: Gemeinsam mit Gisela Philipp schmetterte der Bar-
de ,Schwarze Madonna“.



Keine Staus auf der Datenautobhah
Bei der IVS laufen die Faden zusatl

Immobilienmanagement umfafit
mehr als das Kassieren von Mie-
te am Monatsanfang. Ein Miet-
buch reicht nicht aus. Vor allem,
wenn es darum geht, 1000
Wohneinheiten und mehr zu be-
treuen. Bei solchen Fiillen hilft
,,Kollege* Computer - sofern er
iiber die richtige Software ver-
fiigt. Und die liefert die Informa-
tionsverarbeitung und Service
GmbH Hiickelhoven (IVS). Das
Unternehmen, entstanden aus
der EDV-Abteilung von Sophia-
Jacoba, hat ein mafigeschneider-
tes Programm fiir das Immobili-
enmanagement entwickelt.

Hier schlagt das Computer-Herz von So-
phia-Jacoba: Was IVS-Mitarbeiter Rainer
Appelt (links) auf dem Bildschirm sieht,
hélt Bernhard Zei schwarz auf weiB in
Handen.

Das Motto der IVS: Keine Standard-
software, die nur unzureichend die
erforderten Geschiiftsprozesse begleiten
kann, sondern eine individuell einstell-
bare Branchensoftware, ergiinzt um An-
wendungen, die aus guten Kundenideen
stammen. ,,Eine gute Kundenidee setzen
wir gerne um, weil wir damit auch unser
Produkt verbessern®, erklirt Geschiifts-
fiihrer Alfred JanBen. Viel Wert legen er
und sein Team auf den Service. Der mufl
stimmen. ,.Der Kunde soll sich bei uns
wohlfiihlen*, sagt JanBen. ,,Wir tun al-
les, damit er sein Geschiift verniinftig er-
ledigen kann.*

Auf halbe Sachen verzichtet die
20kopfige EDV-Mannschaft. ,,\Wir ma-
chen nicht von jedem ein biichen, son-
dern das Immobilienmanagement kom-
plett", beschreibt JanBen die Unterneh-
mensphilosophie. Rund um die Verwal-
tung von Gewerbeobjekten, die Haus-
und Wohnungswirtschaft, die Material-
wirtschaft, die Liegenschafts- und Ver-
tragsverwaltung sowie die Personalver-
waltung und ein komplettes autonomes
Rechnungswesen hat die IVS mit ihrer
Software alles im Griff. Die effizienten
DV-Instrumente umfassen unter ande-
rem graphische Oberflichen fiir den
Client/Server-Betrieb, Workflow-Mana-
gement fiir die rationelle Gestaltung
stark arbeitsteiliger Abliufe und eine
..Elektronische Mieterakte"/Dokumen-
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Ohne Schulung lauft
nichts: Alfred Jan-
Ben (Mitte) und sein
Team zeigen den
Kunden den richti-
gen Mausklick.

K«a ™

tenmanagement, um die anstehenden Ar-
beitsprozesse bei den Kunden wirksam
zu unterstiitzen.

Bei den Mitarbeitern im Ruhrkohle-
Konzern kommt diese Philosophie an:
Die DV-technische Verwaltung von
rund 10 000 Wohnungen und 25 000
Grundstiicken hat die Norbert Metz Im-
mobilien GmbH in die Hinde der IVS
gelegt. Mit der Anwendungssoftware der
Gesellschaft werden auch Wohnungen,
Grundstiicke und Gewerbeobjekte der
Ruhrkohle Immobilien AG (RIAG), der
Wohnstiitten Rhein Ruhr GmbH (WRR),
der Montan-Grundstiicksgesellschaft
mbH (MGG) und der Auguste Victoria
GmbH verwaltet. ,Wir liefern nicht nur
Software, sondern stellen auch das
Rechnerequipment bereit und beraten
die Unternehmen®, so JanBen.

Im Schulungszentrum, das mit neue-
ster Netzwerktechnik und allen techni-
schen Raffinessen ausgestattet ist, berei-
ten die EDV-Experten die Kunden auf
die Arbeit mit der neuen Software vor.
Denn eine Sache weil die IVS: Das be-
ste System ist nur so gut wie derjenige,
der mit ihm arbeitet.

Ihre Unternehmensphilosophie will
die IVS nun auch auBerhalb des Kon-
zerns unter Beweis stellen. Nach griind-
licher Vorbereitung bietet sie ihre Soft-
ware ab 1997 auf dem freien Markt an.
JanBen: ,,Wir suchen Kunden, die min-
destens 700 Wohneinheiten verwalten.™



Da doppelt bekanntlich besser hiilt,
setzt die IVS auf ein zweites Standbein -
als Konzernrechenzentrum. Die Grund-
lagen sind geschaffen: Die Beteiligungs-
gesellschaft Aachener Region (B.G.A.)
hat den Anteil von 51 Prozent von der
Ruhrinformatik GmbH iibernommen, die
Sophia-Jacoba Entwicklungsgesellschaft
(SJE) hiilt seit der Griindung der IVS 49
Prozent. Bereits heute laufen die Daten
der Sophia-Jacoba GmbH und des Esch-
weiler Bergwerks-Vereins (EBV) im Re-
chenzentrum der IVS zusammen.

Als Konzernrechenzentrum bietet die
IVS ihre Dienstleistungen auch den
Tochterunternehmen der B.G.A. und der
SJE an. ,.Die Beratungsaufgaben der Ge-
sellschaft konnen intensiv werden*, er-
kliirt Geschiiftsfiihrer JanBen im Hin-
blick auf die Pliine des EBV, den Betei-
ligungsbereich weiter auszubauen. Den-
noch: Staus auf der Datenautobahn er-
wartet er nicht.

Als Datenverarbeitungszentrale ben-
tigt die IVS einen zentralen Sitz: Im
Laufe des Jahres 1998 zieht das Team
von Hiickelhoven nach Kohlscheid.

Die neuen Aufgaben fordern neue
Kriifte: Voraussichtlich fiinf bis zehn
neue Mitarbeiter werden das IVS-Team
mittelfristig verstiirken. ,,Wir wollen
vorsichtig wachsen®, so JanBen. Keines-
falls mochte das Unternehmen durch ei-
ne Aufstockung des Personals seine
Kundenniihe aufgeben.

Das dritte Quartal 1996

Kennzahlen der
Sophia-Jacoba GmbH

(tvF/d)

(tvF)
(kgvF/MS)
(t)

Forderung fordertiglich
Forderung gesamt

Schichtleistung u.T.

Briketterzeugung gesamt

(tvF)
(tvF)
(tvF)

Fein- und Ballastkohlen
NuB- und Formkohlen

Gesamtabsatz
Bestinde
Gesamtbestiinde
Belegschaft
Arbeiter unter Tage
Arbeiter iiber Tage

(tvF)

Angestellte

Auszubildende

Belegschaft insgesamt

Im dritten Quartal 1996 wurden 246695
Tonnen verwertbarer Forderung (tvF)
gefordert, das waren planmiiBig 43 Pro-

zent weniger als im dritten Quartal 1995.

Die durchschnittliche Tagesférderung
lag mit 3738 tvF/d um 2886 tvF/d (44
Prozent) unter dem Vergleichswert des
Vorjahres. Der Anteil der verwertbaren
Forderung an der Gesamtforderung ver-
besserte sich auf 56,54 Prozent. Die Re-
duzierung der Forderung wurde zur An-
passung an die verminderten Absatz-
moglichkeiten und zum Abbau der Hal-
denbestinde vorgenommen.

Bei durchschnittlich 2,04 Verhiebs-
schichten je Arbeitstag und Abbaube-
triebspunkt betrug die mittlere Abbaube-
triebspunktférderung 1965 tvF/d. Das
Abbau-Revier 8a (Streb Rauschenwerk
Siiden in der 5. Abteilung, 5. Sohle) er-
reichte im Berichtsquartal eine durch-
schnittliche Betriebspunktférderung von
2541 Tonnen tiglich.

Seit dem 1. Juli 1996 erfolgt die Bri-
kettierung in einer Tochtergesellschaft,
der SJ-Brikett- und Extrazitfabriken
GmbH. Durch die zum Jahresanfang
1996 aufgenommene Lohnbrikettierung
fiir die Ruhrkohle AG stieg die Brikett-
herstellung insgesamt gegeniiber dem
dritten Quartal 1995 um 41 Prozent.
48100 Tonnen Extrazit und 34 100 Ton-
nen SJ-Briketts wurden hergestellt.
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30.9.1996

30.9.1996

-32,70

1.1.1996

31.12.1995

-26,53
-15,28
-100,00
-27,64

Von Januar bis September wurden
1039900 Tonnen abgesetzt. Der nahezu
stabile Gesamtabsatz blieb damit nur um
15300 Tonnen (1,5 Prozent) unter der
Menge des Vorjahreszeitraums. Die Lie-
ferungen von Fein- und Ballastkohlen
blieben mit 677900 Tonnen erwartungs-
gemiiB unter den Vorjahreszahlen. Im
Wiirmemarkt konnten 362000 Tonnen
abgesetzt werden. Der vor allem witte-
rungsbedingte Mehrabsatz belief sich
auf 36400 Tonnen (11,2 Prozent).

Im Berichtsquartal wechselten im Rah-
men der ,,Gemeinschaftsinitiative zur
Vermittlung von Montanmitarbeitern in
Handwerks- und Industriebetriebe* 110
Mitarbeiter auf Arbeitsplitze auBerhalb
des Bergbaus. 79 Belegschaftsmitglieder
erhielten Arbeitsvertriige bei Tochter-
und Konzerngesellschaften. Zur Ruhr-
kohle AG wechselten 30 Mitarbeiter, die
Rheinbraun AG iibernahm 17. Die Um-
schulung beendeten 34 Bergleute. 50
Mitarbeiter schieden mit Aufhebungs-
vertrag aus. 74 Belegschaftsmitglieder
nahmen die Anpassungsgeldregelung in
Anspruch oder schieden wegen Berufs-
unfihigkeit aus.

Im Laufe des dritten Quartals verrin-
gerte sich die Zahl der Belegschaftsmit-
glieder der Sophia-Jacoba GmbH damit
um insgesamt 394 Mitarbeiter auf 2050
Beschiiftigte.



Leben ist
Gold wert

,Unser Leben ist Gold wert* lautete das
Motto der Ausstellung rund um die Ar-
beitssicherheit, die rund vier Wochen
lang im Mehrzweckraum an Schacht 4
zu sehen war. Und damit kein Bergmann
Gold gegen Blech eintauscht, informier-
te die Ausstellung, wie die Bergleute ihr
Arbeitsleben noch sicherer als bisher ge-
stalten konnen. Denn eines ist jedem
klar: Jeder Unfall ist einer zuviel.

Bei der Eroffnung hoffte Eberhard
Mogk, Leiter des Bergamts Moers, dal
das BewuBtsein der Bergleute fiir die
Belange von Arbeitsschutz und Arbeits-
sicherheit mit Hilfe der Ausstellung
noch weiter steigen werde.

Arbeitsdirektor Heinz PreuBl wies dar-
auf hin, daB Gesundheit das hichste Gut
sei. Der Sozialplan regele zwar iiber An-
passung, Vorruhestand, Umschulung,
Lohnbeihilfen bis zum Kohledeputat
vieles, nicht jedoch den Schutz der eige-

Wenn sich Gold in Blech verwandelt: Arbeitsdirektor Heinz PreuB (links) und Bergamts-
leiter Eberhard Mogk nehmen ein ,Opfer” in Augenschein, das mit seiner Arbeitssicher-

heit zu leichtfertig umging.

miissen eine neue Sensibilisierung fiir
alte Gefahren erzeugen®, sagte Horst
Schlenger vom Landesoberbergamt. Das
Landesoberbergamt NRW, die Bergbau-

werkschaft Bergbau und Energie sowie
Sicherheitsexperten der Ruhrkohle AG
stellten die Wanderausstellung zusam-

men. Mehr als 20000 Personen besuch-
ten die Ausstellung bisher.

nen korperlichen Unversehrtheit. ,,Wir Berufsgenossenschaft, die Industriege-

hrkarten brauchen die Kumpel nicht zu losen, wenn sie mit
dem Bus von Schacht 4 zu Schacht 5 fahren. Bedingt durch
den Verkauf des SJ-Betriebsgeliindes in Rosenthal an die Stadt
Wassenberg konnen die Bergleute die dortigen Kauen nicht
mehr benutzen. Seit Anfang Oktober pendeln deshalb Schwarz-
busse zwischen Ratheim und Rosenthal. Rund 200 Bergleute
benutzen diese tiglich.

Lob zollt Betriebsfiihrer Matusche den betroffenen Bergleu-
ten: Sie haben die Busfahrten problemlos akzeptiert und stehen
stets piinktlich an der Abfahrtsstelle. Voraussichtlich bis Ende
Januar wird noch von Schacht 5 aus Kohle abgebaut.

Die Stadt Wassenberg will auf dem Geliinde den stiidtischen
Bauhof ansiedeln und eine zentrale Unterkunft fiir Asylbewer-
ber und Obdachlose schaffen.

xtrazite erhielten tiirkische Giiste als Geschenk bei ihrem

Besuch der SJ-Extrazit- und Brikettfabriken GmbH. Der
Oberbiirgermeister der Bergbau-Metropole Zonguldak, Ismail
Esref, und der tiirkische Abgeordnete Hasan Gemici infor-
mierten sich in der Brikettfabrik iiber die Produktionsabliufe
und die Technik.

Zonguldak kiimpft mit dhnlichen Problemen wie die deut-
schen Bergbaureviere: Die Kohle ist zu teuer, der Staat sub-
ventioniert den Bergbau. Eine Moglichkeit, den Preis der
Kohle zu driicken und den Absatz in der Hausbrandversor-
gung zu sichern, sieht die Regierung in der Brikettierung. Auf
dem Foto von links: Hiiseyin Baytekin (Betriebsleiter der Bri-
kettfabriken), Hasan Gemici, Ismail Esref, Hayati Danisan
(Ruhrkohle AG), Helmut Siepmann (RAG Systemtechnik
GmbH) und Kuddusi Sababoglu (Ruhrkohle Bergbau AG).
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Unternehmen bringen
neues Leben auf SJ

Unternehmen fassen Fuf auf den Zechenarealen in Hiickelhoven
und in Ratheim. In der Weifikaue an Schacht 4 produziert die Fir-
ma V-Clamp, in der Schreinerei an Schacht 1/3 hat sich zwischen-
zeitlich die Firma HiikoGlas angesiedelt. Die Unternehmen brin-
gen neues Leben in die Zechengebiiude und bieten SJ-Beschiiftig-
ten Arbeitspliitze jenseits des Bergbaus an.

and- und Heimwerker kennen das

Problem: Sie besitzen eine ganze
Galerie von Schraubzwingen — und die
benotigte GriBe fehlt dennoch. Die
Zwinge fiir alle Lingen und alle Fiille
stellt die Firma V-Clamp her. Das jun-
ge Unternehmen, das in einem Teil der
WeiBkaue an Schacht 4 die neuartigen
Schraubzwingen produziert und mon-
tiert, mochte mit seinem Werkzeug
nach eigenen Angaben ein neues Zeit-
alter des Spannens einleiten.

V-Clamp: Fiir alle Félle
zwingend

Die Entscheidung fiir den Standort
Hiickelhoven bezeichnen die beiden
Geschiiftsfiihrer Horst Peschen und
Wilfried Lichtenberg — er erfand die V-
Clamp vor sechs Jahren — als Gliicks-
griff. Zum einen liegt das an den moti-
vierten Facharbeitern von SJ, zum an-
deren an der zentralen Lage der Pro-
duktionsstitte. Zulieferer und Kunden
befinden sich quasi vor der Haustiir.
Auch die Fertigungsstiitte bietet viele
Vorteile — vor allem eine Menge Platz.

Begeistert sind die Unternchmer von
der Hilfe, die sie bei der Vorbereitung
und bei der Ansiedlung von allen Be-
teiligten erfahren haben. ,,Die Unter-
stiitzung von Sophia-Jacoba war ein-
fach phiinomenal®, so Peschen und
Lichtenberg.

GroBe Pline haben sie: Im Laufe der
niichsten zwei Jahre mochten sie die
Belegschaft von derzeit zwei auf 65
Mitarbeiter aufstocken. Zudem moch-
ten sie jungen Leuten Ausbildungspliit-
ze anbieten.

HiikoGlas: Firma mit dem
Durchblick

en Durchblick besitzt die Firma

HiikoGlas, die sich in der ehemali-
gen Schreinerei an Schacht 1/3 nieder-
gelassen hat. Bei dem jungen Unter-
nehmen - es wurde im Januar 1996 ge-
griindet — dreht sich alles ums Glas.

Ob Vitrinen, Hinweisschilder oder
Ornamentgliiser: die Produktpalette
von HiikoGlas bietet einiges. Die Mit-
arbeiter schleifen Flachglas und Spie-
gel, verkleben Glasobjekte wie The-
kenaufsiitze und Aufkantungen, verar-
beiten Acrylglas, bauen Brandschutz-
glas, Panzerglas sowie Schallschutz-
glas ein und bieten maBgeschneiderte
Inneneinrichtungen fiir den Wohnbe-
reich und fiir die Industrie an. Dabei
verarbeiten die Mitarbeiter nicht nur
Glas, sondern auch Holz und Alumini-
um.

Zur Zeit legt das Unternehmen den
Schwerpunkt auf den Handel mit Wa-
ren anderer Hersteller, aber auch mit
Produkten, die HiikoGlas in der Schrei-
nerei herstellt. Erst im kommenden
Jahr soll die Produktion im kompletten
Umfang anlaufen. Dafiir wird die
Schreinerei allerdings zu klein sein.
Geschiiftsfiihrer Helmut Wirth hofft,
daB er mit seiner Firma weiterhin auf
dem Geliinde von Sophia-Jacoba arbei-
ten kann.

HiikoGlas bietet auch Bergleuten ei-
ne neue Perspektive. In drei- bis sechs-
monatigen ,,Schnupperkursen* kénnen
Mitarbeiter von Sophia-Jacoba auspro-
bieren, ob sie und das Unternechmen
zusammenpassen.
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ie Firma UNIROBOT Maschinen-

bau GmbH, ein Tochterunterneh-
men der Sophia-Jacoba Entwicklungsge-
sellschaft, lieferte kiirzlich zwei Hand-
habungssysteme fiir PET-Flaschenroh-
linge (PET-Preforms) an ein australi-
sches Unternechmen. Die beiden Systeme
arbeiten zusammen mit Kunststoffspritz-
maschinen der Firma Mannesmann
Demag. Die Kunststoffspritzmaschinen
stellen jeweils alle 23 Sekunden 48 Roh-
linge her, aus denen spiiter 1,5-Liter-
Flaschen entstehen. Das UNIROBOT-
System nimmt die heiBen Rohlinge aus
der Maschine, zentriert, kalibriert, kiihlt
sie und iibergibt sie an eine Forder-
strecke zur nachfolgenden Verpackung.

UNIROBOT
online nach
Australien

Die Rohlinge werden im sogenannten
Co-Injection-Verfahren hergestellt, bei
dem in einem Arbeitsgang ein Kern aus
recyceltem Material und auBen und in-
nen neues Material gespritzt wird. Ne-
ben besonderen Anforderungen an den
SpritzprozeB sind dabei auch spezielle
Randbedingungen fiir Kiihlung und
Handhabung zu beachten.

UNIROBOT entschloB sich als einer
der ersten Roboterhersteller fiir den Ein-
satz einer neuen volldigitalen CNC-
Steuerung von Siemens. Sie ermoglicht
extrem hohe Beschleunigungen und Ge-
schwindigkeiten und bietet zudem éu-
Berste Sicherheitsfunktionen.

Besonderer Clou des Steuerungssy-
stems: vom Biiro oder von der Werkstatt
in Hiickelhoven aus kann man iiber die
Telefonleitung direkt mit der gesamten
Anlage in Australien kommunizieren.
Fehler konnen online diagnostiziert und
auch direkt behoben werden. Im Extrem-
fall ist es sogar moglich, den gesamten
Produktionsprozefl von Hiickelhoven
aus zu steuern und zu iiberwachen.

Der Einstieg in diese Steuerungstech-
nologie triigt bereits Friichte. Im Miirz
1997 wird UNIROBOT drei weitere
PET-Handhabungssysteme mit dieser
Technologie nach RuBland, Spanien und
Belgien liefern.



Stehende Ovationen fur die
Bergkapelle Sophia-Jacoba

Es lohnt sich, fiir die Zukunft der Berg-
kapelle Sophia-Jacoba zu kiimpfen. Das
bewiesen die Musiker eindrucksvoll
beim Herbstkonzert in der Aula des
Hiickelhovener Gymnasiums. Mit viel
Spielfreude gestalteten sie den Abend.
Fiir ihren musikalischen Streifzug durch
Oper, Operette, Musical und Popmusik
erhielten sie stehende Ovationen.

Hiickelhovens Biirgermeister Oskar
Ramdller bezeichnete die Konzerte der
Bergkapelle als glanzvolle Hohepunkte
im Leben der Stadt. Er dankte den Musi-
kern, Dirigent Karl-Heinz Bach und Or-
ganisator Hardy Rosen fiir ihr Engage-
ment.

Pompiose Musik und jubilierende
Klinge stimmten die Zuhorer beim
..Einzug der Giiste auf der Wartburg™
aus Wagners Tannhiuser auf einen
Abend voller Hohepunkte ein. Beim ge-
meinsamen musikalischen Spaziergang
durch Meran stellte die Bergkapelle die
Stadt mit ihren vielen Gesichtern vor.
Das romantische Tongemiilde von Gott-
fried Veit lieB die Siidtiroler Stadt buch-
stiiblich erklingen.

Stimmungsvolles im Dreivierteltakt
ertonte bei der Walzer-Suite des franzo-
sischen Komponisten Waldteufel. Ein-
fiilhlsam interpretierten die Musiker die

Liebestragidie ,,L’ Arlesienne* von Bi-
zet. Mit der Ouvertiire ,,Orpheus in der
Unterwelt von Offenbach, bei der auch
nicht die beriihmten Can-Can-Klinge
fehlten, schloB die Bergkapelle den klas-
sischen Teil des Konzertes.

Frohlich erklangen im zweiten Teil
die ,.Tritsch-Tratsch-Polka* und die
Annen-Polka* von Johann StrauB.
Beim Ausflug in die Musical-Welt be-
suchten die Musiker ,,Miss Saigon™.
Fernostliche Atmosphiire verbreiteten
dabei die Klinge des Xylophons. Auch
den Abstecher in die Filmgeschichte -
die Kapelle interpretierte den Evergreen
.Caravans" — quittierten die Zuhorer mit
donnerndem Applaus. Rhythmus pur er-
klang bei der Melodienfolge ,Harry Be-
lafonte in Concert™. In einen wahren ka-
ribischen Rausch spielten sich die Musi-
ker. Ein Medley von Beatles-Titeln setz-
te den SchluBpunkt.

Doch kein Herbstkonzert ohne Berg-
mannslied als Zugabe: In einen riesigen
Chor verwandelte sich das Publikum, als
die Hymne der Bergleute erklang. Beim
Volkslieder-Potpourri bewiesen die Be-
sucher ebenfalls ihre Textkenntnisse.
Mit dem Radetzky-Marsch verabschie-
deten sich die Musiker von ihrem Publi-
kum.
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in wunderschoner Klangkorper

darf nicht verstummen: Die Ge-
schichte der Bergkapelle Sophia-Ja-
coba — das Orchester wurde 1939 ge-
griindet — soll nicht mit der Stillegung
des Bergwerks enden.

Eigeninitiative ist gefragt, damit
weiterhin Musik erklingt. Die Musi-
ker sind deshalb auf der Suche nach
finanzieller und ideeller Unterstiit-
zung. Bergwerksdirektor Dr. Karl-
Ernst Hermanns bemiiht sich als Vor-
sitzender der Kommission fiir Zu-
kunftsaktivititen (KfZ) gemeinsam
mit den Musikern um den Fortbestand
der Kapelle. Er zeigt sich zuversicht-
lich, daB vielen Menschen die Musik
des Orchesters eine Spende wert ist.

Um das Rad ins Rollen zu bringen
und die Zukunft zu sichern, wird die
Bergkapelle in einen Verein umge-
wandelt. ,Wir suchen Sponsoren, die
die Bergkapelle langfristig unter-

Unterstiitzung
gesucht!

stiitzen. Wir wollen kein Strohfeuer
entfachen, das nur ein oder zwei Jahre
brennt*, erkliirt Dr. Hermanns.

Wie ein Sponsoring aussehen
kann, zeigte das Sportcenter Hiickel-
hoven beim Schachtfest. Der Reiner-
16s des zweitiigigen Festes floB in die
Kassen der Bergkapelle und des
Knappenvereins.

Spenden und Beitriige der fordern-
den Mitglieder stellen eine Basis dar,
auf die die Kapelle in Zukunft bauen
will. Durch Auftritte will sie sich ein
zweites Standbein schaffen. Denn:
Kultur gibt es nicht zum Nulltarif. Im
Gespriich ist auch die Aufnahme und
der Verkauf von CDs.

Das Interesse der Musiker, auch
unter den geiinderten Vorzeichen und
trotz beruflicher Neuorientierung wei-
terzuspielen, ist jedenfalls vorhanden.
56 der derzeit 62 Musiker signalisie-
ren: ,,Wir machen weiter!"

Wer die Bergkapelle unterstiitzen
mochte, kann sich mit Dr. Karl-Ernst
Hermanns, Telefon (02433) 884000,
in Verbindung setzen.



Mit vereinten Kraften in die Zukunft

Wenn vier tatkrdftige Minner
zum Spaten greifen, darf man
ein erfolgreiches Ergebnis er-
warten.

Jorg Bickenbach, Staatssekretir im
nordrhein-westfilischen Wirtschaftsmi-
nisterium, Oskar Raméller, Biirgermei-
ster der Stadt Hiickelhoven, Kreisdirek-
tor Michael Jansen und Giinter Meyho-
fer, Vorsitzender der Geschiiftsfiihrung
der Sophia-Jacoba GmbH, leiteten mit
ihrem gemeinsamen Spatenstich eine
neue Ara in Hiickelhoven ein. Das Ge-
liinde rund um Schacht 3 éindert in den
niichsten Monaten sein Gesicht. Die
.ZickzackstraBe* — sie fiihrt quer iiber
das Zechengeliinde — bildet die Lebens-
ader der neuen erweiterten Mitte
Hiickelhovens. Sie gibt der Stadt die
Moglichkeit, das Kerngebiet auszudeh-
nen. ,,Als der BeschluB zur Stillegung
des Bergwerks Sophia-Jacoba 1991 ge-
faBt werden muBte, haben wir unseren
Bergleuten, haben wir dieser Region
versprochen, unsere Arbeitskraft und un-
sere Moglichkeiten fiir die Umstruktu-
rierung einzusetzen®, betonte Giinter
Meyhifer. Aus diesem Grund habe die
Sophia-Jacoba GmbH gemeinsam mit
dem Kreis Heinsberg und den Stiidten
Wassenberg und Hiickelhoven die Inter-

Giinter Meyhdfer: Sophia-Jacoba will
Menschen eine neue Perspektive geben.

Mit vereinten Kraften bauen sie am Weg in die Zukunft: Kreisdirektor Michael Jansen,
Biirgermeister Oskar Ramdller, Vorsitzender der SJ-Geschaftsfiihrung Giinter Meyhéfer
und Staatssekretdr Jorg Bickenbach (von links).

kommunale Entwicklungsgesellschaft
Hiickelhoven-Wassenberg mbH gegriin-
det, die bereits wiihrend des laufenden
Bergbaus neue Nutzungspotentiale ent-
wickele. ,,Wir wollen den Menschen ei-
ne neue Perspektive geben®, fiihrte der
Vorsitzende der Geschiiftsfiihrung aus.
SJ habe das Augenmerk auf die Frage
gelegt, wie man die Bergbau-Flichen fiir
die Umstrukturierung einbringen konne.
Meyhofer wies darauf hin, daB die
Entwicklungsgesellschaft ihr Ziel mit
der bevorstehenden ErschlieBung des
Geliindes an Schacht 1/3 noch lange
nicht erreicht habe. Meyhdéfer: ,.Die
niichste Aufgabe, die vor uns steht, be-
trifft die Umwandlung des Bergwerks-
geliindes an Schacht 4/HK in Ratheim.”
Mit Blick auf die Notwendigkeit, viele
Arbeitspliitze des Bergbaus ersetzen zu
miissen, erscheine die ErschlieBung des
gesamten Geliindes der Schachtanlage
4/HK zwingend. ,,Wir wiirden damit die
Voraussetzung fiir die Ansiedlung von
rund 200 weiteren neuen Arbeitsplitzen
schaffen*, so Meyhofer. Die Sophia-
Jacoba GmbH werde im Rahmen ihrer
Moglichkeiten das Vorhaben auch wei-
terhin mit aller Kraft unterstiitzen.
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Als ermutigendes Signal bezeichnete
Biirgermeister Oskar Raméller den Spa-
tenstich zur ,.ZickzackstraBe". Er be-
scheinigte der Entwicklungsgesellschaft,
in kiirzester Zeit gute Arbeit geleistet zu
haben. ,.Ohne die Entwicklungsgesell-
schaft wiirden wir heute hier nicht ste-
hen*, so Ramdéller.

Eine permanente Herausforderung
nannte Kreisdirektor Michael Jansen die
Probleme, die durch die SchlieBung der
Zeche entstehen: ,.Es gibt noch sehr viel
zu tun. Weitere Spatenstiche miissen
folgen.”

Lob fiir die Interkommunale Ent-
wicklungsgesellschaft gab es auch von
Staatssekretiir Jorg Bickenbach. Sie habe
viel getan, damit nahtlos neue Strukturen
entstehen. Bickenbach versprach, daB
das Land Nordrhein-Westfalen weiterhin
die Bestrebungen zur Umstrukturierung
der Region unterstiitzen werde. Er hoffe,
daB viele neue Arbeitspliitze auf dem
Zechengeliinde geschaffen werden.

Der Staatssekretiir brachte ein Ge-
schenk mit: 971000 Mark schieBt das
Land NRW fiir den ersten von insgesamt
drei Bauabschnitten zur ErschlieBung
des Zechengeliindes in Ratheim bei.



Kampf fur
die Kumpel

..Der Kampf um den Erhalt der Zeche
Sophia-Jacoba wird mit dem Namen
Franz-Josef Sonnen stets verbunden
bleiben®, sagte Landrat Karl Gruber
bei seiner Laudatio anliBlich der Ver-
leihung des Verdienstkreuzes am
Bande des Verdienstordens der Bun-
desrepublik Deutschland an den Be-
triebsratsvorsitzenden der SJ-GmbH.
.In vielen Jahren haben Sie in vorder-
ster Reihe fiir die Kumpel gekdmpft
und sich fiir Thre Mitmenschen einge-
setzt”, so Gruber.

Giinter Meyhofer, Vorsitzender der
SJ-Geschiiftsfiihrung, lobte das sozia-
le VerantwortungsbewuBtsein Son-
nens. Er habe seine Tatkraft nie erlah-
men lassen, sondern stets die Armel
hochgekrempelt.

Franz-Josef Sonnen bedankte sich
bei allen Mitstreitern, ohne die seine
Ideen nur Ideen geblieben wiiren, wie
er betonte. Er hob hervor, daB die
Auszeichnung viele Bergleute fiir ihre
Opfer, die sie aufgrund der Stillegung
bringen miissen, verdient hiitten.

Seit 1960 gehort Sonnen der IGBE
an. 1966 wiihlte ihn die Belegschaft
in den Betriebsrat, an dessen Spitze er
seit 1982 steht. Seit 1982 gehort er
dem Aufsichtsrat des Unternchmens
an. Seit 1969 bis heute mit kurzer Un-
terbrechung ist Sonnen SPD-Mitglied
im Rat der Stadt Hiickelhoven.

Sophia-Jacoba gratuliert

zum silbernen
Dienstjubilaum

Nasuh Deliktas, 17.9.1996
Halil Citak, 29.11.1996

zum 80. Geburtstag

Josef Bulla, 25.9.1996
Johann Spiitgens, 3.12.1996

zum 85. Geburtstag

Peter Klein, 15.10.1996
Jakob Kiippers, 1.11.1996
Johann Grosch, 19.11.1996

zum 90. Geburtstag

Josef Artz, 10.11.1996

zur goldenen Hochzeit

Hans Aretz und

Ehefrau Rosa, 6.9.1996
Anton Bartels und

Ehefrau Margarete, 21.9.1996
Fritz Wenke und

Ehefrau Ruth, 29.9.1996
Peter Boecken und

Ehefrau Maria, 26.10.1996
Werner Rahn und

Ehefrau Maria, 22.11.1996
Alex Wolf und

Ehefrau Brigitte, 29.11.1996
Bruno Preugschat und

Ehefrau Helene, 14.12.1996

Gliickauf auf CD

Mit dem Lied ,,Gliickauf Sophia-Ja-
coba* wiirdigt der Miinnergesangver-
ein ,Eintracht* Hilfarth die Leistun-
gen der Bergleute. Wer das Lied in
seine musikalische Sammlung auf-
nehmen mochte, kann die MGV-CD
Fernweh* beim SJ-Betriebsrat er-
werben.
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zur EheschlieBung

Sonja Hagios

mit Michael Ackermann, 2.8.1996
Michael Bogal

mit Anna Leinweber, 2.8.1996
Frank Fuge

mit Jutta Sporer, 23.8.1996
Katja Gorgens

mit Sascha Westrup, 14.9.1996

zur Geburt

Selcan,

Zeki Efe, 30.6.1996
Tobias,

Andreas Hojka, 18.7.1996
Thomas,

Michaela Pfahl, 23.7.1996

Eslem,

Muhammet Coroz, 29.7.1996
Jasmin,

Norbert Duerselen, 2.8.1996
Janina,

Wilhelm Helten, 11.8.1996
Moritz,

Thomas Nelsbach, 14.8.1996
Karl,

Karl Erdmann, 16.8.1996
Enes,

Aydin Bozaci, 19.8.1996
Dilara,

Ilyas Akkaya, 20.8.1996
Max,

Manfred Brendgens, 23.8.1996
Begiim,

Aldi Cab, 26.8.1996

SJ trauert um die
ehemaligen Mitarbeiter

Wilhelm Bartosch, 1 2.10.1996
Helmut Bartels, ¥ 3.10.1996
Johann Tipp, 1 13.10.1996
Willy Langusch, ¥ 23.10.1996
Friedrich Severins, ¥ 21.11.1996
Karl-Heinz Traeder, T 1.12.1996




